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Wstep

Od kilku lat w Polsce mozna zaobserwowaé zwickszone zainteresowanie wiladz
panstwowych rozwojem obszarow wiejskich. Pomimo to, Zze w znacznej czgsci
uwarunkowane jest to polityka wspolnotowa przynosi coraz wigksze korzysci dla polskiej
Wwsl.

Jednakze rozw6j obszaré6w wiejskich nie zalezy jedynie od decyzji politycznych a od
srodowisk, do ktorych te decyzje sa kierowane. Pomimo, ze wladza w naszym kraju jest
zdecentralizowana, mieszkancy wsi tak naprawdg nie mieli wptywu na kierunki rozwoju ich
,matej ojczyzny”. Program Leader dal im szansg, aby sami dokonali zmian w swoim
codziennym zyciu. Dat im narzedzia do odgrywania aktywnej roli w ksztaltowaniu wiasne;j
przysztosci. Podejscie to zachgca obszary wiejskie do poszukiwania nowych sposobow na
osiagnigcie lub utrzymanie konkurencyjnos$ci, jak najefektywniejsze wykorzystanie swoich
atutOw oraz pokonywanie potencjalnych wyzwan, takich jak: starzejace si¢ spoteczenstwo,
niski poziom zaopatrzenia w ustugi czy brak szans na zatrudnienie. W ramach Lokalnej
Grupy Dzialania mieszkancy wyznaczyli takie kierunki dziatan, ktére maja przyczynic si¢ do
poprawy jakosci zycia w ,,Krainie Rawki”. To wtasnie oni wiedza najlepiej jakie zmiany sa
potrzebne w ich najblizszym otoczeniu. Takie podejscie do rozwoju obszaréw wiejskich
sprawito, ze spotecznos¢ lokalna przekonata sig, ze faktycznie moze mie¢ realny wptyw na to,
co si¢ dzieje w ich gminie czy miejscowoséci. Swiadomie wskazali atuty regionu, ktore nalezy
wilasciwie wykorzysta¢, aby obszar dalej si¢ rozwijat oraz stabe strony i dziatania, ktore
nalezy podja¢ aby je przezwycigzac.

Pilotazowy Program Leader+ byl jedynie sprawdzianem dla mieszkancow ,,Krainy
Rawki” czy sa gotowi na samodzielne kreowanie kierunkoéw rozwoju swojego regionu.
Sukces realizacji projektu pokazal, ze tak. Okazalo sig¢, ze mieszkancy wsi, jezeli tylko
dostana taka szansg¢ potrafia si¢ zaktywizowac¢ 1 zrobi¢ co$ wspolnie, bezinteresownie dla
dobra wigkszej spotecznosci.

Lokalna Strategia Rozwoju jest rozwinigciem glownych zalozen II Schematu.
Potencjat, jaki tkwi w ,,Krainie Rawki” musi zosta¢ w pelni wydobyty 1 wykorzystany, za$
slabe strony — pokonywane. Cele wskazane do realizacji zostaly opracowane na podstawie
konsultacji z mieszkancami, na podstawie wypetnianych przez nich ankiet oraz na podstawie
opracowanej analizy SWOT.

Znalazly si¢ tam cele dotyczace zachowania lokalnego dziedzictwa kulturowego

1 tozsamosci spolecznosci lokalnej, wykorzystania lokalnych zasobow (pigkne krajobrazy,
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lasy, zbiorniki wodne) dla poniesienia atrakcyjnos$ci turystycznej regionu, ponadto cele
dotyczace rozwoju przedsigbiorczosci w ,,Krainie Rawki”.

Realizacja tych celéw pozwoli nie tylko na zwigkszenie atrakcyjnosci regionu, ale
rowniez pozwoli na stworzenie nowych miejsc pracy, ograniczenie tzw. ukrytego bezrobocia,
zahamowanie odplywu mlodych, zdolnych 1 wyksztalconych ludzi do miast 1 zagranicg oraz
sprawi, ze mlodzi mieszkancy beda chcieli wykorzystywaé swoja wiedzg, energi¢

1 pomysty dla poprawy jakosci zycia na wsi.



I. Charakterystyka LGD jako jednostki odpowiedzialnej za realizacj¢
LSR.

1. Nazwa i status prawny LGD oraz data wpisu do Krajowego Rejestru Sqdowego
i numer w tym rejestrze
Nazwa - Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania "Kraina Rawki"
Nazwa skrocona — LGD ,,Kraina Rawki”
Status prawny — stowarzyszenie
Data wpisu do Krajowego Rejestru Sadowego — 14.04.2006 rok, wpis dotyczacy zmiany
danych 10.09.2008 rok
Numer w KRS- 0000255294

2. Opis procesu budowania partnerstwa.
Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania "Kraina Rawki" w skladzie pigciu gmin (Biata

Rawska, Cieladz, Kowiesy, Rawa Mazowiecka i Regnow) zostalo ustanowione w dniu
10 marca 2006 roku uchwata Zebrania Zalozycielskiego. Proces budowania partnerstwa
rozpoczgto od spotkan informacyjnych z mieszkancami. Aby dotrze¢ do najwigkszej ich
liczby, do udzialu w projekcie zaproszono dziennikarzy z lokalnych gazet. Uczestniczac
w spotkaniach mieli oni okazj¢ zapozna¢ si¢ z idea Pilotazowego Programu Leader+ oraz
z opiniami mieszkancOw na temat projektu. Artykuly w prasie staly si¢ nie tylko
doskonatym elementem informacyjnym, ale réwniez promocyjnym. Ponadto, w trakcie
realizacji I Schematu Programu, zostala uruchomiona strona internetowa, na ktorej na
biezaco zamieszczano najwazniejsze informacje dotyczace budowania Lokalnej Grupy
Dziatania. Lokalni liderzy, aktywnie dziatajacy na rzecz zawiazania partnerstwa, zadbali
o to, aby w spotkaniach brali udzial przedstawiciele wszystkich sektordéw, tj. publicznego,
spotecznego oraz gospodarczego. Dzigki temu w kazdym ze spotkan uczestniczyli
nauczyciele, pracownicy urzedow gmin, doradcy rolniczy, lesnicy — reprezentanci sektora
publicznego a takze rolnicy, wlasciciele sklepéw, warsztatow, firm - reprezentanci sektora
gospodarczego oraz strazacy, czlonkowie klubéw sportowych, Kot Gospodyn Wiejskich,
przedstawiciele izb rolniczych, czyli reprezentanci sektora spolecznego. Na spotkania

zostali zaproszeni rowniez prelegenci z Fundacji Program6éw Pomocy dla Rolnictwa FAPA,
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tj. Instytucji Wdrazajace; Pilotazowy Program Leader+ w Polsce, ktorzy wyjasniali
uczestnikom podstawowe zalozenia inicjatywy Leader, jak réwniez przedstawili szanse dla
obszaru pigciu gmin wynikajace z programu Leader+. Zbierano informacje na temat potrzeb
mieszkancoéw, barier w rozwoju gmin jak réwniez dyskutowano o zasobach, jakie mozna
wykorzysta¢ do rozwoju spoteczno-gospodarczego. Wyniki tych konsultacji zostaty
wykorzystane w kolejnych warsztatowych juz spotkaniach z przedstawicielami gmin.
Podczas warsztatow ustalono szczegbtlowy harmonogram dziatan, zdecydowano
o wyborze formy prawnej, ustaleniu tematow wiodacych oraz nadrzednego celu dzialania,
przeprowadzeniu analizy SWOT 1, na jej podstawie, wyboru zadan szczegdélowych dla
kazdej z gmin. Wszystko powyzsze zostalo zapisane z Zintegrowanej Strategii Rozwoju
Obszarow Wiejskich, tj. strategicznym dokumencie LGD obowiazujacym w II Schemacie
Pilotazowego Programu Leader+, ktory Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania "Kraina
Rawki" zamknglo w dniu 14 maja 2008 .

W latach 2007-2013 Pilotazowy Program Leader zyskal nowa range - stat sig
integralng czg¢$cia najwazniejszego dla rozwoju rolnictwa dokumentu, jakim jest Program
Rozwoju Obszarow Wiejskich. W zwiazku z powyzszym zmienita si¢ réwniez rola
Lokalnych Grup Dzialania, ktore beda teraz petni¢ funkcje podmiotdw oceniajacych wnioski
sktadane w ramach dzialan Osi 3 PROW tj. ,Réznicowanie w kierunku dziatalnosci
nierolniczej”, ,,Tworzenie i1 rozwdj mikroprzedsigbiorstw” oraz ,,Odnowa i Rozwd) wsi”.
LGD begda rowniez mogtly realizowac tzw. ,,mate projekty”, ktore nie kwalifikuja si¢ do
wsparcia w ramach dziatan osi 3, ale jednoczes$nie przyczyniaja si¢ do osiagnigcia celow tej
osl.

W konsekwencji pojawity si¢ nowe wytyczne dotyczace funkcjonowania Lokalnych
Grup Dzialania w tym okresie. Aby w pelni dostosowac si¢ do nowych regulacji prawnych,
Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dzialania "Kraina Rawki" musialo dokona¢ pewnych zmian
w  wypracowanym modelu partnerstwa. Najwazniejsza zmiana zwigzana byta
z rozszerzeniem sktadu LGD o gming Sadkowice, ktora stala si¢ czlonkiem Stowarzyszenia
na mocy uchwaty Zarzadu Stowarzyszenia z dnia 18 czerwca 2008r. Proces dotyczacy
poszerzania partnerstwa rozpoczeto, podobnie jak w I Schemacie, od spotkan informacyjnych
z mieszkancami gmin, a przede wszystkim z mieszkancami gminy Sadkowice. W spotkaniach
tych uczestniczyli przedstawiciele wszystkich sektorow, tj. publicznego, spotecznego
1 gospodarczego. Prelegenci — czlonkowie zarzadu Stowarzyszenia — przedstawili

uczestnikom ideg¢ programu Leader, szanse dla rozwoju obszarow wiejskich, jakie wynikaja
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z jego wdrazania, jak rowniez omowili dotychczasowe dziatania zrealizowane w ramach
IT Schematu Pilotazowego Programu Leader+. Realizacja II Schematu PPL+ stanowila duze
ulatwienie przy okreslaniu misji Stowarzyszenia na okres kolejnych pigciu lat, identyfikacji
posiadanych zasobow, skonstruowaniu analizy SWOT, wyborze zadan do realizacji w ramach
Lokalnej Strategii Rozwoju oraz sformulowaniu celow strategicznych 1 szczegdlowych
LGD. Uczestnicy spotkan bardzo ch¢tnie wypetniali ankiety, ktore stanowia odzwierciedlenie
oczekiwan mieszkancoOw na temat wizji rozwoju obszaru dziatania Stowarzyszenia Lokalna
Grupa Dziatania "Kraina Rawki", w tym poszczegdlnych gmin, jak roéwniez barier
stanowiacych zagrozenie dla rozwoju wspominanego obszaru. Zakonczona sukcesem
realizacja II Schematu PPL+ przyczynila si¢ do wzrostu aktywno$ci mieszkancOw na rzecz
rozwoju ,,Krainy Rawki”. Uswiadomili sobie oni bowiem, ze Program Leader, ktory
z powodzeniem jest wdrazany od kilkunastu lat w krajach UE, moze w znaczacy sposob
przyczyni¢ si¢ do poprawy jakosci zycia mieszkancOw na obszarach wiejskich, rowniez
w Polsce, a konkretnie na obszarze gmin Biata Rawska, Cieladz, Kowiesy, Rawa
Mazowiecka, Regnow oraz Sadkowice. Mieszkancy zauwazyli, iz dzigki wilasciwemu
wykorzystaniu funduszy europejskich, nasza ,mala ojczyzna” moze sta¢ si¢ atrakcyjnym

miejscem do zycia, bez konieczno$ci emigracji.

3. Charakterystyka czltonkow LGD albo jej partnerow oraz sposob rozszerzania

partnerstwa lub zmiany sktadu LGD.

Czlonkami Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania "Kraina Rawki" sa osoby
fizyczne oraz osoby prawne — w tym przypadku gminy (na podst. art. 15 ustawy z dnia
7 marca 2007 r. o wspieraniu rozwoju obszaro6w wiejskich z udziatem srodkéw Europejskiego
Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich, Dz.U. z 2007 r. Nr. 64, poz. 427
Z pOzn. zm.).

LGD "Kraina Rawki" liczy 63 czlonkow bedacych osobami fizycznymi.
Reprezentacja poszczegdlnych sektorow przedstawia si¢ nastgpujaco:

Przedstawiciele sektora gospodarczego stanowia 11% ogolnej liczy czlonkéw, sektora
spotecznego 58%, natomiast przedstawiciele sektora publicznego: 28%.
Lista cztonkdéw Stowarzyszenia obejmuje ponadto sze$¢ osob prawnych. Sa to gminy: Biata

Rawska, Cieladz, Kowiesy, Rawa Mazowiecka , Regnow 1 Sadkowice.



Nazwa Gminy

Typ gminy

Powierzchnia (km?)

Liczba ludnoSci

Biata Rawska Miejsko-wiejska 208 11 560
Cieladz Wiejska 93 4066
Kowiesy Wiejska 86 3026
Rawa Mazowiecka Wiejska 164 8607
Regnow Wiejska 46 1861
Sadkowice Wiejska 121 5712

Zrodto: Dane GUS, 2006

Sposdb rozszerzenia sktadu Lokalnej Grupy Dziatania ,,Kraina Rawki” zostal okreslony

w § 11 1§ 12 Statutu Stowarzyszenia, ktore mowia:

S 11

1. Czlonkami zwyczajnymi Stowarzyszenia mogq by¢ osoby fizyczne i osoby prawne, w tym

Jjednostki samorzqdu terytorialnego, zgodnie z art. 15 ustawy z dnia 7 marca 2007 roku

0 wspieraniu rozwoju obszarow wiejskich z udziatem srodkow Europejskiego Funduszu

Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich.

2. Osoba fizyczna moze by¢ cztonkiem zwyczajnym, jezeli:

1) spetnia warunki okreslone w ustawie Prawo o stowarzyszeniach,

2) akceptuje cele Stowarzyszenia i zasady jego dziatania,

3) dziata na rzecz rozwoju obszarow wiejskich i przedstawi rekomendacje 5 cztonkow

Stowarzyszenia,

4) ztozy deklaracje cztonkowskq.

3. Osoby prawne, w tym jednostki samorzqdu terytorialnego, dzialajq poprzez swojego

petnomocnika, ktory w ich imieniu realizuje prawa i obowiqzki cztonka, wynikajqce

z przynaleznosci do Stowarzyszenia. Nabycie cztonkostwa nastepuje na skutek pisemnego

zgloszenia przez osobe prawnq. Osoby prawne obowiqzane sq ztozy¢ do Stowarzyszenia

wraz z osSwiadczeniem woli o przystqpieniu do stowarzyszenia petnomocnictwo

przedstawiciela do reprezentowania osoby prawnej w Stowarzyszeniu. W przypadku

jednostek samorzqdu terytorialnego zgloszenie stanowi uchwata organu stanowiqcego,

potwierdzajqca wole przystgpienia do Stowarzyszenia.

§12

1.  Uchwale w sprawie przyjecia lub odmowy przyjecia w poczet cztonkow podejmuje

Zarzqd nie pozniej niz w ciqgu trzech miesiecy od daty ztozenia deklaracji.




2. W razie odmowy przyjecia w poczet czlonkow, zainteresowany ma prawo w terminie
Jjednego miesiqca od daty jej doreczenia, ztoZy¢ odwotanie do Walnego Zebrania.
3. Walne Zebranie rozpatruje odwolanie w czasie najblizszych obrad. Stanowisko Walnego

’

Zebrania jest ostateczne.’

4. Struktura Rady lub innego organu LGD, do ktorego wylqcznej wlasciwosci nalezy
wybor operacji, zgodnie 7 art. 62 ust. 4 rozporzqdzenia nr 1698/2005, tzw. ,organ
decyzyjny”.

Decyzja Walnego Zebrania Czlonkow Stowarzyszenia, ktore odbylo si¢ w dniu 18
czerwca 2008 r. organem decyzyjnym Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania "Kraina
Rawki" jest Rada. Jej struktura zostala okreslona w § 22 Statutu, ktéry mowi:

L8 22
Rada

1. Rada wybierana jest przez Walne Zebranie sposrod obecnych na zebraniu cztonkow
Stowarzyszenia.

2. W sklad Rady wchodzi 12 0sob wybieranych i odwolywanych przez Walne Zebranie
w sposob zapewniajqcy rownq reprezentacje przedstawicieli gmin: Biala Rawska,
Cielqdz, Kowiesy, Rawa Mazowiecka, Regnow, Sadkowice.

3. Rada na pierwszym posiedzeniu wybiera ze swego grona Przewodniczqcego,
2 Wiceprzewodniczqcych i Sekretarza Rady.

4. Szczegolowe uprawnienia, organizacje pracy oraz tryb obradowania okresla regulamin
Rady.

5. Czilonkiem Rady nie moze by¢é osoba skazana prawomocnym wyrokiem za przestepstwo
popelnione umysinie.

6. Rada w co najmniej 50% sktada sie z partnerow gospodarczych i spotecznych oraz innych
odpowiednich podmiotow reprezentujqcych spoteczenstwo obywatelskie, organizacje
pozarzqdowe, przy czym w sktadzie Rady nie moze by¢ mniej niz 40% kobiet i mniej niz
40% mezczyzn.

7. Rada skiada sie z co najmniej 50% czlonkow zwyczajnych, ktorzy posiadajq
doswiadczenie w zakresie realizacji projektow z zakresu rozwoju obszarow wiejskich
wspolfinansowanych ze srodkow unijnych.

8. Do wylqcznej kompetencji Rady nalezy wybor operacji zgodnie z art. 62 ust.
4 rozporzqdzenia Rady (WE) nr 1698/2005 z dnia 20 wrzesnia 2005 r. w sprawie
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wsparcia Rozwoju obszarow wiejskich przez Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju
Obszarow Wiejskich (Dz. Urz. UE [277 z 21.10.2005 r. str.1), ktore majq by¢ realizowane
w ramach opracowanej przez Stowarzyszenie Lokalnej Strategii Rozwoju.

9. Wybor operacji, o ktorych mowa w ust. 12, dokonywany jest w formie uchwaty Rady,
podjetej zwyklq wiekszosciq glosow przy obecnosci co najmniej polowy czlonkow
uprawnionych do glosowania.

10. Od uchwaty o ktorej mowa ust. 12 wnioskodawcy przystuguje odwolanie do Walnego
Zebrania Cztonkow, za posrednictwem Zarzqdu.

11. Cztonkowie Rady powinni posiadac¢ wyksztatcenie co najmniej Srednie.

12. Czlonkowie Rady nie mogq pozostawac z cztonkami Zarzqdu oraz Czlonkami Komisji
Rewizyjnej w zwiqzku matzenskim, ani tez w stosunku pokrewienstwa i powinowactwa.

13. Odwoltanie z funkcji czlonka Rady nastepuje w przypadku:

— zloZenia rezygnacji,

— naruszenia postanowien niniejszego statutu,

— skazania prawomocnym wyrokiem sqdu za przestepstwo zagrozone karq pozbawienia
wolnosci,

— systematycznego uchylania sie od pracy w Radzie”

5. Zasady i procedury funkcjonowania LGD oraz Rady.

Zasady 1 procedury funkcjonowania Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dzialania "Kraina
Rawki" zostaly okreslone w Statucie uchwalonym w dniu 18 czerwca 2008 r.
W dokumencie tym zapisane zostaly migdzy innymi zasady jakie stosuje w swej
dziatalnosci LGD ,,Kraina Rawki”. Mowi o tym § 8 Rozdziatu Il Cele Stowarzyszenia.
n$8
Stowarzyszenie stosuje w swej dziatalnosci nastepujqce zasady:
1)  nadrzednosci Zintegrowanej Strategii Rozwoju Obszarow Wiejskich oraz Lokalnej
Strategii Rozwoju przy okreslaniu kierunkow dziatania,
2)  podejmowania w pierwszej kolejnosci dziatan dla dobra wspolnego mieszkancow,
3)  zaangazowania partnerow na rzecz realizacji wspolnej strategii,
4)  zorientowania na efekty w oparciu o planowanie dziatan i mierzalne wyniki,
5)  koncentrowania si¢ na podtrzymywaniu partnerskich relacji partnerow publicznych,
gospodarczych i spolecznych, dzialajqcych na obszarze realizacji Zintegrowanej

Strategii Rozwoju Obszarow Wiejskich oraz Lokalnej Strategii Rozwoju,
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6)  rozwijania poczucia wspolnoty i partnerstwa cztonkow Stowarzyszenia,
7)  wykorzystania potencjatu, umiejetnosci i wiedzy fachowej partnerow,
8)  indywidualnego wkitadu wszystkich cztonkow Stowarzyszenia oraz pracy zespotowej,
9)  skutecznej komunikacji i koordynacji dziatan,
10) elastycznosci, szczerosci i otwartosci.”
Rozdziat IV ,,Wladze Stowarzyszenia” Statutu okresla struktur¢ LGD ,,Kraina Rawki”.
§ 17 wskazuje, ze wladzami Stowarzyszenia sa Walne Zebranie, Zarzad Stowarzyszenia, Rada
1 Komisja Rewizyjna. Kolejne paragrafy wyraznie okreslaja sposéb powolania
poszczegdlnych organdw, czas trwania kadencji, zakres kompetencji oraz warunki
wygasnigcia mandatu cztonka ww. organow.
Wszyscy cztonkowie LGD ,,Kraina Rawki” tworza Walne Zebranie Cztonkow, ktore jest
najwyzsza wladza Stowarzyszenia. Kompetencje tego organu okresla § 19 Statutu.
.S 19
1. Do kompetencji Walnego Zebrania nalezy w szczegdlnosct:,
1) uchwalanie diugoterminowych kierunkow i programu dziatania Stowarzyszenia
2) uchwalanie rocznych planow dziatania i preliminarza przychodow i kosztow,
3) uchwalanie zmian statutu,
4) zatwierdzanie regulaminow Zarzqdu, Rady i Komisji Rewizyjnej,
5) wybor i odwolywanie cztonkow Zarzqdu, Rady i Komisji Rewizyjnej,
6) powolywanie stalych komisji problemowych, okreslanie ich zadan, regulaminow
i sktadu osobowego,
7) zatwierdzanie sprawozdan finansowych i merytorycznych,
8) decydowanie w sprawie udzielenia absolutorium Zarzqdowi,
9) ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich,
10) okreslanie najwyzszej sumy zobowiqzan, jakq corocznie Stowarzyszenie moze
zaciqgnqc,
11) podjecie uchwaly o rozwiqzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majqtku,
12) rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzqdu w przypadkach przewidzianych przez
statut,
13) nadawanie i odbieranie tytutu cztonka honorowego Stowarzyszenia,
14) ocenianie dziatalnosci Zarzqdu, Rady i Komisji Rewizyjnej,
15) uchwalanie regulaminu obrad Walnego Zebrania,

16) wyrazanie zgody na nabycie i zbycie nieruchomosci,
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1.

17) podejmowanie uchwat w sprawie przystepowania do innych organizacji

18) wyrazanie zgody na zaciqgniecie przez Zarzqd zobowiqzania majqtkowego o innym
charakterze niz okreslone w pkt.16), w kwocie ustalanej corocznie przez Walne
Zebranie”.

Walne Zebranie podejmuje decyzje w formie uchwaty, w drodze glosowania. Zgodnie

z zasada demokracji w glosowaniu wszyscy czlonkowie maja rowna ilos¢ glosow.

Uchwatly zapadaja zwykla wigkszoscia glosow z zastrzezeniem wyborow cztonkow

Zarzadu, Rady 1 Komisji Rewizyjnej oraz z zastrzezeniem uchwal ws. rozszerzenia

obszaru objetego LSR.

Kolejnym organem wskazanym w Statucie jest Zarzad Stowarzyszenia. Wyboru cztonkow

Zarzadu dokonuje Walne Zebranie. Statut okresla sklad zarzadu, jego kadencje

1 kompetencje.

L8 21

Do zakresu dzialania Zarzqdu nalezy:

1) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnqtrz i dziatanie w jego imieniu,
z zastrzezeniem ust. 2,

2) kierowanie catoksztattem dziatalnosci Stowarzyszenia zgodnie z celami statutowymi,

3) realizacja uchwat Walnego Zebrania,

4) opracowywanie planow dziatalnosci Stowarzyszenia i preliminarzy budzetowych oraz
przedstawianie ich Walnemu Zebraniu do zatwierdzenia,

5) sprawowanie zarzqdu nad majqtkiem Stowarzyszenia,

6) podejmowanie uchwat w sprawach przyjmowania, skreslania i wykluczania cztonkow
zwyczajnych i wspierajqcych,

7) ustalanie zakresu zadan i zasad wynagradzania pracownikow Stowarzyszenia,

8) ustalanie zasad czynnosSci biurowych Stowarzyszenia, w szczegolnosci wydawanie
instrukcji  kancelaryjnej, instrukcji obiegu dokumentow ksiegowych i innych
dokumentow wynikajqcych z przepisow prawa, albo niezbednych dla prawidlowego
toku prowadzenia spraw Stowarzyszenia,

9) zacigganie zobowiqzan majqtkowych, z zastrzeZzeniem pkt 10) i ust. 3,

10) zbywanie i nabywanie nieruchomosci, po uprzednim uzyskaniu zgody Walnego
Zebrania,

11) zwolywanie Walnego Zebrania,

12) powolywanie doraznych zespotow i grup roboczych oraz okreslanie ich zadan,
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13) rozpatrywanie sporow pomiedzy cztonkami, powstalych na tle dziatalnosci
Stowarzyszenia,

14) sktadanie sprawozdan ze swej dziatalnosci na Walnym Zebraniu,

15) opracowywanie regulaminow przewidzianych w statucie,

16) dysponowanie srodkami finansowymi Stowarzyszenia, na zasadach ustalonych

wust. 3.7

Prezes Zarzadu jest upowazniony jednoosobowo do reprezentowania Stowarzyszenia na
zewnatrz w sprawach nie wymagajacych zaciagania zobowiazan majatkowych. W przypadku
nieobecnosci prezesa, Stowarzyszenie moze reprezentowac inny cztonek Zarzadu, zgodnie
z kompetencjami okreslonymi w Regulaminie Pracy Zarzadu

Do zaciagania zobowigzan majatkowych uprawnieni sa dwaj cztonkowie Zarzadu lub
jeden czlonek Zarzadu 1 osoba przez Zarzad do tego upowazniona (pelnomocnik).
Zaciagnigcie jednorazowego zobowiazania powyze] kwoty stanowiacej dolna granice
warto$ci srodka trwatego, okreslonej przez odrebne przepisy, wymaga uprzedniej uchwaly
Zarzadu.

Rada Stowarzyszenia peini funkcje organu decyzyjnego. Do jej wytacznej kompetencji
nalezy wybor operacji, ktore maja by¢ finansowane w ramach Lokalnej Strategii Rozwoju.

W sklad Rady wchodzi 12 o0s6b wybieranych 1 odwotywanych przez Walne Zebranie
W sposoOb zapewniajacy rowna reprezentacje¢ przedstawicieli gmin: Biala Rawska, Cieladz,
Kowiesy, Rawa Mazowiecka, Regnow, Sadkowice.

Rada w co najmniej 50% sktada si¢ z partnerow gospodarczych 1 spotecznych oraz innych
odpowiednich podmiotow reprezentujacych spoleczenstwo obywatelskie, organizacje
pozarzadowe, przy czym w skladzie Rady nie moze by¢ mniej niz 40% kobiet 1 mniej niz
40% mezczyzn.

Komisja Rewizyjna jest organem Stowarzyszenia powolanym do sprawowania kontroli
nad jego dziatalnoscia. Kompetencje tego organu okresla Statut LGD ,,Kraina Rawki”

LS 24
Do zakresu dziatania Komisji Rewizyjnej nalezy:
1) kontrolowanie zgodnosci dziatlalnosci Zarzqdu ze Statutem, uchwalami Walnego
Zebrania oraz preliminarzem budzetowym,
2) wystepowanie do Zarzqdu z wnioskami wynikajqcymi z przeprowadzonych kontroli i
zqdanie wyjasnien,
3) sktadanie na Walnym Zebraniu wnioskow o udzielenie (lub odmowe udzielenia)
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absolutorium dla Zarzqdu,
4) sktadanie wnioskow o zwolanie Walnego Zebrania,
5) sktadanie sprawozdan ze swej dziatalnosci na Walnym Zebraniu.”
Uchwaly Komisji Rewizyjnej podejmowane sa w glosowaniu jawnym zwykla wigkszoscia
glosow, przy obecnosci co najmniej potowy czlonkéw Komisji.
Jak wskazuja zacytowane wyzej zapisy Statutu, kazdy organ ma $cisle okreslone
kompetencje, ktore nie pokrywaja si¢ z zakresem kompetencji zadnego innego organu

statutowego LGD ,,Kraina Rawki’.

6. Rekrutacja pracownikow

Rodzaj 1 zakres dziatalno$ci prowadzonej przez LGD wymaga okreslenia procedury
naboru nowych pracownikdéw. Procedura rekrutacji jak réwniez procedura postgpowania
W sytuacji wystapienia trudno$ci w zatrudnieniu pracownikéw o okreslonych wymaganiach
zostata okreSlona w Regulaminie naboru na wolne stanowiska w Stowarzyszeniu LGD
,, Kraina Rawki” . Ponizej przedstawiono opis stanowisk wraz z okres$leniem wymagan
koniecznych 1 pozadanych. W obstuge poszczegdlnych czynnosci w ramach wdrazania

Lokalnej Strategii Rozwoju zaangazowane sa nastgpujace komorki organizacyjne:

Biuro Stowarzyszenia Lokalnej Grupy Dzialania ,, Kraina Rawki”

Lokalna Strategia Rozwoju LGD ,,Kraina Rawki”

Nazwa jednostki Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania "Kraina Rawki"

Komoérka organizacyjna Biuro Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dzialania "Kraina Rawki"
Stanowisko pracy Dyrektor Biura Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania "Kraina Rawki"
Bezposredni przetozony Prezes Zarzadu - PZ

Zakres uprawnien i obowiagzkow

Wymagane kwalifikacje i doSwiadczenia zawodowe.
Konieczne:

1. Wyksztalcenie wyzsze (pozadane kierunki: ekonomia, zarzadzanie i marketing, administracja)

2. 2-letni staz pracy (w tym prowadzenie wlasnej dziatalno$ci gospodarczej o podobnym profilu)
Pozadane:

1. Co najmniej roczne do§wiadczenie w kierowaniu zespotem

2.  Umiejetnos¢ samodzielnej i kreatywnej pracy

3. Zdolnosci organizacyjne

4. Znajomos¢ problematyki i doswiadczenie zawodowe w zakresie finansowania projektow ze srodkéw UE;
Do zadan Dyrektora Biura nalezy:

1. Bezposredni nadzér pracownikow Biura Stowarzyszenia LGD ,,Kraina Rawki”
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2. Nadzoér nad przygotowaniem i wdrazaniem projektow w ramach LGD ,,Kraina Rawki”

98]

Nadzér nad udzielaniem potencjalnym beneficjentom wszelkich informacji dotyczacych sposobu
przygotowywania i sktadania wnioskow o dofinansowanie;

Nadzoér nad obstuga wnioskow;

Nadzoér nad prowadzeniem monitoringu realizowanych projektow;

Zatwierdzanie wnioskow o platnos¢ pod wzgledem merytorycznym;

Nadzér nad organizacja i praca Rady Stowarzyszenia oceniajacej projekty.

Nadzoér nad sporzadzeniem informacji z kontroli dla Zarzadu Stowarzyszenia LGD ,,Kraina Rawki”

¥ ® =N 0 s

Nadzor nad prawidlowoscia sprawdzania koncowych rozliczen rzeczowych pod wzglgdem zgodnosci
z warunkami Uméw o pomoc
10. Przyjecie sprawozdania z wykonania projektow pod wzgledem rzeczowym i finansowym,;
11. Przygotowanie informacji o nieprawidlowosciach stwierdzonych w trakcie kontroli dla Zarzadu
Stowarzyszenia LGD ,,Kraina Rawki”;
12. Przygotowywanie propozycji procedur i instrukcji dotyczacych kontroli;
13. Prowadzenie procesu naboru kandydatow do zatrudnienia na wolne stanowiska pracy;
14. Koordynacja procesu planowania zastgpstw i rozdziatu funkcji;
15. Nadzoér nad prowadzeniem dziatan zwigzanych z podnoszeniem kwalifikacji zawodowych pracownikow,
wspoluczestniczenie w systemie szkolen;
Zakres uprawnien:
1) Organizacja pracy Biura i przydziat pracy;
2) Opracowanie regulaminu, zasad pracy i zakresoéw obowiazkéw dla Biura;
3) Opiniowanie dokumentow i przygotowywanie materiatow;
4) Przygotowanie planu pracy Biura, w tym planu przygotowania przedsigwzig¢, planu realizacji przedsigwzigc,
planu ptatnosci i harmonogramu realizacji inwestycji w celu przedtozenia do zatwierdzenia przez Zarzad;
5) Planowanie i koordynacja pracy Biura;
6) Kontrola realizacji planu pracy Biura;
7) Podpisywanie pism w sprawach wchodzacych w sktad zadan;
8) Wnioskowanie droga stuzbowa do Prezesa Zarzadu w sprawach zarzadzania podleglym biurem.
Zakres odpowiedzialnosci:

1) Zgodna z powierzonym zakresem obowiazkow realizacja zadan;

Lokalna Strategia Rozwoju LGD ,,Kraina Rawki”

Nazwa jednostki Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dzialania "Kraina Rawki"

Komorka organizacyjna Biuro Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania "Kraina Rawki" — Zespo6t

Koordynowania Projektow

Stanowisko pracy Pracownik ds. koordynowania Projektow

Bezposredni przetozony Dyrektor Biura

Zakres uprawnien i obowiazkow

Pracownik ds. koordynowania Projektow nie nadzoruje zadnego pracownika.
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Kwalifikacje i doS§wiadczenia zawodowe:

Konieczne:

1.

Wyksztalcenie wyzsze (pozadane kierunki: administracja, ekonomia, zarzadzanie i/lub finanse oraz

kierunki techniczne, rolnicze i ochrona $rodowiska);

2. Staz pracy: minimum 2 lata na stanowisku zwiazanym z wdrazaniem/ zarzadzaniem projektami

finansowanymi z funduszy strukturalnych
Pozadane:

1. Ukonczone studia podyplomowe z zakresu opracowywania wnioskdw o dofinansowanie realizacji
projektow ze srodkéw Unii Europejskiej

2. Dobra znajomos$¢ (w mowie i pismie) przynajmniej jednego jezyka roboczego Unii Europejskiej

3.  Uczestnictwo w przygotowywaniu i realizacji projektow finansowanych z funduszy strukturalnych

Do bezposrednich zadan Pracownika ds. koordynowania Projektow nalezy:

1. Obstuga zwigzana z naborem wnioskow zgtaszanych w ramach Lokalnej Strategii Rozwoju LGD ,,Kraina
Rawki”;

2. Organizacja pracy Rady Stowarzyszenia oceniajacej projekty;

3. Przygotowanie i sktadanie wnioskoéw o pomoc na funkcjonowanie LGD i realizacj¢ przedsigwzigc;

4. Przygotowanie i sktadanie wnioskdéw o ptatnos¢ posrednia i ostateczna;

5. Przygotowywanie odpowiednich sprawozdan dla IW;

6. Nadzoér nad realizacja rzeczowa przedsigwzigé oraz kontrola wyptat srodkéw z tytutu realizacji umow;

7. Monitorowanie realizacji uméw;

8. Przygotowanie sprawozdan z realizacji LSR dla Zarzadu;

9. Koordynowanie projektow wspotpracy;

10. Sporzadzanie opinii dotyczacych problemow zwiazanych z realizacja projektow;

11. Przeprowadzenie koncowego rozliczenia rzeczowego pod wzgledem zgodno$ci z warunkami Uméw o

pomoc.

Zakres uprawnien:

1) Wydawanie opinii w zakresie objetym zakresem obowiazkéw i przedktadanie ich Dyrektorowi;

2) Planowanie i organizowanie spotkan z Wnioskodawcami po uzgodnieniu z Dyrektorem Biura;

3) Przygotowywanie korespondencji i przedktadanie do akceptacji Dyrektorowi Biura;

4) Podejmowanie decyzji dotyczacych przebiegu przygotowania projektéw, zgodnie z obowiazujacymi

przepisami i procedurami po uprzedniej akceptacji Dyrektora Biura;

5) Akceptacja zgodnosci merytorycznej faktur wystawianych za realizacje projektow LGD.

Zakres odpowiedzialnosci:

1) Zgodna z powierzonym zakresem obowiazkow realizacja zadan;

Lokalna Strategia Rozwoju LGD ,,Kraina Rawki”

Nazwa jednostki Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dzialania "Kraina Rawki"

Komorka organizacyjna Biuro Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania "Kraina Rawki" — Zespot

Organizacyjno-Kadrowy
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Stanowisko pracy Pracownik kadrowo-ksiggowy

Bezposredni przetozony Dyrektor Biura

Zakres uprawnien i obowigzkow

Pracownik kadrowo-ksiggowy nie nadzoruje bezposrednio pracownika.
Kwalifikacje i doSwiadczenie zawodowe.
Konieczne:

1. Minimum wyksztalcenie srednie ekonomiczne

2. Co najmniej 3-letni staz pracy

3. Bardzo dobra znajomos¢ prawa pracy
Pozadane:

1. Wyksztalcenie wyzsze (pozadane kierunki: administracja, ekonomia, zarzadzanie i1 marketing,

rachunkowos¢)
2. Doswiadczenie w przygotowywaniu kampanii informacyjno promocyjnych, organizowaniu szkolen,
znajomos¢ rynku mediow itp.

3. Doswiadczenie w pracy w administracji lub na stanowisku kadrowo-ksiggowym
Do bezposrednich zadan Pracownika kadrowo-ksiggowego nalezy:

1. Prowadzenie rozliczen LGD ,,Kraina Rawki” oraz rozliczen projektow

2. Prowadzenie spraw kadrowo-ksiggowych

3. Prowadzenie dziatan informacyjnych, promocyjnych i kulturalnych zwigzanych z obszarem LGD,
realizacja LSR oraz dziatalnoscia LGD,;
Udzielanie informacji o dziatalnosci LGD — telefoniczne, ustne, pisemne lub za posrednictwem Internetu;
Przygotowywanie udziatu LGD w targach, naradach, szkoleniach i imprezach spoteczno-kulturalnych;
Wspolpraca z mediami — w tym odpowiadanie na interwencje i organizowanie konferencji prasowych;
Nadzoér nad prawidtowym funkcjonowaniem i aktualizacja stron internetowych LGD ;

Obstuga fotograficzna imprez wewnetrznych — spotkan, narad, przyjec¢ delegacji i gosci LGD;

¥ © =N s

Przygotowywanie propozycji w zakresie wzoréw przedmiotow promocyjnych, organizacja przetargdw i
udziat w pracach Komisji Przetargowych;
10. Wykonanie innych prac wynikajacych z biezacych dziatan Biura LGD w tym prowadzenie sekretariatu;
11. Organizowanie szkolen;
12. Koordynacja dziatan zwiazanych z aktualizacja LSR;
Zakres uprawnien:
1. Zgodny z udzielonymi pelnomocnictwami i upowaznieniami;
2. Wynikajacy z przepisow Kodeksu pracy.
Zakres odpowiedzialnosci:
1. Zgodna z powierzonym zakresem obowiazkoéw realizacja zadan,
2. Merytoryczna, profesjonalna, wysokiej jakosci strona prowadzonych spraw,
3. Ochrona przed niepowotanym dostgpem, niecuzasadniona modyfikacja lub zniszczeniem, nielegalnym
ujawnieniem lub pozyskaniem danych osobowych, do ktorych dostgp stwarzaja powierzone zadania i

obowiazki.
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7. Warunki techniczne i lokalowe biura LGD

Dla prawidlowego funkcjonowania Lokalnej Grupy Dziatania ,,Kraina Rawki” zostaty
zabezpieczone odpowiednie warunki techniczne 1 lokalowe.

Siedziba biura LGD ,,Kraina Rawki” zlokalizowana jest w nowym budynku Urzedu
Gminy Rawa Mazowiecka w centrum miasta Rawa Mazowiecka. Takie polozenie zapewnia
dogodny dojazd, zaro6wno mieszkancom catego obszaru LGD, jak rowniez osobom z zewnatrz
zainteresowanym dziatalnos$cia Stowarzyszenia.

Pomieszczenie wyposazone jest w niezbedne media, w tym dostgp do Internetu,
meble biurowe, umozliwiajace przechowywanie 1 archiwizowanie dokumentacji, telefon
1 fax. Zapewnia to dostateczny komfort pracy pracownikdéw biura, daje mozliwos¢
przyjmowania interesantoOw, ktOorymi najcz¢Sciej sa mieszkancy obszaru dzialania LGD
zainteresowani pozyskiwaniem funduszy strukturalnych dla rozwoju zaré6wno swoich
gospodarstw jak 1 na rzecz lokalnej spotecznosci.

Ponadto, w biurze odbywaja si¢ posiedzenia cztonkéw Zarzadu jak réwniez Komisji
Rewizyjnej oraz czlonkoéw Rady.

W ramach realizacji II Schematu PPL+ zostat zakupiony sprzet komputerowy
niezbedny dla funkcjonowania LGD, tj. komputer stacjonarny, drukarka laserowa, urzadzenie
wielofunkcyjne oraz projektor, ktory jest wykorzystywany podczas szkolen, seminaridéw czy
konferencji organizowanych przez Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dzialania "Kraina Rawki".
Ponadto na wyposazeniu LGD jest 7 notebookdéw, ktore umozliwiaja sprawne

funkcjonowanie LGD poza biurem.

8. Doswiadczenie LGD i cztionkow LGD albo jej partnerow w realizacji operacji.

LGD ,Kraina Rawki”, jak réwniez gminy bgdace czlonkami (partnerami) LGD, posiadaja
bogate doswiadczenie w realizacji projektdéw o charakterze podobnym do zakresu pomocy
okreslonym dla osi 3 1 4, jak rowniez w zakresie innych projektow realizowanych na

obszarach wiejskich. Szczegotowe informacje przedstawiaja ponizsze tabele.
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Lp.

Imie i
nazwisko

Podmiot
delegujacy

Adres
zamieszkania

Zakres
odpowiedzi
alnoSci
w LGD

Doswiadczenie

Kwalifikacje

Janusz
Rosiak

Gospodarstwo
rolne Anna
Rosiak

Stara Rosocha
7

96-200 Rawa
Mazowiecka

Prezes
Zarzadu

- Doswiadczenie w pisaniu wnioskéw o dofinansowanie

z funduszy strukturalnych

- Doswiadczenie w organizacji imprez promocyjnych w gminie
jak np. Dozynki

- 2006 - 2008 kierowanie projektem pt. "Poprawa jakosci zycia
mieszkancow z wykorzystaniem posiadanych zasoboéw poprzez
rozwoj przedsigbiorczosci (a w tym turystyki) i kapitatu
ludzkiego" w ramach Schematu II SPO "Restrukturyzacja i
modernizacja sektora zywnos$ciowego oraz rozwdj obszarow
wiejskich 2004-2006" Pilotazowy Program Leader+.

- 2006 SPO "Restrukturyzacja i modernizacja sektora
zywnosciowego oraz rozwodj obszaroéw wiejskich 2004-2006"

Dziatanie 1.1 ,,Inwestycje w gospodarstwach rolnych”, pozyskano
dla wlasnego gospodarstwa dofinansowanie w wysokosci 300 tys.

7k
- 2005 SPO "Restrukturyzacja i modernizacja sektora
zywnosciowego oraz rozwodj obszaroéw wiejskich 2004-2006"

Dziatanie 1.2 Utatwianie startu mtodym rolnikom, Pozyskano dla

wspotwiasciciela gospodarstwa wsparcie w wysokosci 50 tys. zt

- 1995-1998 przygotowywanie Biznes Planow dla klientow firmy
»SOKLERO” S.c. — zakup sprzetu i ciagnikéw rolniczych —
rolnicze kredyty preferencyjne

Wyksztalcenie wyzsze
Udziat w szkoleniach organizowanych przez
osrodek doradztwa rolniczego,

Akredytacja
i Certyfikat Professional CWPE- Doradcy ds.
Funduszy Europejskich w 2007

Dorota
Niezabitows
ka -
Pawlikowska

Gmina Biata
Rawska

Chodnéw
Nowy 15, 96-
230 Biata
Rawska

v-ce Prezes
Zarzadu

- Doswiadczenie w przygotowywaniu wnioskow na
dofinansowanie inwestycji z funduszy strukturalnych

- Doswiadczenie w przygotowywaniu imprez na terenie gminy
oraz targow:

- 2006-2008 kierowanie projektem pt. "Poprawa jakosci zycia
mieszkancow z wykorzystaniem posiadanych zasoboéw poprzez
rozwoj przedsigbiorczosci (a w tym turystyki) i kapitatu
ludzkiego" w ramach Schematu II SPO "Restrukturyzacja i
modernizacja sektora zywnos$ciowego oraz rozwdj obszarow
wiejskich 2004-2006" Pilotazowy Program Leader+

- 2007 —uzyskanie dotacji dla Urzgdu Miasta Biata Rawska z

Wyksztalcenie wyzsze,

Udziat w szkoleniach organizowanych przez
L6dzki Osrodek Doradztwa Rolniczego,
Certyfikat uczestnictwa w szkoleniu
,Wojewddztwo todzkie w UE — umiejgtne
wykorzystanie funduszy europejskich”
organizowane w listopadzie 2005 r przez
Regionalne Centrum Informacji Europejskiej
funkcjonujace przy Instytucie Europejskim w
Lodzi,

Akredytacja i Certyfikat Professional CWPE-

20




Wojewddzkiego Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki
Wodnej w Lodzi z zadania ,,Ochrona Przyrody, Badania Naukowe
i Inne Zadania Ochrony Srodowiska” na ,Zakup drzew i krzewow
dla Gminy Biata Rawska”

- 2006 — przygotowanie projektu pt. ,,Urzadzenie placu zabaw na
terenie Biatej Rawskiej” — SPO "Restrukturyzacja i modernizacja
sektora zywno$ciowego oraz rozwoj obszarow wiejskich 2004-
2006" dziatanie ,,Odnowa wsi i ochrona dziedzictwa kulturowego”
— Urzad Marszatkowski Departament Rolnictwa i Ochrony
Srodowiska

- 2006- zadanie pt. ,,Jesli nie bedziemy dbac o korzenie, liscie
beda opadac”- Jubileusz 760 lecia istnienia Bialej Rawskiej -
,Patriotyzm jutra” PO Ministra Kultury i Dziedzictwa
Narodowego

- 2005 —ztozony wniosek i uzyskana doptata dla gospodarstw
niskotowarowych dla wlasnego gospodarstwa

Doradcy ds. Funduszy Europejskich w 2007 r.

Mariusz
Cheba

LZS ,,Sokot”

Regnow

Cztonek
Zarzadu

- 2006- 2008 kierowanie projektem pt. "Poprawa jakosci zycia
mieszkancow z wykorzystaniem posiadanych zasoboéw poprzez
rozwoj przedsigbiorczosci (a w tym turystyki) i kapitatu
ludzkiego" w ramach Schematu II SPO "Restrukturyzacja i
modernizacja sektora zywnos$ciowego oraz rozwdj obszarow
wiejskich 2004-2006" Pilotazowy Program Leader+

- ztozenie wniosku na rozbudowg biblioteki z przeznaczeniem na
swietlice sSrodowiskowa w Regnowie w ramach SPO-Rolnictwo
Dziatanie 2.3. Odnowa wsi oraz zachowanie i ochrona
dziedzictwa kulturowego.

- 2006 zakup drzew owocowych i maszyn sadowniczych w
ramach SPO "Restrukturyzacja i modernizacja sektora
zywnosciowego oraz rozwodj obszarow wiejskich 2004-2006"
Dziatanie 1.1 ,,Inwestycje w gospodarstwach rolnych”

- 2006 zakup maszyn rolniczych i sadowniczych w ramach SPO
"Restrukturyzacja i modernizacja sektora zywnosciowego oraz
rozwoj obszaréw wiejskich 2004-2006" Dziatanie 1.1 ,,Inwestycje
w gospodarstwach rolnych”

- 2005 zakup maszyn rolniczych i sadowniczych w ramach SPO
"Restrukturyzacja i modernizacja sektora zywnosciowego oraz
rozwoj obszarow wiejskich 2004-2006" Dziatanie 1.1 , Inwestycje

Wyksztalcenie wyzsze,

przygotowania i zarzadzania projektami
- opracowania studiow wykonalnosci

- opracowania oceny oddzialywania na
srodowisko

- procedur zamoéwien publicznych

Certyfikat:

,,Doradca Konsultant Rolny” w zakresie:

- pomiaru dzialek metoda GPS

- wypetnianie wnioskéw o doptaty obszarowe
Certyfikat:

,,Doradca rolny”

- Realizacja zadan w zakresie Planu Rozwoju

Obszarow Wiejskich i Sektorowego Programu
Operacyjnego

Akredytacja i Certyfikat Professional CWPE-
Doradcy ds. Funduszy Europejskich w 2007 r.
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w gospodarstwach rolnych”

- 2003 uzyskanie dotacji na budowe drogi osiedlowej gminie
Regnow w ramach programu SAPARD

- 2003 uzyskanie dotacji na budowg sieci wodociagowej w gminie
Regnow w ramach programu SAPARD

Teresa
Stoma

Stowarzyszeni
e Rozwoju
Gminy
Kowiesy

96-100
Skierniewice,
ul.
Jagiellonska
8/16m. 15

v-ce Prezes
Zarzadu

Doswiadczenie w organizacji konkursow, imprez, festynu
Jabluszko

Doswiadczenie w dziataniach promocyjnych na rzecz gminy
Kowiesy

"Restrukturyzacja i modernizacja sektora zywnosciowego oraz
rozwdj obszaroéw wiejskich 2004-2006" Pilotazowy Program
Leader+

Wyksztalcenie wyzsze —I stopnia.

Obecnie studentka II roku studiow
uzupetniajacych na Uniwersytecie £.odzkim —
kierunek administracja publiczna.

Ukonczenie Specjalistycznego Studium
Zawodowego w Wyzszej Szkole Finansow i
Zarzadzania w Warszawie z zakresu
Przygotowanie projektow wspolfinansowanych z
funduszy strukturalnych z Unii Europejskiej.
Ukonczone szkolenia:

Certyfikat nr 248 ukonczenia szkolenia
Planowanie strategiczne pozyskiwania srodkow
w ramach ZPORR,

Certyfikat ukonczenia cyklu szkoleniowego Jak
aplikowa¢ o srodki z Europejskiego Funduszu
Spotecznego

Certyfikat Nr 048/EURO/2004 potwierdzajacy
ukonczenie seminarium Fundusze Unii
Europejskiej na ochrone srodowiska w Polsce,
czyli euro na srodowisko.

Zaswiadczenie o ukonczeniu szkolenia Jak
dofinansowac placowki oswiatowe z Funduszy
Strukturalnych UE.

Certyfikat potwierdzajacy ukonczenie
warsztatow szkoleniowych w zakresie
Metodologia budowy Zintegrowanej Strategii
Rozwoju Obszarow Wiejskich oraz Aspekty
prawne ora zagadnienia finansowe dziatalnosci
Lokalnych Grup Dzialania.

Zaswiadczenie o ukonczeniu cyklu
szkoleniowego Szkoty Menadzeréow Projektow
Europejskich z zakresu Fundusze europejskie
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Jjako narzedzie rozwoju spoleczno-zawodowego,
Planowanie projektow lokalnych, Budowanie
partnerow lokalnych, Zarzqdzanie projektem
lokalnym.

Certyfikat nr 27/10/2007/P o ukonczeniu
warsztatow z zakresu Samorzqdowy Doradca
PROW 2007-2013.

Certyfikat potwierdzajacy ukonczenie 16
dniowego szkolenia z zakresu Przygotowania i
zarzqdzania projektami, opracowania studium
wykonalnosci, opracowania oceny
oddzialywania na srodowisko, procedur
zamowien publicznych.

Akredytacja i Certyfikat Professional CWPE —
Doradcy ds. Funduszy Europejskich w 2007 .

Agata Urzad Gminy | 96-206 Cztonek - Doswiadczenie w zakresie realizacji inwestycji, pozyskiwania Wyksztalcenie $rednie.
Magiera Sadkowice Sadkowice Zarzadu srodkow krajowych i unijnych zaréwno przez jednostke Aktualnie studiuje na Uniwersytecie £.6dzkim-
129A samorzadu terytorialnego jak i osoby fizyczne. kierunek Administracja.

- Wieloletni staz pracy w Wydziale Inwestycji. Rolnictwa i Udziat w szkoleniach z zakresu zaméowien
Gospodarki Komunalne;. publicznych, gospodarki nieruchomosciami,
- Doswiadczenie w dziataniach promocyjnych na rzecz gminy pozyskiwania srodkow unijnych, podziatéw i
Sadkowice rozgraniczen nieruchomosci, platnosci
- pomoc rolnikom w wypetnianiu wnioskéw o platnosci bezposrednich.
bezposrednie oraz dla gospodarstw niskotowarowych

Piotr Libera | Urzad Gminy | 96-214 Cztonek - 2006- 2008 kierowanie projektem pt. ,,Poprawa jakosci zycia Wyksztalcenie wyzsze

Cieladz Cieladz 125 Zarzadu mieszkancow z wykorzystaniem posiadanych zasoboéw poprzez Ukonczone szkolenia z zakresu obstugi

rozwoj przedsigbiorczosci (a w tym turystyki) i kapitatu
ludzkiego” w ramach Schematu II SPO ,,Restrukturyzacja i
modernizacja sektora zywnos$ciowego oraz rozwdj obszarow
wiejskich 2004-2006” Pilotazowy Program Leader+

- Od 2005 zapoznanie si¢ z projektami zglaszanymi przez Urzad
Gminy w Cieladzu wspotfinansowanych ze srodkow UE

- Udziatl w organizacji dzialan promocyjnych gminy, w tym
dozynek,

- Tworzenie strony internetowej dla gminy

- Zaangazowany w rozwoj sportu w gminie — cztonek LKS Orlgta
Cieladz

projektow finansowanych z funduszy
strukturalnych
Szkolenie dot. Realizacji programu LEADER+,

Akredytacja i Certyfikat Professional CWPE-
Doradcy ds. Funduszy Europejskich w 2007 r.
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Lp.

Nazwa
podmiotu

Siedziba

Doswiadczenie

Gmina Biata
Rawska

96-230 Biala Rawska
ul. Jana Pawta 11 57

- Doswiadczenie w obstudze projektow finansowanych z funduszy UE
- SAPARD - Budowa Wodociagu Ossa
i przebudowa drogi gminnej Chrzaszczew — Ossa
- PAOW — Remont Szkoty Podstawowej w Projekt(]
- Budowa Kanalizacji Sanitarnej Wiejska i Plantowa — SAPARD
- MENIS — Zatozenie pracowni Komputerowa
w Szkole Podstawowej w Chodnowie i w Babsku
- WFOSIiGW — budowa wodociagow (Julianow Lesiewski, Szwejki Mate.-. Marchaty), budowa SUW Topolowa w Biatej rawskiej,
budowa II-go reaktora oczyszczalni $ciekow w Zurawi, zakup dwoch samochodow strazackich, zakup drzew i krzewow na potrzeby
gminy Biata Rawska Rawska.
- Min. Nauki i Informatyzacji — Program ,,JKONA”
- Doswiadczenie organizacji imprez, festynow, dozynek
- Wspotorganizator szkolen z LODR :
- Ptyty obornikowe
-Zwykta dobra praktyka rolnicza — kodeks2005
- Fundusze strukturalne 2 szkolenia
- Kurs chemizacyjny
- Szkolenia rolno — §srodowiskowe

Gmina Cieladz

96-214 Cieladz

- 2004 — SAPARD - budowa wodociagu Niemglowy — Zuski.
SAPARD — budowa drogi asfaltowej we wsi Ossowice.

- 2005 Szkolenia organizowane we wspotpracy z ODR w ciagu ostatnich 3 lat
- 2006 — Ptyty obornikowe

- Zwykta dobra praktyka rolnicza — kodeks

- 2005 Fundusz strukturalne 2 szkolenia

- Kurs chemizacyjny

- Szkolenia rolno — srodowiskowe

- 2004 Kwotowanie mleka

- Wypelnianie wnioskow o platnosci bezposrednie 3 szkolenia
- Kurs chemizacyjny 3 szkolenia

- Uktadanie serwet

- Pokaz okolicznosciowy dla kobiet
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Gmina Kowiesy

96-111 Kowiesy 85

— Projekt ,,Nasza pasja, nasza przysztos¢” — EFS

— Partner w projekcie ,,Wioska internetowa — ksztatcenie na odlegtos¢ na terenach wiejskich” EFS w ramach SPO RZL 2.1.

- ,,Stymulowanie zaangazowania mieszkancow wsi w rozwoj obszaréw wiejskich Ziemi Rawskiej”, Pilotazowy Program Leader+
schemat [ w partnerstwie gmin: Rawa Mazowiecka Mazowiecka, Cieladz, Regnow, Biata Rawska Rawska i Kowiesy. SPO
Restrukturyzacja i modernizacja sektora zywnosciowego oraz rozwdj obszarow wiejskich 2004-2006.

— I schemat Leader+. SPO Restrukturyzacja i modernizacja sektora zywnosciowego oraz rozwdj obszarow wiejskich 2004-2006.

—  Fundusz Ochrony Gruntéw Rolnych w Lodzi — modernizacja drog dojazdowych do gruntow rolnych

— planowane ztozenie wniosku w ramach PROW 2007-2013 na budowg $§wietlicy srodowiskowej w miejscowosci Jeruzal.

—  Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w Lodzi — m.in. budowa przydomowej oczyszczalni $ciekow,
termomodernizacje budynkéw uzytecznosci publicznej na terenie gminy Kowiesy, ,,Dzien Ziemi” (trzykrotnie), modernizacja
oswietlenia ulicznego.

Gmina Rawa
Mazowiecka

96-200 Rawa
Mazowiecka
Al Konstytucji 3 Maja 32

- PAOW — 2004 r. wymiana podtég w ZSO w Starej Wojskiej
Remont dachu w ZSO w Kurzeszynie
Budowa kanalizacji sanitarnej w Kurzeszynie
- PO SAPARD 2003-04 budowa drogi Kalen — Zagorze
2004 budowa drogi w Leopoldowie
- Leader + 2005 — Gmina prowadzaca pilotazowy program
- PROW - 2006-07 budowa Osrodka Kulturalno- rekreacyjnego ,,Kalinka”
w Kaleniu
2007 — budowa boiska sportowego z zapleczem w Wotuczy
-ZPORR - 2008 — informatyzacja urzgdu gminy
- WFOS i GW 2004 r. — wymiana okien w Szk. Podst. W Rossosze
2004 r. — termomodernizacja ZSO w Kurzeszynie
2006-07 — termomodernizacja ZSO w Starej Wojskiej
2006 budowa przydomowych biologicznych
oczyszczalni §ciekow - 51 sztuk ; w 2008 r. — 25 sztuk
2007 — budowa kolektorow stonecznych- ZSO w Starej
Wojskiej
2008 — budowa kolektoréw stonecznych — ZSO
w Boguszycach
- RPO Wojewodztwa t.odzkiego — ztozone 2 wnioski na :
- Rozbudowg Publicznego Gimnazjum w Kurzeszynie
O salg gimnastyczna wraz z zapleczem szatniowo-
magazynowym
- budowa Sali gimnastycznej z tacznikiem przy ZSO
W Starej Wojskiej
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- Doswiadczenie w obstudze projektow finansowanych przez Fundusz Ochrony Gruntéw Rolnych — w latach 2004-2008 dotacje w
kwocie 380 000,00 - 9,63 km drog

- Ministerstwo Nauki i Informatyzacji - 2005 — program ,,JKONA” realizowany w dwoch filiach bibliotecznych

- MENIS - zalozenie pracowni komputerowych w 3 szkotach

- Kancelaria Prezydenta — pracownia komputerowa w 1 szkole

- wspoltorganizator szkolen z LODR dla rolnikow z terenu gminy

- doswiadczenie w organizowaniu imprez kulturalnych i festynow

Gmina Regnéw

96-232 Regnow 95

- PO SAPARD 2004 - Budowa sieci wodociagowej wraz z przylaczami w miejscowosciach Rylsk, Rylsk Duzy, Stawkow i Wolka
Stronska

- SPO ,,Restrukturyzacja i modernizacja sektora zywno$ciowego oraz rozwoj obszaréw wiejskich 2004-2006, 2007-2008 — Rozbudowa
budynku biblioteki z przeznaczeniem na $wietlice sSrodowiskowa

- Doswiadczenie w organizacji imprez sportowych, doswiadczenie w organizacji festynéw i dozynek

Gmina
Sadkowice

96-206 Sadkowice 129A

Doswiadczenie w obstudze projektow finansowanych przez :

- Fundusz Ochrony Gruntéw Rolnych w Lodzi — modernizacja drég dojazdowych do gruntéow rolnych

- Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w L.odzi — m.in. budowa zbiornika matej retencji w Sadkowicach, pozyczka an
modernizacj¢ o$wietlenia ulicznego

- MEN — wyposazenie Gimnazjum w Sadkowicach

- Wojewddzki Zarzad OSP — zakup samochodow strazackich

- ztozony wniosek w ramach RPO Wojewodztwa L.odzkiego na termomodernizacje pigciu obiektow uzyteczno$ci publicznej oraz na
budowg wodociagu wiejskiego

- planowane ztozenie wniosku w ramach PROW 2007-2013 na budowg $wietlicy srodowiskowej w miejscowosci Bujaty
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II.

Definicja obszaru obj¢tego LSR wraz z uzasadnieniem jego

wewngtrznej spojnosci.

Uwarunkowania przestrzenne (mapa)

Obszar sze$ciu gmin (LGD) na tle wojewddztwa toédzkiego

Zrédio: www. gminy.pl
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Mapa gmin

Rawa Mazowiecka  Bigta Rawska

B

Cielqdz

MA

Sadkowice

Zrédio: www.prow.lodzkie.pl

Obszar objety Lokalna Strategia Rozwoju obejmuje sze$¢ gmin wojewddztwa
todzkiego, z czego pig¢ nalezy do powiatu rawskiego, tj. Biala Rawska, Cieladz, Rawa
Mazowiecka, Regndéw 1 Sadkowice, za§ szosta - Kowiesy nalezy do powiatu
skierniewickiego.

Teren LGD zajmuje powierzchni¢ 718,56 km? oraz liczy 34.832 mieszkancow.

Nazwa Gminy Typ gminy Powierzchnia (km”) | Liczba ludno$ci

Biala Rawska Miejsko-wiejska 208 11 560
Cieladz Wiejska 93 4066
Kowiesy Wiejska 86 3026
Rawa Mazowiecka Wiejska 164 8607
Regnow Wiejska 46 1861
Sadkowice Wiejska 121 5712

Zrédio: GUS, 2006

2. Poloienie geograficzne

Obszar LGD usytuowany jest w centralnej Polsce, we wschodniej czesci

wojewodztwa tddzkiego, na granicy z wojewodztwem mazowieckim. Otaczaja go powiaty:
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tomaszowski 1 skierniewicki z wojewodztwa 1odzkiego oraz zyrardowski 1 grojecki
z wojewodztwa mazowieckiego.

Od zachodu teren LGD sasiaduje z gminami: Rzeczyca, Czerniewice i Zelechlinek, od
potocy - Gluchow, Skierniewice, Nowy Kaweczyn. Od wschodu z gminami: Puszcza
Marianska, Mszczonow i Btedow, od potudnia za$ z gmina Nowe Miasto nad Pilica.

Teren LGD znajduje si¢ na obszarze nizinnym. Polozony jest w obrgbie Wzniesien
Polodniowomazowieckich na obszarze dwoch mezoregiondéw: Wzniesieh +Lodzkich
1 Wysoczyzny Rawskiej. Natomiast sasiadujace tereny leza w obrgbie Nizin
Srodkowopolskich i mezoregionu Réwniny  Lowicko-Blonskiej, Wzniesien Eodzkich

1 Wysoczyzny Rawskiej.

3. Uksztaltowanie terenu

Budowa geologiczna obszaru uksztaltowana zostala w erze mezozoicznej w okresie
jury 1 kredy oraz w erze kenozoicznej w okresie czwartorzedowym przez ladoldd 1 jego osady.
Rzezba terenu jest zr6znicowana, od terendéw typowo nizinnych do wzniesien. Tam gdzie
nastapily wypigtrzenia 1 zatrzymanie si¢ lodowca wystepuja duze rdéznice wysokosci
wzglednych. Sposrod wystgpujacych tutaj polodowcowych form rzezby terenu mozna
wyrdzni¢: wysoczyzny morenowe, wyzyny moren czolowych, rowniny wodnolodowcowe,
wydmy oraz formy pochodzenia rzecznego takie jak suche nieckowate pradoliny, doliny

istniejacych rzek, terasy akumulacyjne.

4. Klimat

Klimat na obszarze ,Krainy Rawki” ma charakter przejsciowy, co zwiazane jest
z polozeniem 1 uksztattowaniem powierzchni.

Srednioroczne temperatury powietrza wahaja sie od +7,6°C do -8,5°C. W ciagu roku
najwigksze dawki promieniowania docieraja w czerwcu, a najmniejsze zas w grudniu.

Ustonecznienie wzgledne wynosi w lecie okoto 40-45 %, a zima okoto 15%. Teren ten
wyroznia si¢ jedna z najwyzszych rocznych sum catkowitego promieniowania stonecznego.

Zachmurzenie maksymalne wystgpuje zima, a najmniejsze w kofcu lata,
tj. w sierpniu 1 we wrzesniu. Zima wystepuje duza zmienno$¢ temperatur od -8,1°C do
+2,2°C, czyli znacznie wigksza niz latem. Na przemian wystepuja zimy ciepte 1 zimne.

Opady atmosferyczne wystepuja srednio 156 dni w roku, w tym okoto 100 dni z suma

dobowa wyzsza od 1 mm. Srednioroczna suma opadéw atmosferycznych wynosi 580 mm.
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Majac powyzsze na uwadze, nalezy stwierdzi¢, iz istnieja dogodne warunki do rozwoju
rolnictwa 1 turystyki weekendowej na terenie dzialania LGD. Wplywaja na to przede
wszystkim takie czynniki jak:

e dos$¢ korzystne warunki solarne wyrdzniajace si¢ spora liczba dni pogodnych,
szczegblnie w okresie sierpnia 1 wrzesnia, co z punktu widzenia rozwoju turystyki jest
bardzo korzystne (przedluzenie lata), ponadto $rednim zachmurzeniem oraz
stosunkowo wysokim uslonecznieniem w ciagu roku (suma promieniowania
slonecznego wynosi ok. 86 kcal/cm?),

e korzystne warunki termiczne przy okresie bezmroznym $rednio 280 dni w roku,
$rednia temperatura najcieplejszego miesiaca (lipiec) + 18°C,
$rednia temperatura miesiaca najzimniejszego (luty) — 3,4°C.

e duza ilos¢ dni bezwietrznych,

e dos¢ korzystne warunki biometeorologiczne przy wskazniku biometeorologicznym

wahajacym si¢ pomig¢dzy wiosng a jesieniag w granicach 1,7 — 2,0.

5. Gleby

Teren LGD ,,Kraina Rawki” charakteryzuje si¢ stabymi glebami. Szczegdlnie brak jest gleb
['11I klasy. Najlepsze gleby (III klasy) zajmuja zaledwie 16,2% powierzchni gruntow ornych.
Zdecydowanie przewazaja gleby IV 1V klasy, ktore stanowia ponad 77% gruntow ornych.

Na rodzaj gleb ma wptyw rodzaj skat macierzystych, a na obszarze dziatania LGD jest
on bardzo zrdéznicowany. Duza czg$¢ gleb utworzona zostata z glin zwalowych, piaskow,
zwirdw 1 ifow. W dolinach rzek natomiast wystepuja piaski, mulki rzeczne oraz piaski
wodnolodowcowe ze zwirami. Na nizszych terenach w kilku miejscach skal¢ macierzysta
gleb tworza torfowiska niskie

Przewazaja gleby brunatnoziemne, wylugowane, wytworzone z pylow 1 piaskow
gliniastych.

Wigkszos¢ gleb nalezy do kompleksow uprawowych zytnich dobrych i stabych ( klasy
IV 1V), najlepsze z gleb (III 1 IV klasy ) naleza do komplekséw pszenno — zytnich, ktorych
niestety jest niewiele. Na podiozu piaskow pylastych wystgpuja najstabsze gleby kompleksu
zytniego stabego (VI klasy).

Ponadto w dnach dolin ciekow powierzchniowych zbudowanych z utworow
akumulacji rzecznej, w tym utwordw organicznych i eluwiow prochnicznych, dominuja

gleby zabagniane. Sa to gleby hydromorficzne wytworzone na podglebiu organicznym.
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Wystepuja tu gleby mutowo — torfowe, torfowe, murszowo — torfowe i1 murszowo —

mineralne.

Stabe gleby nie sprzyjaja rozwojowi rolnictwa, dlatego w kolejnych latach

spodziewany jest wzrost zalesien 1 zmniejszanie si¢ areatu roslin uprawnych.

Ponizsza tabela przedstawia strukture uzytkéw rolnych wedtlug klas bonitacyjnych na

terenie LGD.
Uzytki rolne
Pow.
. uzytkow
Gmina rolnych Grunty orne w ha Laki i pastwiska w ha
w ha
1I Illa | IIIb | IVa | IVb VvV VI | VIz | III v VvV VI
Biata Rawska 17600 442 | 4751 4417 (2910 3248 | 1098 | 27 66 | 275 | 306 | 60
Cieladz 7383 1 29 96 588 | 1188 2628 [1791| 148 | 30 | 311 | 455 | 118
) 6197 1 361 | 2099 |[1775| 1474 | 263 | 16 14 | 105 | 63 26
Kowiesy
Rawa
) 12760 9 395 | 1051 [ 1599 | 5486 (2602| 247 | 18 | 420 | 706 | 227
Mazowiecka
4102 24 | 514 858 806 | 1228 | 387 155 | 105 | 25
Regnow
Sadkowice
8481 16 | 247 |2127| 2222 |1498| 1324 | 343 96 | 181 | 294 | 33
RAZEM 56523 17 | 752 (8244 | 11235 | 9776 | 15388 | 6484 | 438 | 224 | 1447|1929 | 489
Teren LGD
Udzial
100 0,03 1,3 |146| 199 (173 | 27,2 |11,5( 1,1 | 0.4 | 2,6 | 3.4 | 0,9
procentowy

Zrédlo : wg danych z gmin, 2005
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6. Bogactwa naturalne

Na terenie LGD nie ma zbyt wielu bogactw naturalnych. Wigkszo$¢ to zalegajace
osady trzeciorzegdowe i1 czwartorzedowe, gldwnie gliny zwatowe, drobne piaski, zwiry 1 ily.
Miazszo$¢ czwartorzedu sigga do 20 metréw 1 sa to utwory piaszczysto - zwirowe i glinowe.

Udokumentowane zloza kruszyw naturalnych wystepuja w miejscowosciach:

Gm. Biata Rawska: Teodozjow, Gotyn, Dankow 1 Wola Chojnata.

Gm. Cieladz: Laszczyn 11

Gm. Kowiesy: Paplin

Gm. Rawa Mazowiecka: Kurzeszyn, Kolonia Wotucza, Konopnica.

Gm. Sadkowice: Broniew, Skarbkowa, Szwejki Nowe, Trgbaczew 1 Turobowice — Rzymie.

Sposréd nich eksploatowane sa tylko te znajdujace si¢ w okolicach Konopnicy
1 Wotuczy (gm. Rawa Mazowiecka), Laszczyna (gm. Cieladz) oraz zloza piasku i1 zwiru

w Paplinie (gm. Kowiesy).

7. Lesistosé

Obszar dziatania LGD nie nalezy do silnie zalesionych. Ogélna powierzchnia lasow wynosi
9920 ha, w tym lasow prywatnych - 4194 ha. Lasy na terenie LGD stanowia zaledwie 2,6%
lasow wojewddztwa. Kompleksy lesne znajduja si¢ pod nadzorem Nadlesnictwa Groéjec i
Skierniewice w obrebie kilku lesnictw.

Szczegbdlowy udzial laséw w poszczegolnych gminach obrazuje ponizsza tabela.

Gmina Powierzchnia w ha
Grunty Lasy Lasy Lasy Lesistosé¢
lesne ogélem publiczne prywatne w %
Biala Rawska 2054 2025 1219 835 9,7
Cieladz 1757 1738 815 941 18,7
Kowiesy 1989 1952 1538 449 22,8
Rawa 3052 3002 1631 1421 18,3
Mazowiecka
Regnow 367 366 102 265 7,9
Sadkowice 699 691 416 283 5,7
Razem teren 9920 9777 5723 4194 13,6
LGD

Zrédio: GUS, 2006

Warto doda¢, iz na terenie LGD prowadzona jest hodowla lasu, ktorej celem jest

uzyskanie drzewostanow o najlepszych cechach jakosciowych produkujacych wysoko-
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gatunkowe drewno o jak najwigkszej odpornosci na owady, grzyby i1 wiatry. taczna
produkcja szkotkarska Nadlesnictwa Skierniewice to 3,5 mln szt. sadzonek w gamie ponad 40
gatunkow drzew 1 krzewdw lesnych oraz gatunkoéw ozdobnych.

Ponadto, w celu ochrony bior6znorodnosci biologicznej, wyznaczane sa uzytki
ekologiczne. Ochrona na takich obszarach polega na pozostawieniu terenu w stanie
naturalnym 1 zabezpieczeniu go przed zniszczeniem, uszkodzeniem i1 przeksztalceniem.
Uzytki ekologiczne wyznaczono w 7 miejscowosciach na facznej powierzchni 8,8 ha.

Inna forma ochrony krajobrazu w Polsce, ktoéra wystepuje roéwniez na terenie ,,Krainy
Rawki”, sa obszary chronionego krajobrazu. Obejmuja one peile jednostki $srodowiska
naturalnego takie jak doliny rzeczne, kompleksy lesne, ciagi wzgodrz, pola wydmowe czy
torfowiska. Obszary chronionego krajobrazu sa przeznaczone glownie na rekreacje,
a dzialalno$¢ gospodarcza podlega tylko niewielkim ograniczeniom. Na terenie LGD znajduja
si¢ nastgpujace obszary chronionego krajobrazu:

Bolimowsko-Radziejowski. Obejmuje on kompleksy lesne Puszczy Bolimowskiej,
ktore znalazty si¢ poza Bolimowskim Parkiem Krajobrazowym wraz z doling srodkowe;j
1 dolnej Rawki 1 jej doptywami. PoloZzony jest na Rowninie Lowicko-Blonskiej, ma charakter
rowniny denudacyjnej pocigtej doptywami Bzury. W czgsci wschodniej chroni kompleksy
lesne dawnych puszcz: Miedniewskiej, Wiskickiej, Marianskiej 1 Jaktorowskiej oraz ciekawe
krajobrazowo tereny rolno- lesne doliny Tucznej. Na terenie LGD Bolimowsko-Radziejowski
OCHK obejmuje fragmenty gmin: Biata Rawska, Kowiesy 1 Rawa Mazowiecka.

Obszar Chronionego Krajobrazu Gornej Rawki o powierzchni 8400 ha, znajdujacy
si¢ na obszarze gminy Rawa Mazowiecka

W kolejnych tabelach przedstawiono charakterystykg obszaréw chronionych na
terenie LGD ,,Kraina Rawki” takich jak rezerwaty: ,,Babsk”, ,,Rawka” 1 ,,Trgbaczew” oraz

Bolimowski Park Krajobrazowy jak réwniez oméwiono najciekawsze pomniki przyrody.

8. Obszary chronione
Nazwa Nazwa obszaru Data powstania Krétka charakterystyka
Gminy
Biatla Rezerwat przyrody 1956 rok Zajmuje powierzchni¢ 10,97 ha. Rezerwat
Rawska »Babsk” zostal utworzony w celu zachowania ze

wzgledow naukowych 1 dydaktycznych
fragmentu lasu li$ciastego z domieszka lipy
drobnolistnej naturalnego pochodzenia w
wieku 80-170 lat, stanowiacego jedyny
tego rodzaju drzewostan na terenie bylego
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wojewodztwa  skierniewickiego. Obwod
kilku  najstarszych ~ okazéw  drzew
przekracza 2 metry

1983 rok

Zostal utworzony w celu zachowania w
naturalnym stanie typowej rzeki nizinnej,
sredniej wielko$ci wraz z krajobrazem jej
doliny oraz $rodowiska zycia wielu
rzadkich i chronionych roslin i zwierzat.
Ochrona objeta jest rzeka Rawka od jej
zrodet do ujscia (na dtugosci 97 km) wraz
z rozgalgzieniami koryta rzeki,
starorzeczami, dolnymi odcinkami prawo--
brzeznych doptywéw oraz przybrzeznymi
pasami terenu o szerokosci 10 m. Cata
dolina Rawki z ujsciowymi fragmentami jej
dopltywoéw nalezy do systemu ECONET.
Catkowita powierzchnia Rezerwatu wynosi
487 ha z czego na obszarze LGD jest 120
ha.

1995 rok

Zalozony zostat na powierzchni 23130 ha
z czego na terenie LGD jest 1443.8 ha.
Otulina Parku rozciaga si¢ na powierzchni
2940 ha. Jest jednym z 7 parkow
krajobrazowych wojewodztwa 1odzkiego.
Na terenie Parku zidentyfikowano ponad
1000 gatunkéw ro$lin  naczyniowych.
Wystepuje tu okolo 217 gatunkéw roslin
chronionych, w tym rzadkich i ginacych.
Ustalono réwniez obecno$¢ ponad 160
gatunkow zwierzat chronionych.

1958 rok

Zajmuje powierzchni¢ 164,91 ha. Potozony
jest w poblizu wsi Sadkowice w le$nictwie
Rylsk. Stanowi cenne i nie zniszczone
zbiorowisko drzew, krzewow 1 ro$lin runa,
wérod ktorych najwazniejszym
i najokazalszym jest modrzew polski. Wiek
modrzewi okresla si¢ na okoto 100-160 lat.

Rawa Rezerwat wodno -
Mazowiecka | krajobrazowy ,,Rawka”
Kowiesy Bolimowski Park
Krajobrazowy
Sadkowice Rezerwat przyrody
» I rebaczew”
Pomniki przyrody

Ustawa o ochronie przyrody definiuje pomniki przyrody jako pojedyncze twory

przyrody ozywionej 1 nieozywionej lub ich skupienia o szczegdlnej wartosci przyrodniczej,

naukowej, kulturowej, historycznej lub krajobrazowej oraz odznaczajace si¢ indywidualnymi

cechami, wyr6zniajacymi je wsrod innych twordéw, okazatych rozmiaréw drzewa, krzewy

gatunkow rodzimych lub obcych, Zrodla, wodospady, wywierzyska, skatki, jary, glazy

narzutowe oraz jaskinie.
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Ponizsza tabela przedstawia wybrane, najciekawsze pomniki przyrody znajdujace si¢ na

terenie ,,Krainy Rawki”

Nazwa Gminy

Nazwa

Krétka charakterystyka

Biata Rawska

Zabytkowa aleja
lipowa. Babsk

Ztozona z drzew o pniach w obwodzie 140-350 cm

(56 pomnikow | 30 debow. Babsk. Deby szyputkowe i bezszyputkowe.
przyrody).
Aleje pochodza
z nasadzen Zabytkowy park W parku miejskim : modrzew europejski, dwa deby szypultkowe, jesion
towarzyszacych | miejski i cmentarz. wyniosty. Na cmentarzu w Biatej Rawskiej: lipa drobnolistna.
obicktom Biala Rawska
historycznym
Zabytkowa aleja Ztozona z drzew lipy drobnolistnej, ktorych wiek szacuje si¢ na 120-
lipowa. 140 Iat.
Grzymkowice.
Dab Goworek. Ossa. | 500 letni dab o wymiarach: obwod 500 cm, mierzony na wysokosci 1m
30 cm, wysokos$¢ 25 metroéw
Cieladz Aleja zabytkowa. Aleja zabytkowa zlozona z roznych gatunkéw drzew (przede
(5 pomnikow Stolniki. wszystkim kasztanowcow, lip i jesionow) w wieku ok. 110-120 lat.
przyrody)
Gtaz narzutowy. Pochodzi z epoki lodowcowej (sprzed okoto 20 tysigcy lat).
Kowiesy Zawady. Zbudowany jest z piaskowca o lepiszczu krzemionkowym, jego obwod
wynosi okoto 40 metréw. Jest najwigkszym gtazem polodowcowym na
Mazowszu.
Zabytkowa aleja
Rawa lipowa. Konopnica. | Ztozona z drzew, ktorych wiek szacowany jest na ok. 110-120 lat.
Mazowiecka
(12 pomnikow
przyrody) Zabytkowa aleja Ztozona z drzew, ktorych obwdd wynosi 250-350 cm.
lipowa. Zydomice.
Sadkowice Zabytkowa aleja Ztozona z drzew, ktérych wiek szacuje si¢ na 100-120 lat.
(48 pomnikéw | lipowa.
przyrody) Bujaty.
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9. Zasoby wodne

Wody powierzchniowe

Rzeki ptynace na obszarze ,Krainy Rawki” naleza do zlewni Bzury. Glowna
1 najwazniejsza z nich to Rawka, ktora stala si¢ rOwniez elementem spajajacym gminy
uczestniczace w projekcie. Inne rzeki wystgpujace na tym obszarze to Rylka, Bialka,
Krzemionka, Chojnatka i Rokitna. W gminie Regndéw na uwagg zastuguje kanat ,,Cieladzki” o
dtugosci 14,3 km oraz kanat ciagnacy si¢ ze wsi Ossowice do Regnowa o dlugosci 7,8 km.
Na catym obszarze powierzchnia zbiornikéw wodnych wynosi 200,9 ha.

Powierzchnig zbiornikow retencyjnych na obszarze szeSciu gmin obrazuje ponizsza tabela.

L.p. Nazwa obiektu Rzeka Powierzchnia Objetosé
w ha w tys. m’
1. |Dolna rz. Rawka 45 1270
2. | Tatar rz. Rawka 18 220
3. | Biala Rawska rz. Bialka 8,5 102
4. | Podsedkowice rz. Biatka 4,0 46
5. | Babsk ciek spod Babska 1,2 14
6. |Cieladz prawy doptyw Rylki 1,4 16
Razem: 78,1 1668

Zrédlo: Dane z gmin, 2005

Wszystkie rzeki ptynace przez teren LGD sa bardzo malownicze; przecinaja pola i faki
gmin silnie meandrujac. Maja liczne zakola i starorzecza. Najwyzsze stany wody obserwowane
sa najczescie] w okresie wiosennym. Stany niskie wystepuja gldwnie wezesnym latem, jesienia
1 zima. Do rzek splywa szereg mniejszych strumieni powigzanych ggsta siecia rowow

melioracyjnych.

Wody podziemne i gruntowe

Wody podziemne, ze wzglegdu na ich jako$¢ 1 zasoby, stanowia istotne zrodlo
zaopatrzenia w wode. Wody z osadow trzeciorzgdowych wystgpuja glownie jako
przewarstwienie f0w. Z uwagi na fakt, iz charakteryzuja si¢ mala wydajnoscia 1 ci$nieniem,
studnie glebinowe ujmuja gtdéwnie uzytkowe wody podziemne zwiazane z czwartorzgdowym
pigtrem wodonosnym. Wystgpuja one w osadach zwirowo — piaszczystych miodszej czgsci
zlodowacenia potudniowopolskiego oraz piaskach 1 zwirach dolnych zlodowacen

srodkowopolskich. Ze wzgledu na zawartos$¢ zelaza maja w wigkszosci 111 klase czystosci.
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10. Zanieczyszczenie srodowiska

Powietrze

Wplyw na zanieczyszczenie powietrza na terenie calego wojewddztwa lodzkiego,
a w tym obszaru ,,Krainy Rawki”, maja takie czynniki jak: wielko$¢ emisji zanieczyszczen,
ilos¢ 1 rozmieszczenie os$rodkdw pylowych, potozenie geograficzne wojewodztwa,
czynniki  topograficzne 1 krajobrazowe  oraz  uwarunkowania  klimatyczne
1 meteorologiczne.

Na terenie wojewoddztwa lodzkiego sporzadzono inwentaryzacj¢ emisji w trzech
obszarach: emisji punktowej, powierzchniowej 1 liniowe;.

Emisja punktowa, to zanieczyszczenia powodowane gléwnie przez zaklady
przemystowe. W powiecie rawskim 1 w gminie Kowiesy nie ma wigkszych zaktadow, ktore
emitowatyby znaczace ilosci gazéw 1 pytow.

Wielko$¢ emisji ze zrodet liniowych ( komunikacyjnych) szacowanych na podstawie
informacji o natezeniu ruchu drogowego, jest rozna w zaleznosci od kategorii drog 1 iloSci
pojazdow na tych drogach. Na ilo$§¢ emitowanych zanieczyszczen ma wptyw duzy ruch
komunikacyjny na trasie szybkiego ruchu Warszawa — Katowice oraz wzdluz pasa drog
wojewodzkich.

Ponadto na stan powietrza ma jeszcze wplyw emisja powierzchniowa niska.
Jej wielkos$¢ zalezy od ilosci 1 jakosci lokalnych kotlowni weglowych 1 palenisk domowych.
Na terenie LGD we wszystkich jednostkach organizacyjnych, ktore eksploatuja kotly
z rusztami mechanicznymi zainstalowane sa urzadzenia ochrony powietrza — urzadzenia
odpylajace. Oszacowanie zanieczyszczen wynikajacych z emisji powierzchniowo niskiej
ze wzgledu na ich rozproszenie i ilo$¢ zrddet jest bardzo trudne. Niemniej jednak teren
dzialania LGD nalezy do jednego z regiondéw o najnizszym poziomie zanieczyszczen
w wojewddztwie, okoto 1100 Mg/rok.

Na przyktad podstawowymi zrodltami zanieczyszczenia powietrza na terenie Gminy
Biata Rawska sa emisje z cieptowni osiedlowej, zakladowych 1 lokalnych kottowni, palenisk
domowych, procesOw technologicznych 1 transportu samochodowego (Raport o stanie
srodowiska w Powiecie Rawskim, Strategia Rozwoju Powiatu Rawskiego na lata 2001-2006).
Woda

Jak wczes$niej wspomniano, wszystkie rzeki na terenie LGD naleza do zlewni Bzury.
W zwiazku z czym o ich klasie czystosci decyduja w duzej mierze ilosci zrzucanych $sciekow

komunalnych oraz zanieczyszczenia bagienne.
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W 2004 roku z punktowych zrodet zanieczyszczenia wod powierzchniowych
odprowadzano do rzek w zlewni Bzury 73182 m? §ciekéw na dobe.

Na terenie dziatania LGD znajduja si¢ dwie oczyszczalnie odprowadzajace powyzej
100 m* $ciekdw na dobe. Sa to: Zaklad Ustug Komunalnych Sp. z o0.0. w Rawie
Mazowieckiej oraz Zaktad Gospodarki Komunalnej w Biatej Rawskiej, ktory posiada
nowoczesna oczyszczalni¢ mechaniczno-biologiczna o wydajnosci 800 m’/ dobg .

Wigkszos¢ budynkow na terenie LGD posiada szamba przydomowe. Jednakze stan wielu
zbiornikbw na nieczysto$ci bytowe jest niezadowalajacy, poniewaz powoduja one
zanieczyszczenia gruntu 1 wod podziemnych. Stad dobrym rozwigzaniem staje si¢ zaktadanie
przydomowych oczyszczalni $ciekow, ktore znacznie poprawilyby stan czystosci wod
gruntowych. W ramach realizacji Schematu II PPL+, LGD "Kraina Rawki" sfinansowalo
opracowanie niemalze 200 dokumentacji technicznych, dotyczacych budowy przydomowych
oczyszczalni Sciekow dla mieszkancow regionu, ktore beda realizowane w najblizszych
latach.

Drugim zrodlem zanieczyszczenia wod gruntowych jest nieuregulowana gospodarka
sciekowa na terenach przylegtych do glownych tras komunikacyjnych.

Jak wynika z Raportu o stanie $rodowiska w 2004 r. opracowanym przez WIOS
w Lodzi, powiaty skierniewicki 1 rawski sa na 8 1 18 miejscu w wojewddztwie pod wzgledem
ilosci odprowadzanych $ciekdw do wod powierzchniowych.

Gleba

Z uwagi na brak wigkszych zakladow przemystowych na zanieczyszczenie gleb
wpltywa glownie produkcja rolnicza, zwlaszcza sadownictwo, gdzie stezenie Srodkow
chemicznych po opryskach jest bardzo wysokie. Ponadto do rowdéw melioracyjnych
1 bezposrednio do rzek splywaja nawozy 1 srodki ochrony roslin powodujac nadmierne
wzbogacenie rzek w substancje biogenne.

Jednakze z roku na rok sytuacja ta poprawia si¢. Zasady obowiazujace gospodarstwa
prowadzace integrowana produkcje owocoéw (ktérych jest coraz wigcej na terenie LGD)
wymuszaja staly monitoring 1 zastgpowanie, tam gdzie to mozliwe, srodkéw chemicznych-
biologicznymi.

Podsumowujac, nalezy stwierdzi¢, ze stopien zanieczyszczania Srodowiska nie jest
duzy. Wskazniki dotyczace zanieczyszczenia gleby, wody 1 powietrza sa znacznie nizsze
od dopuszczalnych norm. Istnieja wigc warunki do rozwoju rolnictwa ekologicznego,

produkcji integrowanej, a takze turystyki weekendowej i rekreacji na tym terenie.
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W najblizszych latach nalezy zadba¢ o podniesienie czystosci gleb 1 lasow,
jak roéwniez o wigksza $wiadomos¢ mieszkancOw na temat zagrozen wynikajacych
z zanieczyszczania srodowiska, tak aby ograniczy¢ ilo$¢ otwartych szamb i dzikich wysypisk

Smieci.

11. Uwarunkowania kulturowe

W wojewodztwie t6dzkim etnografowie wyrdzniaja pig¢ subregiondéw: leczycki,
fowicki, rawski, opoczynski 1 sieradzki. Kazdy z nich wypracowal wilasny styl 1 wzorzec
kulturowy §wiadczacy o jego odrgbnosci.

Styl rawski charakteryzuje odrgbna kultura wyrdzniajaca si¢ zdobnictwem, strojami,
kolorystyka 1 budownictwem (juz w zaniku). W niektorych wsiach spotka¢ mozna stare
pojedyncze drewniane domy i zabudowania gospodarcze z okresu migdzywojennego.

Jednym z podstawowych wyznacznikow charakteryzujacych styl rawski jest stroj
ludowy, ktory mozna obecnie zobaczy¢ w czasie swiat religijnych, dozynek lub wystepow
zespotow ludowych oraz u tych, ktérzy §wiadomie daza do podtrzymania wielopokoleniowej
tradycji. Poniewaz stroj ludowy wyszedt juz z uzytku na szersza skale, spotka¢ go mozna
jedynie u najstarszych mieszkancdéw. Seniorzy rodzin przechowuja jeszcze elementy dawnego
stroju, czasami w starych oryginalnych drewnianych skrzyniach.

Str6j kobiecy skfadal si¢ z biatej, bogato haftowanej bluzki, chustki w kwiaty na
glowe 1 spddnicy w pasy. Poczatkowo uzywano tylko dwoch kolorow, ale z biegiem lat, gdy
odkrywano nowe mozliwosci barwienia tkanin ilo$¢ koloréw rosta. Wiasnie ,,pasiaki” sa
wyroznikiem dla subregionu 1 pozwalaja odrézni¢ stroj rawski od towickiego czy
sieradzkiego. Na spddnic¢ zakladana byla zapaska, réwniez w pasy. Sznurowane buty
z cholewami zakladano tylko na wielkie uroczystosci oraz do kosciota. Mieszkancy wsi byli
biedni, a drogie buty robione na zamdéwienie musiaty nieraz starcza¢ wigcej niz jednej osobie
w rodzinie.

Tradycyjnymi elementami stroju megskiego byly: biala koszula z zawiazana pod
kotierzykiem wstazka, welniane spodnie wpuszczanych w buty z cholewami, lejbik
1 specerek z czarnego sukna oraz czarny kapelusz.

Na terenie LGD, w gm. Rawa Mazowiecka, charakterystyczny jest rowniez styl
fowicki, jako ze czg$¢ obszaru gminy nalezata do dawnego Ksigstwa Lowickiego. Tradycje
ludowe zwiazane z obrz¢dami fowickimi kultywuje juz od 15 lat Ludowy Zesp6t Obrzgdowy

., Wilkowianie”.
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Do czasow dzisiejszych zachowalo si¢ niewiele elementéw kultury ludowe;.
Tradycyjne obrzedy i1 zwyczaje, chociaz stanowia wciaz czg$¢ sktadowa kultury lokalnej,
odchodza powoli w niepamigc i1 przyjmuja postac zanikajacych reliktow dawnych obyczajow.

W zachowanych do dnia dzisiejszego obrzedach daje si¢ wyraznie zaobserwowac
przewage tresci agrarnych wsrdd wierzeniowo- magicznych skladnikow obrzedowosci oraz
wysoki stopien ich schrystianizowania. Wyraza si¢ to przewaga ilosci zwyczajow
posiadajacych akceptacje Kosciota. Tradycyjne ceremonie, zabawy i1 spotkania towarzyskie
powiazane byly ze S$wigtami dorocznymi, rodzinnymi oraz niektorymi pracami
gospodarczymi, ktoére odgrywaty duza rolg na omawianych terenach.

Nadal szczegdlnie uroczyscie obchodzone sa $wigta koscielne. Wiele dorocznych
obrzedéw zimowych powiazanych bylo ze §wigtami Bozego Narodzenia wraz z bogatym
zespolem wierzen 1 zwyczajow majacych sprowadzi¢ pomy$lnos¢ w rozpoczynajacym sig
Nowym Roku. Na Boze Narodzenie mieszkancy ustawiaja choinkg¢ w domach, odswigtnie
przybieraja ozdobami S$ciany 1 pomieszczenia, ustawiaja stroiki. W czasie Wigilii
przestrzegany jest zwyczaj przygotowywania trzynastu postnych dan 1 ustawiania
dodatkowego nakrycia dla niespodziewanego goscia. Tradycja przygotowywania wigilijnej
kolacji jest przekazywana z pokolenia na pokolenie 1 w kazdym domu ma swoja
niepowtarzalna specyfike.

Rownie podniosle obchodzone sa Swieta Wielkanocne. Mieszkancy dekoruja stoly,
przygotowuja koszyki ze swigconka oraz bardzo licznie uczestnicza w Rezurekcji — pierwszej
mszy z okazji Zmartwychwstania Panskiego polaczonej z procesja. Zachowal si¢ jeszcze
zwyczaj polewania woda w Poniedzialek Wielkanocny.

W maju dekoruje si¢ przydrozne kapliczki, przy ktorych spotykaja si¢ mieszkancy aby
wspolnie si¢ modli¢ 1 $piewac piesni ku czci Matki Bozej. Niestety zwyczaj ten powoli juz
zanika.

Kolejnym swigtem koscielnym, ktore na wsiach ma szczegolng rangg jest Boze Cialo.
W kosciotach odprawiane sa msze, w ktorych uczestniczy wigkszo$¢ mieszkancoOw. Ludnosé
przygotowuje 1 dekoruje oftarze wzdluz trasy, ktora bedzie przechodzila procesja. W dniu
swigta Bozego Ciata mieszkancy w od$wigtnych ubraniach, w strojach ludowych, czegs¢
dziewczynek w biatych sukienkach, biora udziat w procesji przy dzwigkach dzwondéw
1 $piewach piesni koscielnych. Dzieci sypia ptatki kwiatow wzdhluz drogi. Dekorowane sa
domy 1 obejs$cia. Tradycja uktadania dywanow z zywych kwiatow tej pory zachowata si¢ w
parafii Szczuki (gm. Biala Rawska) gdzie kazdego roku dekoruja one posadzke koscielna

1 dojscie do kosciofta.
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Sposréd zwyczajow wiosennych warto wyr6ézni¢ powszechnie praktykowany zwyczaj
majenia doméw na Zielone Swigta czy zatykanie $wigconych palm i cierni w polach
uprawnych. Natomiast w wigili¢ §w. Jana zbierano ziota lecznicze 1 palono ognie, co wedhug
wierzen ludowych mialo chroni¢ przed chorobami i1 wszelkim ztem. Zwyczaj ten juz zanika.

Do dnia dzisiejszego zachowaty si¢ rowniez zwyczaje zwiazane z dozynkami, ktore sa
wyrazem podzigkowania Bogu 1 Matce Bozej za plony. W kazdej z gmin obchodzi sig je
bardzo uroczyscie. Swigci sie wiefice wykonane ze zbdz by zapewnié pomy$lno$é zbiorow
w przysztym roku. Mieszkancy bawia si¢ na festynach i zabawach ludowych.

Zachowat si¢ tez zwyczaj zwiazany z tradycyjna oprawa zawierania malzenstw .
Mimo, ze wiele elementéw z tradycyjnego wesela ludowego uleglo juz zanikowi, to nadal
obowiazkowym zwyczajem jest blogoslawienstwo rodzicow, powitanie mtodych chlebem
1 sola oraz, w trakcie zabawy weselnej, oczepiny, ktore czgsto konczy taniec panny miodej
z kobietami zame¢znymi, z ktérych grona usituje ja wyprowadzi¢ pan miody. Rzuca si¢ tez
bukiet panny miodej, a szczg§liwa panna, ktora go ztapie, wierzy sig, ze bedzie kolejna panna

mloda.

Sztuka ludowa

Na uwage zastuguje zwyczaj zdobienia wnetrz. Zachowaly si¢ jeszcze tradycje
zdobienia mieszkan kwiatami z bibuty, haftowanymi i wyszywanymi serwetami, dekorowanie
t6zek haftowanymi poduszkami. Mieszkancy regionu rawskiego wprowadzili do swojej
kultury koronki, firaneczki 1 bukiety sztucznych kwiatow.

Charakterystyczne dla tego terenu byty wielkanocne kraszanki czy ludowe tkaniny
dekoracyjne, a wsérdd nich popularne szmaciaki. Wér6d mieszkancéw sa jeszcze tworcy
ludowi, ktorych wyroby mozna oglada¢ na wystawach 1 w czasie festynéw w gminach.

W Muzeum Ziemi Rawskiej w Rawie Mazowieckiej zgromadzone sa meble,
przedmioty codziennego uzytku oraz narzedzia uzywane przez mieszkancow okolicznych
wsl. Mozna tu réwniez obejrze¢ zbiory numizmatyczne, ubrania z haftem i kolorami

charakterystycznymi dla regionu oraz dokumenty, ktore zachowaly si¢ do naszych czasow.

Legendy, ktorych stawa przekroczyla granice Polski

Historia ta, wedlug legendy, wydarzyta si¢ w XIV wieku. Wiadajacy ksigstwem
rawskim Siemowit III Mazowiecki po $mierci pierwszej zony Eufemii ozenit si¢ powtornie.
Poczatkowo matzenstwo ukladalo si¢ szczesliwie, jednakze pozniej ksiazg zaczal

podejrzewac¢ zong o zdrad¢. Mimo, ze byta w ciazy kazat zamkna¢ ja w zamkowej wiezy,

41



domniemanego kochanka ksigznej powlec konmi, a zong po porodzie zgladzic. Nowo
narodzonego chlopca oddal za§ na wychowanie ubogiej kobiecie w okolicach Rawy. Kiedy
dowiedziala si¢ o tym corka ksigcia z pierwszego matzenstwa Matgorzata, Zona
Kazimierza IV stupskiego ksigcia pomorskiego, zabrata potajemnie dziecko na swoj dwor na
Pomorze. Kiedy chlopiec dordst, byl tak podobny do Siemowita III, Ze nikt nie mégt watpic,
1z jest jego synem. Dopiero wowczas zrozpaczony wladca zrozumiat jak strasznie si¢ pomylil.
Do dnia dzisiejszego duch ksieznej Ludmity powraca na rawski zamek.

Tragiczna historia z ksigstwa rawskiego odbila si¢ szerokim echem nie tylko na
Mazowszu, w Koronie, ale réwniez w Anglii. Istnieje hipoteza, ze Shakespeare'owska
Zimowa opowies¢ oparta jest na motywach zaczerpnigtych z tych wiasnie wydarzen.

Poeta, piszac swoj dramat prawdopodobnie opierat si¢ na opowiesci Roberta Greene'a,
w catosci poswiecone] mazowieckiej legendzie. W utworze Shakespeare'a dostrzec mozna
pewne zmiany w stosunku do wersji oryginalnej. Dramat rozwija si¢ nie na Mazowszu, ale na
Sycylii, a porwane dziecko zmienito ple¢. Przebieg zdarzen pozostat jednak nienaruszony.

Inne legendy — O powstaniu kosciola w Regnowie, O mamuciej kosci w kosciele
w Sierzchowach

Omawiajac dziedzictwo kulturowe ,,Krainy Rawki” nie mozna zapomnie¢ o zabytkach
kultury sakralnej 1 materialnej. Sa to gldwnie ko$cioty, patace i dwory oraz cmentarze.

W niektérych wsiach spotkac tez mozna obiekty o tradycyjnej zabudowie drewnianej (domy,
zagrody, obory).

Tabele zamieszczone na kolejnych stronach niniejszej Strategii szczegdlowo

przedstawiaja zabytki znajdujace si¢ na obszarze LGD.
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Dwory i palace

Nazwa Gminy

Zabytek

Data powstania

Krotka charakterystyka

Swoim wygladem przypomina Sredniowieczna warowni¢. Zostal wzniesiony wedtug projektu architekta Franciszka

Biata Rawska Patac neogotycki potowa XIX wieku Marii Linciego dla majora wojsk polskich Aleksandra Leszczynskiego. Po pierwszej wojnie $wiatowej obiekt ten
w Biatej Rawskiej przeszedt na wlasno$¢ Gustawa Sutkowskiego. Natomiast po drugiej wojnie §wiatowej zostal znacjonalizowany i
przeznaczony na izbg porodowa oraz apteke¢. Pelit rowniez funkcje mieszkalne. Obecnie jest wlasnoscia prywatna,
w cze¢sci piwnic patacu znajduje si¢ restauracja, reszta obiektu jest w fazie remontu.
Dwor empirowy w Babsku Jego tworca byl architekt Adam Idzkowski. W poblizu dworu znajduje sig¢ zespot zabudowan gospodarczych, na ktory
wraz parkiem XIX wiek sktadaja si¢ murowany spichlerz z kolumnowym portykiem, wozownia, stajnia i karczma. W parku krajobrazowym

1 z zabudowaniami
gospodarczymi

przy zespole dworskim rosnie m.in. nalezacy do dziesiatki najwickszych degbéw w Polsce - Dab Napoleona — pod
ktérym odpoczywat Bonaparte wracajac z wojny z Rosja.

Dwor w miejscowosci
Biatogorne

Lata 1920-1930

Zostal wzniesiony dla Stefana Okeckiego. Swym ksztattem nawiazuje on do tradycji "dworu polskiego" i stanowi
przyktad przestylizowania architektury klasycystycznej. Wokot dworu roztacza sig ogrod zalozony w koncu XVIII w.
bedacy jednoczesnie przyktadem barokowej sztuki ogrodowe;.

Dwor oraz park zabytkowy | 2 potowa XIX wieku

w Rzeczkowie

patac neorenesansowy w 1873 rok Na terenie posiadtosci znajduje si¢ park oraz dawny spichlerz pochodzace z drugiej potowy XIX wieku. Dziedzic

Woli Chojnatej Wierzbicki przekazal posiadtos¢ paryskiej aktorce w dowdd mitosci. W tej chwili obiekt znajduje si¢ w rekach
prywatnych, pigknie odrestaurowane budowle otoczono nowym murem. Zostal tu otwarty osrodek konferencyjno-
hotelowy z pokojami mieszkalnymi

Dwor zabytkowy w koniec XIX wieku

Podsgdkowicach

Dwor oraz park zabytkowy | II potowa XIX wieku

w Gotyniu

Dwor w Blazejewicach
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Dwor w Przytuskach

Rawa
Mazowiecka

Zespot patacowo — parkowy
w Rossosze

Lata 1918- 1920

W 1977 r. zostal wpisany do rejestru zabytkow. W jego sklad wchodzi m.in. murowany, neobarokowy patac
wzniesiony w latach 1918-28 wedlug projektu architekta Juliusza Nagoérskiego, murowana oficyna z ok. 1900r.,
murowana kapliczka z 1912r. oraz park krajobrazowy. Obecnie uzytkownikiem obiektu jest Instytut Zootechniki
majacy swa siedzib¢ w Krakowie. Na terenie zespolu patacowo - parkowego powstaly zdjecia do znanego serialu TVP
"Rodzina Potanieckich", zrealizowanego wedtug powiesci Henryka Sienkiewicza.

Zespot dworsko-parkowy w
Wilkowicach

Polowa XIX wieku

W jego skltad wchodzi murowany dwér z potowy XIX w. oraz murowany spichlerz wzniesiony
w ok. 18880 r. Zespot otoczony jest parkiem krajobrazowym z potowy XIX w. przekomponowany w 1910 r. wedtug
projektu Stefana Celichowskiego.

zespot dworsko — parkowy
w Starych Bylinach

XIX wiek

Na zesp6l dworsko-patacowy sktadaty si¢: nieistniejacy juz drewniany dwor z 1. pot. XIX stulecia, drewniany
spichlerz (ok. 1880 r.) oraz pozostatosci parku krajobrazowego

Kowiesy

Zespot dworski w Woli
Pegkoszewskiej

XVIII wiek

Na zespot patacowy sktadaja si¢ ponadto, XIX-wieczne czworaki, zabudowania gospodarcze i budynek gorzelni z
1911 r. Dwor, ktorego pierwotne zalozenie wzniesione zostalo przez Ossolinskich, przeszedt wraz z majatkiem w
poczatku XIX wieku do Krasinskich z Radziejowic nastgpnie kupiony 19 stycznia 1826 r. od Jozefa Wawrzynca
hr.Krasinskiego przez generala Franciszka Borgiasza Gorskiego. Gorscy herbu Bozawola wtadali nastgpnie tym
majatkiem obejmujacym réwniez folwarki: Pekoszew, Zawady i Nowiny, przebudowujac i rozbudowujac dwor i
majatek, az do 17 stycznia 1945 roku, kiedy zostali z niego wyrzuceni i wywlaszczeni na mocy dekretu o reformie
rolnej Dwor od stycznia 1945 w rgkach Skarbu Panstwa i Gminy Kowiesy, kiedy stuzyt jako budynek szkotly
podstawowej 1 zbiorczej, zostat w sierpniu 2006 r. odkupiony przez corke ostatniego wiasciciela, wraz z m¢zem. Pod
kartuszami wykuty w piaskowcu napis z wiersza Kochanowskiego"Ja Panie niechaj mieszkam w tem gniezdzie
ojczystem, a Ty mnie zdrowiem obdarz i sumieniem czystem", ktory w 1923 r. umiescit Antoni Gorski wraz z zona
Anna z hr. Szembekow, dziadkowie obecnej wiascicielki.

Dwor w Turowej Woli

XIX wiek

Otoczony jest pozostato§ciami parku krajobrazowego. W dworze w Turowej Woli nagrywane byty takie filmy jak”
Nad Niemnem”, ,,Pan Tadeusz”, ,,Panna z mokra glowa”, ,,Widziadlo” oraz ,,Panny i wdowy”.

Dwor w Chojnacie

XIX wiek

Murowany, parterowy dwor pochodzacy z 1. potowy XIX w. Obiekt zbudowany na rzucie prostokata, posiada
dwuspadowy dach, a w nim pigterko, a takze drewniana przybudowke i czterokolumnowy ganek. Wokét dworu

rozciaga si¢ park, posadzony okoto 1812 r.Do dworu prowadzi aleja wysadzana modrzewiami.

Regnow

Dwor w Rylsku Duzym

Koniec XIX wieku

Zostat wzniesiony przez Michaling i Ludwika —Antoniego Okgckich. W latach powojennych peknit rolg szkoty
podstawowej. W latach 60-tych przeprowadzono kapitalny remont. Szkota przestata funkcjonowaé w 1995 roku, a
zespot dworsko-parkowy nabyt prywatny whasciciel.
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Zespot patacowo-parkowy

Wokot patacu znajduje sig zabytkowy park krajobrazowy ze stawami i aleja wjazdowa. Obecnie stanowi on wiasnosc¢

Sadkowice w Kaleniu Ok. 1859 rok prywatna.
Dwor wraz z parkiem i aleja | Ok.1890 rok
zabytkowa w Bujatach
1890 rok
Dwor wraz z parkiem i aleja
zabytkowa w Zabtociu
Ok. 1820 rok
Dwor wraz z parkiem i aleja
zabytkowa w Paprotni
Ok. 1820 rok
Dwor ,,Emilin” w
Jajkowicach
Koscioly
Nazwa Gminy Kosciol Data powstania Krotka charakterystyka

Biata Rawska

pw. Sw. Wojciecha

Sanktuarium Matki Bozej Milosiernej. W kosciele znajduje si¢ cudowny obraz Matki Boskiej Mitosiernej stynacej z
fask ufundowany, jak podaje tradycja, przez Krolowa Bong. Obraz jest namalowany na drewnianej tablicy przez
nieznanego artystg. Zostal ukoronowany koronami papieskimi przez Jana Pawta II. Uwage zwraca réwniez
dekoracyjna barokowa ambona w ksztalcie todzi z rozpigtym zaglem, XVII-wieczna chrzcielnica ze srebrng misa z
XV wieku, organy z II polowy XIX w. z neobarokowym prospektem sekcyjnym. Dzwonnica i kamienne ogrodzenie
pochodza z XVI wieku i nawiazuja do wzoréw budownictwa sredniowiecznego.

pw. Sw. Antoniego 1846 rok

Padewskiego Kos$ciot wybudowano na miejscu XVI-to wiecznego drewnianego kosciotka, ktéry runat ze starosci. Fundatorem

w Babsku. kosciota byt biskup Antoni Okecki. Znajduja sig tu trzy oltarze z poczatku XIX w., XVIII wieczne organy, cenny
obraz Matki Boskiej z Dzieciatkiem z XVIII w w sukience srebrnej ztoconej.

Cieladz pw. Wniebowzigcia NMP w XVI wiek

Sierzchowach Wzniesiony w stylu gotyckim w latach 1520 - 44, zniszczony w 1915 r. w czasie [ wojny Swiatowej, restaurowany w
latach 1917 - 30. Obok $wiatyni stoi drewniana dzwonnica z X VIII stulecia oraz murowana plebania, wzniesiona ok.
1900 r. W przedsionku kosciota mozna podziwia¢, wkopana podczas budowy, ko§¢ mamuta. Legenda glosi, iz gdy
kos¢ sig rozpadnie, wowczas nastapi koniec $wiata.

pw. $w. Trojcy 1856 rok
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Kowiesy pw. $w. Marcina w Chojnacie | XVII wiek
Pobenedyktynski koscidt sktada si¢ z drewnianej, obmurowanej nawy wzniesionej przed 1673r. oraz duzo starszego
murowanego prezbiterium, wzniesionego prawdopodobnie w 1303r. Wyposazenie §wiatyni pochodzi z XVIII i XIX
stulecia. Obok $wiatyni stoi drewniana dzwonnica konstrukcji stupowej oraz plebania z 1850 r. Obok kosciota jest
stary cmentarz przykos$cielny
pw. Podwyzszenia Krzyza w 1798 rok Z fundacji Jozefa i Franciszka Niemiryczoéw. Pierwsza wzmianka o kosciele we wsi pochodzi z 1290. W 1630
Jeruzalu wzniesiono kosciol drewniany. Wspotczesny zostat zbudowany na terenie dawnego cmentarza, na ktorym pochowani
sa m.in. byli wtasciciele wsi.
Rawa Mazowiecka | p.w. $w. Stanistawa bpa — 1558 rok

modrzewiowy w Boguszycach

Zespot sakralny wpisany do rejestru zabytkow na mocy decyzji nr 258/195 z 27 grudnia 1967 r. nalezy do
najcenniejszych zabytkow na terenie LGD. W jego sktad oprocz kosciota wchodzi dzwonnica oraz cmentarz
przykoscielny. W obiekcie tym, wpisanym na list¢ UNESCO, znajduje si¢ bardzo cenna polichromia $cian i stropow.

p-w. Najswigtszej Marii Panny
Krolowej Polski
w Kurzeszynie

Lata 1923-1924

Pierwszym kosciotem w Kurzeszynie byl drewniany kosciol ufundowany i wyposazony przez jednego z wladcow
Mazowsza. Kolejna, takze drewniana §wiatyni¢ p.w. §w. Katarzyny wzniesiono w 1607 r. KoSciol 6w przetrwat do
pierwszej wojny §wiatowej, kiedy to sptonat w wyniku dzialan wojennych w 1914 r., bedacych czgscia bitwy nad
Rawka. Po wojnie, w latach 1923-24, z ofiar miejscowych parafian wzniesiono $wiatyni¢ p.w. Najswigtszej Marii
Panny Krolowej Polski, ktora istnieje do dzi$. Kosciot oraz stojaca w jego poblizu stara plebania, jak rowniez
czg$¢ cmentarza zostaly wpisane sa do rejestru zabytkow w 1978 r.

p.-w. Nawiedzenia

Powstal na miejscu pierwszej §wiatyni drewnianej, ktora spalita si¢ w 1762 roku. W 1764 roku wybudowano obecny,

Regnow Najswigtszej Marii Panny w 2 pol. XVIII wieku | murowany ko$ciét. Fundatorem byt syn Wojciecha Franciszek Lanckoronski, starosta rawski. Konsekracja nowego
Regnowie kosciota odbyta si¢ w 1772 r. Do najcenniejszych zabytkow we wnetrzu kosciota zalicza sig: obraz Matki Boskiej z
Dzieciatkiem (XVIII w), rzezbg gotycka 'Pieta’ (XV w.), oltarz gtéwny (styl rokokowy XVIII w.), krzyz procesyjny,
figurka Zmartwychwstatego Chrystusa, chrzcielnica oraz ambona (styl rokokowy, XVIII w.), tablica erekcyjna w
$cianie potudniowej - XVIII w.
Sadkowice pw. Dziesieciu Tysigcy lata1884-1886 Zbudowany na miejscu drewnianej S$wiatyni z XV w. Z wyposazenia kosciota na uwage zastuguja: ambona w

Rycerzy Mgczennikow

ksztalcie todzi oraz rzezby wielkiego ottarza
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pw. Przemienienia Panskiego | 1887 rok
w Lubani Wybudowany wedtug projektu Konstantego Wojciechowskiego na miejscu $wiatyni drewnianej, wystrdj neogotycki,
pw. Sw. Stanistawa Biskupai | XVII wiek Zbudowany z drzewa modrzewiowego. Zabytkowe wnetrze: oltarz gtowny Matki Boskiej Laskawnej Lewinskiej z

Meczennika w Lewinie

XVII w., dwa obrazy z XVIII wieku przedstawiajace biskupa Meczennika i Sw. Antoniego, ambona z 1830 r., 2
dzwony: ,,Stanistaw” z 1892 r. wazacy ponad 120 kg, drugi ,,Michal” wazacy 80 kg. Wnetrze koSciota
odrestaurowano pod koniec lat osiemdziesiatych XX wieku.
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Cmentarze i kapliczki

Nazwa Gminy

Kapliczka

Cmentarz

Biata Rawska

Figura Chrystusa, postawiona w 1916r.
Usytuowana przy rozwidleniu drég Grdjec i
Mszczondéw w Biatej Rawskiej. Dopelnia ona
galerig figur kamiennych z bramy koscielnej

i jej otoczenia tworzac jednorodny program
ikonograficzny

cmentarz grzebalny rzymsko-katolicki zatozony w II pot. XVIII wieku z cennymi pod wzglgdem artystycznym i
historycznym elementami przestrzennymi. W jego obrgbie murowane kaplice grobowe: klasycystyczna rodziny
Leszczynskich (pocz. XX w.) potozona w glownej alei i lezace przy tejze alei naprzeciw siebie groby Okeckich z
1887r, z ozdobnymi frontonami wysokosci 5,5m i kutymi furtami zelaznymi. Liczne zabytkowe pomniki nagrobne,
symboliczna mogita poswigcona ofiarom II wojny §wiatowej oraz XIX w. ozdobna brama wjazdowa z furtkami w
ksztalcie portali. Architektur¢ cmentarza wzbogaca cenny starodrzew w przewazajacej cz¢sci lipowy

Cmentarz przykoscielny z IX w

Cmentarz zydowski z XVIII w. Obecnie kirkut jest w ztym stanie, zdewastowany. Pozostaly dwie macewy z
napisami w jgzyku hebrajskim i kilka szczatkéw innych plyt nagrobnych i mogit

Babsk. Cmentarz napoleonski z pocz. XIX w.

Babsk. Cmentarz przykoscielny przy koSciele §w. Antoniego Padewskiego pochodzacy z 1846 r.

Babsk. Cmentarz grzebalny rzymsko-katolicki z I pol XIX w. Na cmentarzu znajduje si¢ grob Konstancji
Gtadkowskiej (1810- 1889), $piewaczki opery warszawskiej oraz muzy i wielkiej mitosci F. Chopina, a na
nagrobku inskrypcja "mlodziencze natchnienie Fryderyka Chopina". Sam cmentarz poza warto$ciami
emocjonalnymi i uzytkowymi prezentuje rowniez wartosci artystyczne (XIX i XX w. nagrobki wolnostojace i ptyty
nagrobne) , przestrzenno -kompozycyjne (uktad alejek regularny harmonijnie powiazany ze swobodnie rosnacym
drzewostanem). Starodrzew cmentarza (wiek drzew 50-100 lat).

Babsk-Trzciniec. Rosyjski cmentarz wojenny z I wojny $wiatowej ok. 1915 r

Wolka Babska. Cmentarz napoleonski z poczatku XIX w

Marian6w. Cmentarz ewangelicki z pol XIX w

Franopol. Dwa rosyjsko, niemieckie kopce mogilne z 1915 r z I wojny Swiatowej

Franklin. Cmentarz ewangelicki z XIX w

Kowiesy

Ulaski. Mogita zbiorowa z okresu II wojny $wiatowej z 1944 r
Chojnata. Cmentarz.
Jeruzal. Cmentarz Mariawitow.

Rawa Mazowiecka

Podlas. Kapliczka przydrozna wpisana do
rejestru zabytkow 198 1r

Boguszyce. Cmentarz zabytkowy.

Kurzeszyn. Cmentarz rzymsko-katolicki (czgs¢) wpisany do rejestru zabytkow na mocy decyzji nr 880 z 10
kwietnia 1992 r

Sadkowice

Sadkowice, Lubania, Lewin. Cmentarze ko$cielne.
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Inne zabytki

Nazwa Gminy

Zabytek

Data powstania

Krotka charakterystyka

Biala Rawska | Zabudowa centrum miasta XVI wiek Nadaje miastu specyficznego charakteru. Zachowat sig¢ historyczny urbanistyczny uktad miasta (place i ulice) wraz z
zabudowa przyuliczna. Zachowato si¢ tez kilka pozydowskich kamieniczek drewnianych i murowanych z XIX i
pierwszej pot. XX wieku oraz gruntownie przebudowany budynek dawnej boznicy zbudowanej w latach 1845-47 w
miejsce spalonej synagogi drewnianej. Synagoga murowana takze zostala spalona przez Niemcoéw w 1939 r. Obecnie w
budynku stacjonuje jednostka strazy pozarnej. Przy ulicy Brukowej znajdowata si¢ mykwa - czyli rytualna taznia.
Wies i majatek. Babsk. XV wiek Wies i majatek pochodza z XV wieku, a jego intensywny rozwdj przypada na I polowe XIX wieku. Wiascicielami w
XIX wieku byta rodzina Wegrzeckich, a nastgpnie Okeckich. W potowie lat 20-tych z inicjatywy fundacji Feliksa
Okeckiego powstat istniejacy do dzis dwor.
Zabytkowy park krajobrazowy. XIX wiek Zajmuje powierzchnig ok.15 ha w tym stawow 5,5 ha. Park dworski pochodzacy z XIX wieku rozciaga si¢ na sztucznie
Ossa. usypanym wzniesieniu. W parku projektant umiejetnie dotaczyt zasoby lesne do parku uzupetniajac je roslinnoscia
typowo ogrodnicza
Kolejka waskotorowa Rogow- wpisana do rejestru zabytkdw na mocy decyzji nr 1000 z 31 grudnia 1996 .
Biala Rawska
Kowiesy Parki dworskie. Paplin i
Wedrogow.
Mtyny i budynki mieszkalne XIX wiek
Rawa Grodzisko pierscieniowe. Jeden z najstarszych zachowanych zabytkéw n terenie LGD. Zostato wpisane do rejestru zabytkow na mocy decyzji nr
Mazowiecka Kurzeszyn. 759 z 30 lipca 1984 roku.
Zespot zieleni ksztattowanej. wpisany do rejestru zabytkow na mocy decyzji nr 514 z 8 listopada 1978 r.
Konopnica.
Sadkowice

Znaleziska archeologiczne.
Jajkowice, Paprotnia,
Sadkowice, Szwejki Wielkie,

Turobowice, Gacp Zespot zieleni

ksztattowanej.Konopnica ary,
Lutobory, Trebaczew,
Ktopoczyn, Lipna, Olszowa
Wola i Zelazna .
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12. Uwarunkowania historyczne

Teren dzialania LGD ma dhlugoletnia histori¢ siggajaca czaséw epoki kamienia.
Pierwsze §lady osadnictwa, jak oceniaja archeolodzy prowadzacy badania na tym na terenie,
pochodza z okresu mezolitu (od okoto 10000 do okoto 4500 lat p.n.e.). Pierwsi mieszkancy
tych terenow osiedlali si¢ na wydmach wzdtuz rzek. Byly to obszary poro$nigte ggstymi
lasami, dlatego mieszkancy zajmowali si¢ glownie lowiectwem 1 zbieractwem. Kolejne §lady,
tj. drobne przedmioty jakie znaleziono na terenie Rawy Mazowieckiej, pochodza z epoki
brazu (1700-650r. p.n.e.).

Pierwsze wzmianki o tych terenach pochodza z XII wieku. Wtedy to zostata
utworzona kasztelania 1 zostat wybudowany grod kasztelanski w Biatej. Kolejna kasztelania
zostata utworzona w 1313 roku w Rawie. Dalo to poczatek rozwojowi ziemi rawskiej. Miasta
ogniskowaty wokot siebie zycie gospodarcze, religijne 1 polityczne mieszkancow tego terenu.
Przebiegajacy przez te ziemie szlak torunsko — Iwowski, biegnacy od Czerska i Lgczycy przez
Sandomierz do Lwowa, przyczynit si¢ do rozwoju handlu, zwtaszcza w XIV 1 XV wieku,
kiedy grupy kupcoéw 1 handlarzy przemierzaty te tereny.

To dzigki nim do Rawy i Bialej trafiaty réznorodne towary z poinocy 1 z poludnia
Europy. Zamek w Rawie wybudowano prawdopodobnie w XIV wieku za panowania
Kazimierza Wielkiego, w latach 1355-1370. W 1353 roku ksiazg osadzit w Rawie klasztor
Augustianéw, za§ w 1374 roku bogaty mieszczanin rawski Mikolaj Paczotko — zalozyt
Fundacje Swigtego Ducha (ko$ciot i szpital).

O duzym znaczeniu Rawy za panowania Siemowita II moze $wiadczy¢ istnienie
w 1321 roku kos$ciota parafialnego, a od 1334 rowniez szkoty. Jedno z ciekawszych wydarzen
miato miejsce 3 wrzesnia 1321 roku, kiedy to w Rawie spotkali si¢ biskup gnieznienski
Janistaw z biskupem poznanskim Domaratem w celu ustalenia spornych granic migdzy
diecezjami. Sa to przyklady swiadczace o rozwoju tego terenu 1 wplywie, jaki miato miasto
Rawa na zycie okolicznych mieszkancow. Dzigki rozwojowi handlu 1 wzrostowi liczby
ludnosci w Rawie 1 Bialej, rosto zapotrzebowanie na produkty wytwarzane na wsi,
a dostarczane na targi 1 jarmarki. Na wsi, oprocz zywno$ci tkano rowniez materialy,
produkowano narzedzia, przedmioty przydatne w gospodarstwie domowym, a takze sprzety
1 meble.

Od 1462 roku do 1793 roku Rawa petnita funkcje miasta wojewoddzkiego. Na uwage
zashuguje fakt, ze zamek rawski, ktory w XVI w. i pierwszej potowie XVII w. byl
uzytkowany jako wigzienie, od poczatku lat szes¢dziesiatych XVI stulecia petnit wazna role

w zyciu publicznym Rzeczypospolitej. Miescit si¢ w nim tzw. rawski skarb kwarciany
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(Zygmunt August przeznaczat czwarta czgs¢ dochodow z dobr krolewskich na utrzymanie
statlego wojska).

Duze znaczenie dla rozwoju Rawy i terendéw wokol miato istnienie siedziby

wojewodztwa w Rawie. Odbywaty si¢ tu sejmiki i stale przebywata grupa urz¢dnikdéw
szlacheckiego pochodzenia, co wplywalo na wytworzenie si¢ pewnego osrodka zycia
kulturalnego. Istnienie ko$ciota 1 klasztoru Augustianow sprawialo, ze bylo tez ono
powaznym centrum zycia religijnego.
W tym okresie miasto liczylo okolo 3000 mieszkancoéw, szczycilo si¢ wspaniatym
zrekonstruowanym zamkiem. Przebywato tu sporo duchowienstwa swieckiego 1 zakonnego,
na terenie wojewddztwa bardzo czgsto przebywat prymas i liczni jego wspoOtpracownicy,
a takze krélowie polscy. W Rawie krzyzowaly si¢ r6zne szlaki komunikacyjne, co ulatwiato
rozwdj handlu.

Warto rowniez nadmieni¢, ze Rawa 1 Biala byly waznym osrodkiem produkcji
rzemie$lniczej 1 handlu. Tu skupialo si¢ zycie gospodarcze regionu. Dziewi¢¢ razy w roku
odbywaty si¢ jarmarki, na ktore przybywali kupcy z dalekich okolic. W dni jarmarczne
odbywaty si¢, na osobnym placu, targi koni 1 bydta. Rawa, obok Lowicza, byla
najwazniejszym targowiskiem wolow stepowych na terenie $rodkowej Polski. Jarmarki
w Rawie 1 Biatej stynety tez z handlu kofimi.

Do znacznego wyniszczenia terendw przyczynit si¢ najazd Szweddw, w nastgpne]
kolejno$ci zarazy, ktore przeszly przez ten teren w latach: 1625-1627, 1679, 1708-1709
11738.

W 1766 roku duzy pozar miasta Rawa oraz powazne zniszczenie Bialej znacznie
ostabito znaczenie gospodarcze omawianych ziem. W 1870 r. Biala utracita prawa miejskie
na 55 lat.

W 1793 roku obecny teren LGD znalazt si¢ po okupacja Prusakéw, a Rawa przestata
by¢ stolica wojewodztwa. Panowanie pruskie trwalo do 1806 roku, kiedy to wojska
napoleonskie weszly na te tereny 1 zajety Rawe. Od 1807 roku ziemia rawska wchodzi
w sktad Ksigstwa Warszawskiego a po jego upadku staje si¢ czgscia Krolestwa Polskiego.

Powstanie styczniowe z 1863 roku przyniosto dla Rawy i okolic prawdziwa katastrofg.
Mimo bohaterskich walk powstancow 1 wielu zwycigskich bitew 1 potyczek skonczyto sie
kleska. Zgingto wielu mieszkancéw terenu LGD, o czym $wiadcza mogity powstancow
1 zohierzy rosyjskich. Po zakonczeniu walk wielu Polakéw zostalo skazanych, nastgpila
kasata zakonu augustianow, a rozwijajace si¢ do tej pory zaklady w Rawie i1 Bialej

podupadaly.
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Kolejnymi wydarzeniami historycznymi, ktéore mialy negatywny wpltyw na rozwoj
ziemi rawskiej byly dwie wojny Swiatowe.

Okres I wojny Sswiatowej bardzo ostabit zarowno osrodki miejskie jak i1 okoliczne
wsie. Przez teren rawski przechodzit front 1 przyczynit si¢ do znaczacych zniszczen. W czasie
I wojny $wiatowej miasto Rawa bylo prawie catkowicie zniszczone.

W 1931 roku przez teren LGD przeszedt tzw. "Marsz Glodnych", a w roku 1935
z udziatem kardynala Kakowskiego odbyl si¢ w Rawie kongres eucharystyczny, na ktory
przybyto okoto 50 tys. 0sob

W okresie II wojny $wiatowej istnialy w Rawie obozy jenieckie, a takze dwa getta dla
ludnosci zydowskiej, w ktorych w maju 1941 roku przebywalo 3360 Zydéow. W dniu
16 stycznia 1945 roku wojska radzieckie zbombardowaly miasto. W wyniku dzialan
wojennych zgingto okoto 60% mieszkancow (okoto 2 tysigcy w wyniku bombardowan wojsk
radzieckich) a miasto uleglo zniszczeniu w 80%.

Roéwniez Biata poniosta powazne straty w wyniku prowadzonych dzialan wojennych.
W 1941 roku hitlerowcy utworzyli tutaj getto zydowskie, w ktorym zgromadzili ok. 6 tys.
0s6b. W 1942 roku getto zostalo zlikwidowane, a Zydéw przewieziono do obozow
koncentracyjnych.

Przejawem oporu mieszkancoOw ziemi rawskiej wobec okupanta sg przede wszystkim
dziatania partyzanckie. Na szczegdlna uwage zashluguja dwie grupy Oddzialu Lesnego
»DZIK" Armii Krajowej. Miaty one na swoim koncie szereg udanych akcji, jak np. rozbicie
oddzialu Wehrmachtu we wsi Rostawowice 16 lipca 1944r., atak na niemiecki transport
w sierpniu 1944r., rozbrojenie niemieckiego oddziatu w Sadkowicach w pazdzierniku tegoz
roku. Jedna grupa dowodzona byta przez por. Henryka Sieczkowskiego ps. "Wiadystaw",
a druga przez Stanistawa Sawickiego ps. ,,Lerman".

Tajne nauczanie byto kolejna forma oporu stosowana wobec okupanta. Kursy tajnego
nauczania w zakresie szkoty powszechnej byly prowadzone m.in. w Biatej Rawskiej, Babsku,
Chodnowie 1 Woli Chojnatej. Wyzwolenie miasta nastapito 17 stycznia 1945 roku.

Dopiero okres powojenny przyniost powolna odbudowe¢ obydwu miast 1 coroczny
wzrost liczby mieszkancow. Dzi§ Rawa Mazowiecka 1 Biala Rawska sa glownymi osrodkami
zycia gospodarczego na terenie szesciu gmin. To w nich ogniskuje si¢ handel, przemyst oraz

rzemiosto.
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13.  Produkty charakterystyczne dla regionu

W przypadku regionu ,Krainy Rawki” nie mozna mowi¢ o produkcie lokalnym
w rozumieniu przepisOw Ministerstwa Rolnictwa 1 Rozwoju Wsi. Niemniej mozna wskazac
kilka produktow, ktore cztonkowie LGD moga wypromowac jako swoj produkt lokalny.

Jednym z nich jest jabtko. Gminy znane sa z intensywnej produkcji owocow, za$
produkcja jabtek ma tutaj kluczowe znaczenie. Oprocz nowoczesnych odmian zachowaty si¢
jeszcze tradycyjne polskie odmiany odznaczajace si¢ specyfika smaku 1 aromatu.
W przysziosci moga stac si¢ waznym elementem reklamy 1 by¢ wyrdznikiem tego terenu.

Obszar LGD znany jest rowniez z produkcji warzyw (kapusty, ogorkow 1 pomidorow),
ktore trafiaja na rynki w Lodzi 1 Warszawie. Praca nad marka 1 logo warzyw ziemi rawskie;]
moze podnies¢ wartos$¢ tych produktéw 1 pozwoli w przysztosci na ich identyfikacje zarowno
na rynkach hurtowych jak 1 w sprzedazy detaliczne;.

Wsrdéd innych, lokalnych produktow w gminach mozna wyr6zni¢ m.in.: produkty
pszczelarskie, chleb pieczony na zakwasie, masto robione w kierzynce, sery odciskane w
domowych prasach czy swojskie wyroby masarnicze i przetwory migsne takie jak kietbasy,

salceson, kaszanka, czarne i inne.

14. Spolecznosé lokalna na obszarze LGD

Spotecznos¢ lokalna zamieszkujaca teren ,,Krainy Rawki” zostata scharakteryzowana
przez pryzmat wskaznikow takich jak liczba ludnosci, struktura wieku, poziom zatrudnienia
1 bezrobocia jak réwniez dostep do edukacji 1 kultury, ochrony zdrowia i opieki spoteczne;j

oraz stan bezpieczenstwa publicznego.

Liczba ludnosci

Wedtug danych GUS na koniec 2006 roku na terenie szesciu gmin mieszkaly 34.832
osoby. Liczba ludnos$ci wiejskiej na terenie dziatania LGD na koniec 2006 roku wynosita
31.643 osoby, co stanowilo 91% ogotu mieszkancow szesciu gmin. W miescie mieszkato
3189 osob. Gestos¢ zaludnienia ksztalttowata sig¢ na poziomie 49 os6b/km?.

Szczegotowy obraz zaludnienia obszaru LGD przedstawia ponizsza tabela.
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Wyszczegélnienie Powierzchnia Ludnos¢ ogélem | Zageszczenie
w km? w os/ km?

Miasto Biala Rawska 10 3189 319
Wies$ Biala Rawska 198 8371 42
Gmina Cieladz 93 4066 44
Gmina Kowiesy 86 3026 35
Gmina 164 8607 52
Rawa Mazowiecka

Regnow 46 1861 40
Sadkowice 121 5712 47
Teren LGD 718 34832 49

Zrédlo: GUS, 2006

Na podstawie powyzszego zestawienia wida¢, ze poziom zaludnienia na terenie LGD
ksztattuje si¢ znacznie ponizej Sredniej wojewodzkiej, ktora dla danego okresu wynosita

141 os/km’

Struktura wieku

Na terenie LGD ,Kraina Rawki” zdecydowanie przewaza ludno$¢ w przedziale
wiekowym 30-59 lat co stanowi 39% og6tu ludnosci. Kolejna liczna grupa sa mieszkancy w
wieku do 30 lat. Z kolei mieszkancy w wieku emerytalnym stanowia 30 % ogodlnej liczby
ludnosci.

Ponizsza tabela przedstawia liczbe ludnos$ci w podziale na grupy wiekowe 1 ptec.

Wiek Gminy Teren
(lata) LGD
Biala Cieladz Kowiesy Rawa Regnow Sadkowice
Rawska Mazowiecka

Ogédlem 11560 4066 3026 8607 1861 5712 34832
mezZczyzZni 5768 2032 1481 4256 943 2943 17423
kobiety 5792 2034 1545 4351 918 2769 17409
do 9 lat 1215 402 277 941 217 627 3679
mezZczyzZni 596 192 134 451 112 311 1796
kobiety 619 210 143 490 105 316 1883
10-19 lat 1748 630 404 1293 306 732 5113
mezZczyzZni 892 333 199 659 163 385 2631
kobiety 856 297 205 634 143 347 2482
20-29 lat 1705 607 469 1315 224 848 5168
mezZczyzZni 930 318 258 676 110 475 2767
kobiety 775 289 211 639 114 373 2401
30-39 lat 1425 461 345 1141 248 724 4344
mezZczyzZni 743 243 176 589 140 386 2277
kobiety 682 218 169 552 108 338 2067
40-59 lat 3229 1115 826 2259 453 1466 9348
mezZczyzZni 1710 618 441 1220 246 804 5039
kobiety 1519 497 385 1039 207 662 4309
pow. 65 lat 691 255 206 506 131 469 2258
mezezyZzni

pow. 60 lat 1341 523 432 997 241 733 4267
kobiety

Zrédlo: GUS, 2006
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Analiza struktury wiekowej w rozbiciu na ludno$¢ w wieku przedprodukcyjnym,

produkcyjnym 1 poprodukcyjnym pokazuje, ze najliczniejsza grupe stanowia mieszkancy

w wieku produkcyjnym (59,1%).

Wyszczegolnienie Gminy Ludnosé %
na
Biala Cieladz | Kowiesy [Rawa Regnow Sadkowice obszarze
Rawska Maz. LGD
11560 4066 3026 8607 1861 5712
34832 100

W tym w wieku: 2587 881 608 1973 462 1208 7719 22,1
Przedprodukcyjnym
Produkcyjnym 6941 2407 1780 5131 1027 3302 20588 59,1
Poprodukcyjnym 2032 778 638 1503 372 1202 6525 18,7

Zrédio: GUS, 2006

Pod wzgledem struktury wiekowej, najlepsze proporcje sa w gminie Kowiesy,

poniewaz na

sto osob w wieku produkcyjnym przypadaja 34 osoby w wieku

nieprodukcyjnym. Nieco gorzej sytuacja przedstawia si¢ w Regnowie, gdzie az 45 osob

w wieku nieprodukcyjnym przypada na 100 osob w wieku produkcyjnym.

Poziom zatrudnienia

Wedlug danych GUS w 2006 roku na terenie LGD bylo 2037 zatrudnionych, co

stanowito 2,1% ogdhu zatrudnionych na terenach wiejskich w wojewddztwie.

Szczegolowe zestawienie zatrudnienia na terenie LGD zawiera ponizsza tabela.

Pracujacy Biala Cieladz Kowiesy Rawa Regnow Sadkowice Teren
Rawska Maz. LGD

Ogolem 798 112 88 798 74 167

2037
Mgzczyzni 351 30 23 534 80 46

1064
Kobiety 447 82 65 264 54 121

1033

Zrédio: GUS, 2006

Na podstawie ponizszej tabeli widaé, ze najwigcej (az 37%) mieszkancoOw obszaru

dziatania LGD utrzymuje si¢ z pracy wiasnej. Najwigkszy odsetek z tej grupy przypada na
mieszkancow utrzymujacych si¢ z pracy w rolnictwie. Natomiast renta/emerytura stanowi
glowne zrédlo utrzymania dla 27 % mieszkancéw. W bardzo duzym stopniu jest to

spowodowane korzystaniem przez rolnikéw z formy pomocy UE, jaka jest renta strukturalna.
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Ludnos¢ na terenie LGD wg Zrodta utrzymania

Zrédlo utrzymania gminy Obszar
LGD
Biala Cieladz | Kowiesy Rawa | Regnow Sadkowice
Rawska Maz.
. . L, 11848 4166 3153 8492 1868 5829 35356
Liczba mieszkancow
Utrzymujacy sie 3104 1092 854 3220 316 639 9225
Z pracy poza rolnictwem
(najemna lub na
rachunek wlasny)
Utrzymujacy sie 4829 1627 1139 2224 936 3286 14041
Z pracy w rolnictwie
Utrzymujacy si¢ 334 147 59 371 34 116 1061
z innych
niezarobkowych zrédel
Utrzymujacy sie 3489 1293 1095 2657 577 1772 10883
z niezarobkowych zrédel
(9merytura, renta)
Zrodto: GUS, Spis powszechny 2002
Nalezy zauwazy¢, iz w zwiazku z polityka rolna panstwa zmierzajaca do wspierania
powigkszania arealu gospodarstw oraz starzeniem si¢ spoleczenstwa 1 odchodzeniem
rolnikow na emeryturg, nalezy spodziewa¢ si¢ w kolejnych latach zmniejszania liczby
uzytkownikéw gospodarstw rolnych.
Bezrobocie
Wedlug danych za czerwiec 2008 r. na terenie dziatania Stowarzyszenia LGD
»Kraina Rawki” byly 792 osoby pozostajace bez pracy. Najwigksza liczbg¢ bezrobotnych
zanotowano w gminie Biata Rawska, najmniej w gminie Regnow.
Na uwage zastuguje duzy udzial os6b dlugotrwale pozostajacych bez pracy. Stanowia
oni az 63,7% wszystkich bezrobotnych. Jest to zjawisko bardzo niekorzystne, poniewaz takie
osoby najtrudniej przywréci¢ do pracy.
Ponizsza tabela przedstawia strukture bezrobocia na terenie LGD ,Kraina Rawki”
wedhug stanu na czerwiec 2008r
Gminy
Miasto i
Obszar |gmina Gmina
LGD Biala Gmina | Gmina Rawa Gmina Gmina
ogolem | Rawska |Cieladz | Kowiesy | Maz. Regnow | Sadkowice
Liczba bezrobotnych 792 301 120 51 181 23 116
kobiety 360 142 44 28 80 13 53
zamieszkali na wsi 642 174 120 28 181 23 116
z prawem do zasitku 79 22 14 3 32 3 5
zwolnieni z przyczyn dot. zaktadu pracy 9 2 2 0 3 0 2
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osoby w okresie do 12 m-cy od dnia
ukonczenia szkoty 34 12 5 4 10 1

dhugotrwale bezrobotni 469 198 80 19 80 14

78

Zrédio: PUP Rawa Mazowiecka, Skierniewice czerwiec, 2008

Kolejnym problemem jest tzw. ukryte bezrobocie, definiowane jako pewna
nieokreslona liczba osob, ktore w mysl ustawy nie moga zarejestrowac si¢ jako bezrobotne,
ktore albo nie sa zatrudnione de facto albo wykonywana przez nich praca nie jest niezb¢dna
z punktu widzenia zatrudniajacego. Pewnym rozwigzaniem tego stanu rzeczy moze byc
roznicowanie w kierunku dzialalno$ci nierolniczej. Woéwczas osoby, ktére nie znajduja

zatrudnienia poza rolnictwem mogtyby zaja¢ si¢ prowadzeniem wtasnej dziatalnosci.

Dostep do edukacji

Struktura wyksztalcenia na terenie LGD nie jest najkorzystniejsza. Oséb z wyzszym
wyksztatceniem jest tylko ok. 3%, podczas gdy $rednia wojewddzka wynosi 7,9%.
Przewazaja mieszkancy z wyksztalceniem zawodowym S$rednim, ktorzy stanowia polowe
mieszkancOw omawianego obszaru. Jest to réwniez wskaznik wyzszy od wojewddzkiego,
ktory wynosi dla wojewddztwa 32,3%. Najgorzej wyglada sytuacja w gminie Cieladz (2,8%
0sOb w wyzszym wyksztalceniem) 1 Regnow (2,9% oso6b z wyzszym wyksztalceniem).

Tabela ponizej szczegdtowo obrazuje poziom wyksztalcenia mieszkancoéw ,,Krainy Rawki”.

Wyksztalcenie R]:::ia Cieladz | Kowiesy l;;:;a Regnéw Sadkowice {eéi;l U((l)/zolal
Wyisze 349 91 110 219 42 111 922 2,6
L 125
mezezyzni 33 39 70 15 44 326 1,9
kobiety 224 58 71 149 27 67 596 3.4
Policealne 170 65 44 120 22 47 468 1,3
Mezczyzni 42 10 14 23 5 15 109 0,6
Kobiety 128 55 30 97 17 32 359 2
Srednie 1881 536 586 1275 194 804 5276 15,1
Mezczyzni 809 235 253 542 81 359 2279 13
Kobiety 1072 301 333 733 113 445 2997 17,2
Zasadnicze 20.5
zawodowe 2303 870 616 1872 398 1091 7150 ’
Mezcezyzni 1467 535 396 1126 241 690 4455 25,6
Kobiety 836 335 220 746 157 401 2695 15,4
Podstawowe
ukonczone 4169 1487 1050 2892 626 2363 12587 | 36,1
Mezczyzni 2005 758 512 1456 328 1246 6305 36,1
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Kobiety 2164 729 538 1436 298 1117 6282 36
Podstawowe
nieukonczone
i bez 958 389 240 606 225 454 2872 8.2
wyksztalcenia
Megzczyzni 430 129 83 254 86 190 1172 6,7
Kobiety 528 260 157 352 139 264 1700 9,8

Na terenie LGD dziata 8 szkot podstawowych, z czego najwigcej w Bialej Rawskiej
(7) oraz w Rawie Mazowieckiej (6), 8 gimnazjow (3 w gm. Rawa Mazowiecka) oraz jedna
szkota ponadpodstawowa w Bialej Rawskiej — Zesp6t Szkol Ponadgimnazjalnych,
w budynku ktorego miesci si¢ rowniez Liceum Ekonomiczne. Szkoty 1 przedszkola, oprocz
roli placowek oswiatowych, petnig takze funkcje osrodkow kulturotwodrczych 1 integracyjnych
dla mieszkancow.

Dalsze ksztalcenie mozliwe jest w Zespolach Szkot Ponadgimnazjalnych 1 Liceach
Ogo6lnoksztalcacych w Bialej Rawskiej 1 Rawie Mazowieckie;.

Po ukonczeniu gimnazjum dalsza nauka jest mozliwa poza terenem szesciu gmin
w najblizszych wigkszych miejscowosciach takich jak: Mszczondw, Lo6dz, Skierniewice,
Tomaszéw Mazowiecki, Zyrardow. Szkoly wyzsze najblizej sa w Lowiczu, Skierniewicach,
Lodzi
1w Warszawie.

We wszystkich szkotach sa biblioteki, a liczba wolumindéw waha si¢ w granicach 3000
— 5000 egz. Najwigcej ksiazek na jednego ucznia przypada w Cieladzu, a najmniej w Rawie
Mazowieckiej. Generalnie nalezy jednak oceni¢ liczbe¢ wolumindéw jako skromna
1z pewnoscia nie zaspokajaja potrzeb dzieci i mlodziezy. Uzupetieniem moga by¢ biblioteki
gminne dziatajace we wszystkich sze§ciu gminach.

Do szkoty dzieci dowozone sa badz gimbusami bgdacymi wlasnoscia gmin
(Cieladz, Rawa Mazowiecka) lub szkoly korzystaja z ustug przewoznika tak jak
w Biatej Rawskiej, Kowiesach 1 Regnowie. Czgs¢ ucznidow korzystala takze z dojazdow
finansowanych z budzetu gmin.

Na uwage zashiguje roéwniez Lokalna Akademia Informatyczna funkcjonujaca
w gminie Regndéw. Program "Lokalnych Akademii Informatycznych (LAI)" jest skierowany
do milodziezy szko6t $rednich, absolwentow oraz do bezrobotnych. Lokalne Akademie
Informatyczne umozliwia zdobycie umiejgtnosci informatycznych przez milodziez a takze
dorostych. Szkoty uczestniczace w programie przygotuja ich do zdobycia wartoSciowych

1 prestizowych certyfikatow zawodowych, czgsto uznawanych na caltym $wiecie.
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Warto w tym miejscu wspomnie¢ rowniez o projekcie ,,Wioska Internetowa”, ktory
realizowany jest w gminach Kowiesy 1 Rawa Mazowiecka. Projekt jest wspoHinansowany ze
srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego. Glownym
zalozeniem projektu jest wsparcie wiejskich spotecznosci lokalnych poprzez zwigkszanie
dostepu do edukacji oraz promowanie na terenach wiejskich idei ksztalcenia przez cate zycie.
Z ushig uruchomionych Centrow Ksztalcenia bgdzie mogla korzysta¢ kazda osoba
zamieszkujaca teren wiejski, zainteresowana uzupelnianiem i poszerzaniem swojej wiedzy,

podnoszeniem swoich kompetencji czy zdobywaniem nowych kwalifikacji.

Ochrona zdrowia i opieka spoleczna
Mieszkancy wszystkich gmin maja dostgp do lekarza rodzinnego. W kazdej gminie tez
sa apteki, a w gminie Biala Rawska dodatkowe 4 punkty apteczne. Ponizsza tabela ilustruje

obraz infrastruktury w opiece zdrowotnej terenu objgtego Lokalng Strategia Rozwoju.

Gmina Apteki i punkty Przychodnie Inne
apteczne
Biala Rawska 2 apteki 1.NZOZ Eskulap, 2.NZOZ Vita-Med w Srodowiskowy
4 punkty apteczne | Dankowie, 3.NZOZ Centrum Medyczne Dom Pomocy
SALUS, Spolecznej
- dwie prywatne praktyki stomatologiczne
Cieladz 1 apteka NZOZ Sierzchowy
NZOZ Cieladz
Kowiesy 1 apteka 1. Praktyka Lekarza Rodzinnego
2. Prywatny Gabinet Stomatologiczny
Rawa Mazowiecka | 1 apteka
Regnow 1 apteka NZOZ w Regnowie
Sadkowice 1 punkt apteczny | NZOZ , Kalmed”

Mieszkancy terenu LGD korzystaja z ustug lekarzy specjalistow w Rawie
Mazowieckiej, Skierniewicach 1 w Lodzi. W zakresie lecznictwa zamknigtego, specjalistyki
ambulatoryjnej, pomocy doraznej, rehabilitacji 1 stomatologii opieke zabezpiecza SPZOZ
w Rawie Mazowieckiej 1 w Skierniewicach. W zakresie specjalistycznego leczenia
szpitalnego mieszkancy korzystaja z palcowek lecznictwa poza terenem pigciu gmin
w: Lodzi, Koluszkach, Rawie Mazowieckiej, Skierniewicach 1 Tomaszowie Mazowieckim.

W Cieladzu, Kowiesach, Rawie Mazowieckiej, Regnowie 1 Sadkowicach opieka
spoleczna zajmuja si¢ Gminne Osrodki Pomocy Spolecznej, za§ w Biatej Rawskiej Miejsko-
Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej. Na terenie dzialania LGD znajduje si¢ roOwniez
Srodowiskowy Dom Pomocy Spolecznej w Bialej Rawskiej obejmujacy opieka ludzi
starszych 1 wymagajacych stalej opieki.

Co roku ro$nie liczba udzielonych $wiadczen 1 liczba rodzin objetych pomoca

zarOwno ze strony panstwa jak 1 gminy. Najwigce] wyplacanych jest zasitkéw statych
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1 okresowych. Z pomocy korzystaja tez dzieci, ktore otrzymuja dofinansowanie positkow
w szkotach.

Ponadto we wszystkich gminach dziataja Komisje Rozwiazywania Problemow
Alkoholowych. W tym przypadku pomoca objgte sa przede wszystkim dzieci z rodzin
alkoholikéw 1 ze Srodowisk zagrozonych. Dla nich organizowane sa wyjazdy wakacyjne,

szkolenia 1 zajgcia pozaszkolne.

Bezpieczenstwo publiczne

Na terenie LGD dziata 41 Ochotniczych Strazy Pozarnych, ktore dbaja
o zabezpieczenie przeciwpozarowe w gminach oraz Komenda Powiatowa Panstwowej Strazy
Pozarnej w Rawie Mazowieckiej 1 w Skierniewicach. Gminne OSP $cisle wspdtpracuja
z Komendami Powiatowymi Panstwowych Strazy Pozarnych. Czgsto w akcjach ratunkowych
w wypadkach drogowych na terenie gminy, wykorzystywane jest doSwiadczenie 1 sprzet
ratowniczy bedacy w dyspozycji Komend Powiatowych.

Glowne zadania jakie realizuja jednostki strazy to przede wszystkim walka z pozarami,
klgskami zywiotowymi jak réwniez zwalczanie innych miejscowych zagrozen,

Powiatowe komendy dysponuja sprzetem umozliwiajacym ratownictwo drogowe oraz
w razie zagrozenia pozarami 1 skazeniem chemicznym. Czgs¢ jednostek Ochotniczych Strazy
Pozarnych wlaczonych jest do Krajowego Systemu Ratowniczo-Gasniczego.

OSP w gminach staraja si¢ o prawidlowe =zabezpieczenie sprzg¢tu 1 dobre
przygotowanie ludzi. Dlatego biora udziat w zawodach organizowanych na terenie gmin
1 poza gminami, by ¢wiczy¢ pracg w zespole 1 utrzymywac sprawnos¢  strazakow.

Komenda Powiatowa PSP w Rawie Mazowieckiej prowadzi roéwniez dziatania
profilaktyczne poprzez organizacj¢ szkolen 1 pogadanek dla milodziezy z zakresu
postgpowania w razie wystapienia zagrozen pozarowych. Ponadto bierze udziat w krajowym
konkursie dotyczacym pozarnictwa.

Miejsca mogace stanowi¢ potencjalne zagrozenie dla mieszkancow to przede
wszystkim stacje paliw plynnych i auto — gazu, drogi oraz sie¢ kolejowa po ktorych
prowadzony jest transport substancji niebezpiecznych, zagrozenia pozarowe i1 chemiczno-
ekologiczne kumuluja si¢ tez w obrebie rurociagu produktéw naftowych.

Natomiast o bezpieczenstwo mieszkancow ,Krainy Rawki” dbaja Komenda
Powiatowa Policji w Rawie Mazowieckiej 1 Komenda Powiatowa Policji w Skierniewicach.
W powiatach dziataja Centra Reagowania Kryzysowego powotane do zbierania informacji o

zagrozeniach, ich przetwarzania i1 reagowania na wystgpujace zagrozenia. Pozwala to na
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racjonalizacje wykorzystania wszystkich podmiotéw dzialajacych w sferze tadu, porzadku
1 bezpieczenstwa oraz prowadzenia akcji ratunkowych.

Bezposrednio o bezpieczenstwo w gminie Kowiesy dba Posterunek Policji
w Kowiesach. Pozostale gminy nadzorowane sa przez Komend¢ Powiatowa w Rawie
Mazowieckiej, ktora podzielita caly teren powiatu na sektory w celu  zapewnienia
bezpieczenstwa 1 monitoringu zagrozen. Na terenie LGD najwigksze zagrozenie w ruchu
drogowym stwarza trasa szybkiego ruchu Warszawa — Katowice. To tutaj zdarza si¢ najwigce]
wypadkow drogowych. Przyczyna jest najczesciej nadmierna predkos¢ pojazdow, jak rowniez
jazda pod wpltywem alkoholu. Wsrdd przestepstw przeciwko zyciu i1 zdrowiu wystepuja
glownie bojki 1 pobicia, rzadziej rozboje.

Z przestgpstw przeciwko mieniu wystgpuja wlamania do mieszkan, samochodow
1 innych obiektow, kradzieze mieszkan i pojazdow.

Podobnie jak w przypadku strazy pozarnej, roOwniez Policja prowadzi dziatania
profilaktyczne w szkolach. Najczesciej sa to pogadanki na temat zwalczania alkoholizmu

wsrod nieletnich, narkomanii 1 palenia papierosow, jak rOwniez poruszania si¢ po drogach.

Sport i rekreacja

Na terenie LGD ,,Kraina Rawki” dziata kilkanascie klubow sportowych. Glownie
zajmujacych si¢ pitka nozna. Sa to:
Klub Sportowy LZS w Paplinie
Klub Sportowy LZS Muskador w Woli Pgkoszewskiej
Klub Sportowy LZS Sokét w Regnowie
4 Kluby Sportowe w gminie w gminie Rawa Mazowiecka
2 Uczniowskie Kluby Sportowe w gminie Rawa Mazowiecka
Klub Sportowy LZS Orleta w Cieladzu
Miejsko-Gminny Klub Sportowy Bialka w Bialej Rawskiej
Ludowy Klub Sportowy Wulkan w Wolka Lesiewska
Uczniowski Klub Sportowy Szczypiorniak przy Gimnazjum w Biatej Rawskie;j
Klub Sportowy Viktoria w Chrzaszczewie w Babsku
Ludowy Klub Sportowy Biala Rawska w Bialej Rawskie;j
Ludowy Klub Sportowy Iskra-Dobropasz w Babsku
Ludowy Klub Sportowy Wola w Woli Chojnate;j
Klub Sportowy Lesiew w Lesiewie
Klub Sportowy OLIPMPIA Paprotnia
Ludowy Klub Sportowy TORPEDO Celinow
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W  gminach organizowanych jest szereg rozgrywek w rdznych dyscyplinach
sportowych. Najbardziej popularna jest pitka nozna, ale odbywaja si¢ tez turnieje pitki
siatkowej, tenisa stolowego 1 ziemnego oraz zawody lekkoatletyczne. Mtlodziez ¢wiczy
w salach gimnastycznych, ale réwniez, przy sprzyjajacej pogodzie, na boiskach
przyszkolnych.

Bardzo czgsto przy okazji innych wydarzen, czy $wiat w gminie jak np. dozynki, czy
$wigta koscielne sg organizowane roznego rodzaju rozgrywki sportowe.

Staba strona sportu na terenie ,,Krainy Rawki” jest brak profesjonalnych boisk
sportowych, na ktorych mogliby trenowa¢ mlodzi amatorzy sportu. W zwiazku z powyzszym
jednym z zadan, jakie postawila sobie do realizacji Lokalna Grupa Dziatania, jest pomoc
w realizacji projektow boisk sportowych, ktére zostaly opracowane w ramach realizacji II
Schematu PPL+.

Coraz wigksza popularno$cia ciesza si¢ rajdy rowerowe. W sierpniu b.r. odbyla si¢ 8.
edycja Rodzinnego Rajdu Rowerowego w Rawie Mazowieckiej pod patronatem postanki na
Sejm — Elzbiety Radziszewskiej oraz burmistrza Miasta Rawa Mazowiecka — Eugeniusza

Goraja.

Kultura

Niestety na terenach wiejskich dostep do szeroko rozumianej kultury jest ograniczony.
Tak tez dzieje si¢ w ,,Krainie Rawki”. Przejawy kultury obejmuja tu mniejszy zasigg i zwykle
sa mniej spektakularne, niz na terenach miejskich.

W domach kultury i w czasie zaje¢ pozaszkolnych podtrzymywana jest tradycja
ludowa zdobnictwa 1 rekodzieta. W istniejacych zespotach tanczy si¢ ludowe tance i1 $piewa
regionalne piesni.

W Bialej Rawskiej dziata Miejsko — Gminny Osrodek Kultury, ktory corocznie
organizuje szereg imprez, konkursoOw 1 pokazéw oraz wystawy. Dla mtodziezy prowadzone sa
zajecia plastyczne, sportowe, teatralne 1 muzyczne zwiazane z kultura ludowa, a takze zajecia
teatralne, wystawy prac dzieci 1 miejscowych artystow.

W ramach realizacji I Schematu PPL+ LGD ,Kraina Rawki” opracowato projekty
przebudowy straznic OSP na wiejskie domy kultury. W najblizszych latach planowana jest
realizacja tych projektéw, w wyniku czego powstana idealne miejsca do organizowania tego
typu spotkan.

Rownie istotng rolg w zyciu kulturalnym na obszarach wiejskich odgrywaja biblioteki

gminne. Stuza one bowiem nie tylko jako wypozyczalnie ksiazek, ale rowniez skupiaja zycie
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kulturalne w gminie. To tutaj organizuje si¢ wystawy 1 spotkania okoliczno$ciowe, imprezy
zwigzane z panstwowymi $wigtami, zaprasza ciekawych ludzi.

W Babsku organizowane sa od 14 lat ,,Spotkania z muzyka Chopina”, ktore $ciagaja
wielu znanych muzykdéw 1 mito$nikow muzyki chopinowskiej z catego kraju.

Realizacja opracowanego w ramach II Schematu PPL+ projektu przebudowy alpinarium
(specjalnie na potrzeby koncertow) rowniez w znaczacym stopniu przyczyni si¢ do rozwoju
tej inicjatywy.

Na uwage zastuguja imprezy cykliczne, ktére z kazdym rokiem przybieraja charakter
ponadlokalny, uczestnicza w nich bowiem mieszkancy ré6znych gmin i powiatow. Sa to m.in.
dozynki gminne 1 powiatowe, Festyn Bialski w Bialej; Rawskiej, procesja na Boze Ciato
w Szczukach, topienie Marzanny w Bialce, Jarmark Ludowy w Boguszycach, doroczne
Spotkanie Zespotéw 1 Kapel Ludowych na Majowce w Wilkowicach. Nowa impreza, ktéra
ma duze szanse wpisac si¢ na stale do kalendarza imprez jest Wakacyjny Piknik Rodzinny
w Cieladzu. Jesienia, w Kowiesach organizowany jest festyn ,Jabluszko” oraz w grudniu,
konkurs plastyczny p.h. ,,Polska Wigilia”.

Ponadto na niektorych wsiach nadal organizowane sa pierzawki i obchodzone ostatki.

Nalezy w tym miejscu wspomnie¢ o zespolach ludowych dzialajacych na terenie
LGD. Swoimi wystepami uatrakcyjniaja lokalne uroczystosci takie jak Dozynki Powiatowe,
Dozynki Gminne i Swieta Ludowe, jak rowniez uczestnicza w obchodach swiat koscielnych.
Reprezentuja réwniez obszar ,Krainy Rawki” podczas imprez ponadlokalnych takich jak
Jarmark Wojewo6dzki w Lodzi. Zespoty te biora udzial w licznych festiwalach ludowych,
gdzie zajmuja wysokie miejsca.

Na uwage zastuguja tutaj w szczegolnosci: Grupa Spiewacza ,,Dzieciaki z Boguszyc”,
Zesp6t Ludowy ,,Wspomnienie”, Ludowy Zespdt Obrzedowy ,,Wilkowianie”, Chor ,,Nadzieja
Gminy Sadkowice”, Kabaret ,,Banialuka” z gminy Kowiesy czy tez niedawno powstate KGW
z Linkowa oraz Zespot Ludowy ,,Cymbarka” z Cieladza.

W gminach aktywne jednostki Ochotniczych Strazy Pozarnych, oprocz dziatan
zwigzanych z ochrong przeciwpozarowa 1 ratownictwem w razie zagrozen, ogniskuja wokot
siebie zycie kulturalne wsi. OSP dzialaja czgsto z Kotami Gospodyn Wiejskich. Razem
przygotowuja spotkania 1 imprezy, organizuja pokazy kulinarne, zajgcia 1 zawody dla dzieci
1 miodziezy. Czgsto OSP posiadaja wilasne sale, ktére wykorzystywane sa na imprezy

wiejskie, wesela 1 uroczystosci gminne.
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15. Organizacje pozarzqdowe dzialajqce na obszarze objetym LSR

Na calym terenie jest duza réznorodno$¢ organizacji pozarzadowych. Odgrywaja one
znaczaca role w zyciu kulturalnym swoich gmin. Sa inicjatorem wielu projektow, spotkan
1 imprez, dbaja o zachowanie dziedzictwa kulturowego wsi, integracji srodowiska lokalnego.
Pod wzgledem aktywnosci 1 powszechnoSci wybijaja si¢ Ochotnicze Straze Pozarne.
W kazdej gminie jest od kilku do kilkunastu jednostek. Ponadto w kazdej gminie sa obecne
wspomniane juz wyzej kluby sportowe. Biora one udziat w rozgrywkach organizowanych nie
tylko na terenie gmin, ale rowniez w zawodach i turniejach migdzygminnych i powiatowych.
W kazdej z gmin sa réwniez kota towieckie, takie jak ,,Hubertus” w Babsku czy ,}to$”
w Kowiesach. Oprdcz organizacji polowan dbaja o zwierzyng, jej dokarmianie 1 planowane

odstrzaty.

Coraz wigksza role zaczynaja odgrywa¢ Stowarzyszenia funkcjonujace na terenie
gminy Kowiesy. Stowarzyszenie Rozwoju Wsi Turowa Wola 1 okolicy od 2006 roku jest
organem prowadzacym Niepublicznej Szkoly Podstawowej w Turowej Woli, natomiast
Stowarzyszenie Rozwoju Gminy Kowiesy z powodzeniem realizuje takie projekty jak m.in.
»dtare odmiany drzew owocowych to droga do produktéw nowych”, ktérego celem jest
zakladanie sadow przydomowych sktadajacych si¢ z dawnych, zanikajacych gatunkow drzew
owocowych oraz "Cudze chwalicie? Swoje poznajcie!", celem tego projektu,
zrealizowanego w 2006 r. bylo umozliwienie dzieciom i1 mlodziezy, ktore zostaja na czas
wakacji w swoich miejscowosciach, spedzenia tego czasu w swojej spolecznosci w sposob
pozyteczny dla siebie i1 innych.

Warto roéwniez tutaj wspomnie¢ o utworzonym na poczatku br. Stowarzyszeniu
Kulturalno — Historycznym ,,Cymbarka”, ktore prowadzi dzialalno$§¢ na terenie gminy
Cieladz. Wsrdd najwazniejszych celow ,,Cymbarki” nalezy wymieni¢ m.in. przekazywanie
dzieciom, mlodziezy oraz dorostym historii wlasnego regionu, wspieranie i promowanie
lokalnej twoérczosci ludowej, promowanie lokalnych potraw regionalnych, tworzenie
1 promowanie grup folklorystycznych, kultywujacych lokalne obrzedy 1 zwyczaje jak rOwniez
promocja regkodzieta ludowego oraz zapomnianych zawoddéw na obszarze dziatania

Stowarzyszenia.

Z imnych organizacji pozarzadowych mozemy wymieni¢: Zwigzek Kombatantow
i Bylych Wigzniéw Politycznych, Zwiazek Zotnierzy AK, Zwiazek Emerytow i Rencistow,
Zwiazek Sadownikow RP oddziat Gminny w Bialej Rawskiej, Miejsko Gminne Koto
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Pszczelarzy, Kota Wedkarskie PZW, Klub Abstynencki ,,Przedwio$nie”, Stowarzyszenie
POL-EKO-SAD w gminie Kowiesy.

Nalezy doda¢, iz wiele 0sob uczestniczacych w budowaniu Lokalnej Strategii Rozwoju
byta zaangazowana w dzialalno$¢ spoleczna w organizacjach pozarzadowych na terenie
swoich gmin. Do$wiadczenia tam nabyte ulatwily im wzajemne kontakty 1 pozwolily na

dosy¢ szybkie budowanie partnerstwa.

16. Gospodarka obszaru objetego LSR

Polozenie LGD ,Kraina Rawki” w s$rodkowej czgsci Polski miedzy dwoma
najwigkszymi aglomeracjami: Lodzia 1 Warszawa oraz doskonale pofaczenia komunikacyjne
(usytuowanie przy glownych drogach krajowych) to atuty sprzyjajace inwestowaniu na
naszym obszarze. Wigkszo$¢ podmiotow koncentruje si¢ bowiem wzdtuz waznych szlakéw
komunikacyjnych.

Dodatkowa zacheta dla potencjalnych inwestoréw moga by¢ réznorodne ulatwienia
w prowadzeniu dziatalno$ci gospodarczej stosowane przez samorzady. W zaleznos$ci od
gminy moze to by¢ np. wydzielanie specjalnych stref gospodarczych, ,,uzbrajanie” terenow

inwestycyjnych w podstawowa infrastrukturg czy ulgi w optatach administracyjnych.

Liczba podmiotow gospodarczych

Wedlug danych GUS, w 2006 r. na terenie LGD zarejestrowane byly 1803 podmioty
gospodarcze. Najwigkszy udzial mialy tu firmy handlowe 1 ustugowe, najmniejszy transport
1 produkcja. Znaczacy udziat podmiotdw zajmujacych si¢ handlem zarejestrowany byt
w Bialej Rawskiej bo az 273, co stanowilo 37% wszystkich firm tej branzy. Z kolei najwigce]
zaktadow produkcyjnych 1 firm §wiadczacych ustugi znajdowalo si¢ na terenie gminy Rawa

Mazowiecka.

Podmioty gospodarki wg sekcji PKD

Sekcja Nazwa sekcji Biala Cieladz | Kowiesy Rawa Regnow Sadkowice
Rawska Maz.

A Rolnictwo, fowiectwo 1 lesnictwo 22 14 14 22 5 9

B Rybotoéwstwo i rybactwo 0 0 1 0 0 0

C Gornictwo i kopalnictwo 0 1 0 2 1 0

D Dziatalnos¢ produkcyjna 49 19 9 78 9 12

F Budownictwo 60 23 19 72 12 18
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G Handel hurtowy i detaliczny; 273 77 59 204 36 90
naprawy pojazdow mechanicznych,
motocykli oraz artykutow
przeznaczenia osobistego i uzytku
domowego
H Hotele i restauracje 12 2 6 8 3 4
I Transport, gospodarka magazynowa 49 8 13 45 11 16
i facznos¢
J Posrednictwo finansowe 16 3 3 7 1 8
K Obstuga nieruchomosci, wynajem i 44 12 7 36 3 6
dziatalno$¢ zwiazana z
prowadzeniem interesoOw
L Administracja publiczna i obrona 15 9 17 10 3 10
narodowa; gwarantowana prawnie
opieka socjalna
M Edukacja 18 3 3 13 3 9
N Ochrona zdrowia i opieka socjalna 12 4 5 6 3 5
(0) Pozostata dziatalno$¢ ustugowa 45 3 13 25 8 18
komunalna, socjalna i indywidualna
Suma 615 178 169 528 98 205

Zrédio: GUS, 2006

Jednakze dla rozwoju obszaru LGD kluczowe znaczenie maja dwie branze —
rolnictwo i turystyka.

Produkcja rolnicza, mimo, iz rozwija si¢ na tym terenie od kilkunastu lat, nadal
wymaga wsparcia organizacyjnego. Z uwagi na rozdrobnienie gospodarstw na terenie LGD,
rolnicy nie sa w stanie przygotowac¢ wigkszej partii towaru na rynek (najblizsze rynki zbytu sa
w Lodzi 1 w Broniszach pod Warszawa). Nie prowadza wspdlnej sprzedazy produkcji, ani
wspolnego zakupu S$rodkéw do produkcji. Nie maja swoich doradcow do spraw
ekonomicznych 1 ds. technologii. Korzystaja przede wszystkim z doradztwa panstwowego
LODR w Bratoszewicach 1 pracownikow Instytutow Sadownictwa i1 Kwiaciarstwa oraz
Instytutu Warzywnictwa w Skierniewicach

Na omawianym obszarze funkcjonuja tylko dwie Grupy producentow rolnych
(w gminie Kowiesy i1 Sadkowice). W zwiazku z powyzszym, jednym z celow jakie postawita
sobie LGD ,,Kraina Rawki” w ramach realizacji Osi IV LEADER jest wsparcie tworzenia
Grup producentow rolnych, ktérych zadaniem jest dostosowanie produkcji prowadzonej
w gospodarstwach czlonkéw grup producentow rolnych do wymogoéw rynkowych, poprzez
wspolne wprowadzenie towaréw do obrotu, w tym przygotowywanie do sprzedazy, jej
centralizacji 1 dostawy do odbiorcoOw oraz ustanowienia wspolnych zasad, dotyczacych

informacji o produkcji.
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Obszary o niekorzystnych warunkach gospodarowania
Z uwagi na to, ze teren dziatania LGD Kraina Rawki ma stabe warunki do rozwoju
rolnictwa (gleby nizszych klas bonitacyjnych, duze rozdrobnienie gospodarstw), a takze ze
wzgledu na wyludnianie si¢ wsi, prawie caty obszar szesciu gmin znalazt si¢ w specjalnie
wydzielonych strefach, ktore moga uzyska¢ wsparcie finansowe w postaci bezzwrotnej
pomocy z funduszy strukturalnych UE po to, by utrzymac¢ produkcj¢ rolnicza na terenach
o naturalnych ograniczeniach siedliskowych 1 ograniczy¢ migracj¢ wewngtrzna.
Wsrod gmin, ktoére w calosci znajduja sie w I strefie nizinnej sa:
Gmina Cieladz,
Gmina Regnow
oraz Gmina Kowiesy
Natomiast w II strefie nizinnej znalazta si¢ gmina Rawa Mazowiecka.
Sposréd szesciu gmin najlepsze warunki dla rozwoju rolnictwa ma gmina Biala Rawska
1 Sadkowice. Na ich terenie wyodrgbniono jedynie obreby ewidencyjne. Znalazly si¢ tu
nastgpujace miejscowosci:
a) w ramach obrebéw ewidencyjnych zaliczonych do I strefy nizinnej na obszarze ONW:
gm. Biala Rawska: Gotyn, Jelitow, Ossa, Roslawowice, Stara Wie$, Zurawia
i Zurawka
gm. Sadkowice: Nowa Zelazna, Studzianki i Zablocie
b) w ramach obrebow ewidencyjnych zaliczonych do II strefy nizinne;j:
gm. Biata Rawska: Julianow Lesiewski, Lesiew, Marchaty, Rokszyce, Teodozjow
1 Wolka Lesiewska.
gm. Sadkowice: Gacpary, Lewin 1 Rokitnica Katy
Przy wyznaczaniu tych stref i obrgbéw ewidencyjnych ustalono szczegdéltowe kryteria
1 sposob wydzielania obszarOw o niekorzystnych warunkach gospodarowania. Brano pod
uwage kryteria demograficzne oraz poziom waloryzacji rolniczej przestrzeni produkcyjne;.
Analizowano klasy bonitacyjne gruntow, waloryzacje przydatnosci gleb na podstawie
punktacji kompleksow glebowych, obrazowanych na mapach glebowo-rolniczych,

numerycznego modelu tego terenu oraz danych meteorologicznych z wielolecia.

Liczba gospodarstw rolnych

Na terenie dziatania LGD ,,Kraina Rawki” sa 8442 gospodarstwa, z czego najwigce]
w gminie Biala Rawska - 2362, za§ najmniej w Regnowie - 488.

Struktura obszarowa gospodarstw na terenie LGD nie jest korzystna. Gospodarstwa

mate (do 5 ha) stanowia polowe ogolnej liczby gospodarstw. Natomiast gospodarstwa
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wigksze - powyzej 10 ha, stanowia jedynie 20%. Zbyt duze rozdrobnienie nie pozwala

osiaga¢ wystarczajacych dochodow, dlatego tak wazne staje si¢ poszukiwanie innych,

pozarolniczych zrodet dochodu.

Tabela: Liczba gospodarstw rolnych z podzialem na pow. gospodarstw, Spis Rolny 2002

Powierzchnia Liczba gospodarstw
gospodarstw | Biala Cieladz Kowiesy Rawa Regnow Sadkowice Obszar
Rawska Maz. LGD
Ogolem 2362 1014 893 2140 488 1545 8442
do1ha 253 105 133 388 45 191 1115
1-5 ha 901 364 333 988 155 502 3243
5-10 ha 788 340 237 519 143 531 2558
10 -15 ha 0 139 131 165 86 233 754
powyzej 15ha 116 66 57 79 59 88 465
Wprowadzana wraz z wejSciem Polski do Unii Europejskiej polityka

restrukturyzacyjna w rolnictwie moze przyczyni¢ si¢ do powigkszenia czgsci gospodarstw,

jednakze duzym hamulcem jest tutaj utrzymujace si¢ bezrobocie, ktore powoduje, ze mtodzi

ludzie, nie mogac znalez¢ zatrudnienia w innych sektorach, nie opuszczaja gospodarstw

swoich rodzicow.

Ponizsza tabela szczegdlowo przedstawia uzytkowanie gruntéw rolnych na terenie

,»Krainy Rawki”.

Wyszczegélnien Powierzchnia uzytkéw rolnych w gminach w ha

ie | Biala Cieladz Kowiesy Rawa Maz. | Regnow Sadkowice Obszar

Rawska LGD

Ogolem 16528 7172 5892 12798 4001 10540 56931
Grunty orne 9367 6047 3545 11037 3208 4580 37784
Sady 6940 148 2072 388 480 5165 15193
Laki 576 579 161 667 260 589 2832
Pastwiska 413 398 114 706 53 206 1890
Lasy i grunty 2053 1583 1899 2595 304 858
lesne 9292
Pozostale grunty 1492 633 772 1005 253 710 4865
i nieuzytki

Zrédlo: GUS, Spis Rolny 2002

Na uwage zasluguje tutaj znaczacy udziat sadow w ogolnej powierzchni uzytkow

rolnych. Zajmuja one powierzchni¢ 15193 ha, co stanowi 40 % gruntow ornych na terenie

LGD. Najwigkszy areal sadow jest w gminie Biata Rawska. Ich udziat w strukturze uzytkow

rolnych gminy wynosi 42%. Na drugim miejscu jest gmina Sadkowice, gdzie sady zajmuja

prawie 1/2 powierzchni terenow uprawnych.
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W przypadku upraw zbozowych, na terenie dziatania LGD ,Kraina Rawki” na

pierwszym miejscu (z uwagi na stabe gleby) znajduje si¢ zyto, a potem mieszanki zbozowe.

Wedlug danych z ostatniego Spisu Rolnego z 2002r. zyto zajmowalo 7423 ha, a mieszanki

zbozowe 3886 ha. Z pozostalych upraw najwigkszy udziat maja ziemniaki. Sadzi si¢ ich

okoto 3478 ha. Warzywa natomiast zajmowaty w 2002 roku 490,8 ha powierzchni, co

stanowilo 1,6% powierzchni uzytkéw rolnych na terenie LGD. Najwigksze uprawy warzyw

sa w Biatej Rawskiej 1 w Cieladzu.

Szczegdlowa struktur¢ zasiewOw na terenie dziatania LGD przedstawia ponizsza

tabela
GATUNEK Struktura zasiewow w gminach w ha
Biala Rawska Cieladz Kowiesy Rawa Maz Regnow Sadkowice
Zboza podstawowe
z mieszankami 4114,81 | 3789,67 1656,11 6028,81 |  2045,53 |  2520,52
W tym: pszenica 345,69 165,55 166,49 481,61 165,65 220,33
zyto 1791,12 | 1990,15 694,92 223335 713,84 1013,84
jeczmien 190,58 137,45 85,97 555,86 105,91 88,79
owies 583,19 433,11 246,45 569,36 192,83 383,88
pszenzyto 321,62 249,43 118,73 952,94 253,54 253,15
Strqczkov‘ve na 1,36 0.39 0 11,33 0,05 333
z1arno
Ziemniaki 1005,32 809,44 249,62 800,69 614,05 693,33
Przemyslowe 31,20 3,93 11,25 83,19 5,00 28,72
rzepak i rzepik 3,20 3,10 10,60 55,67 2,00 28,72
Pastewne 571,83 72,64 125,27 230,85 87,01 208,48
Pozostale 445,95 257,28 143,77 157,44 118,39 384,49
w tym: warzywa 162,61 151,88 50,84 56,45 69,02 149,09

Zrédlo: GUS, Spis Rolny 2002

Z kolei wsrod upraw sadowniczych zdecydowanie przewazaja sady jabloniowe, ktore

zajmuja prawie 9500 ha oraz wisniowe o powierzchni ok. 2300 ha. Nalezy rowniez dodac, 1z

z kazdym rokiem odnotowywany jest coraz wigkszy udzial uprawy porzeczki. Wedtug

ostatniego Spisu rolnego zajmowala ona powierzchni¢ ponad 1200 ha.

Szczegdtowa charakterystyke w rozbiciu na poszczegdlne gminy obrazuje ponizsza

tabela.
GATUNEK Powierzchnia w gminach w ha
Biala Rawska Cieladz Kowiesy Rawa Maz Regnow Sadkowice
Drzewa owocowe 6142,62 112,85 1690,78 273,97 364.15
Ogodtem ’ 4539,32
Jablonie 4515,22 66,05 1130,99 136,37 257,98 3350,98
grusze 224,15 3,47 45,94 15,09 9,73 193,26
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Sliwy 328,79 13,69 99.37 12,88 19.88 182.26

wisnie 986,17 23,14 362,00 91,02 67,78 749,85

czere$nie 78,45 3,21 28,06 10,35 4,83 54,17

pozostate 9,84 3,29 24,42 8,26 3,95 8,17

Krzewy i plantacje 514,01 44,80 339,54 181,48 79,02 179,91
Agrest 2,93 0,62 2,23 3,71 0.55 2,25

Porzeczki 484,36 38,31 315,64 144,21 68,69 161,08

Maliny 6,36 0,22 3,52 0,93 2,63 2,00
pozostate 20,36 5,65 18,15 32,63 7,15 14,58

Zrédlo: GUS, Spis Rolny 2002

Jak wynika z analizy powyzszych zestawien, sadownictwo jest bardzo silna galezia
gospodarki, ktora ma duze szanse rozwoju na tym obszarze. Dlatego tez jednym z celow LGD
,Kraina Rawki” jest zapewnienie wsparcia sadownikom, aby przy wykorzystaniu szans jakie

daje Unia Europejska, uczynili swe gospodarstwa w peini nowoczesnymi i konkurencyjnymi.

Kolejna wspomniana wczesniej branza o istotnym znaczeniu dla rozwoju obszaru
LGD ,Kraina Rawki” jest turystyka. Obszar LGD posiada wystarczajace zasoby
przyrodnicze, kulturowe 1 historyczne by w petni rozwina¢ ten sektor.

Malownicze krajobrazy z tagodnymi wyniesieniami stanowia duza atrakcj¢ dla
turystow odwiedzajacych nasze strony. Dosy¢ gesta 1 mato uczeszczana sie¢ drog idealnie
nadaje si¢ do poprowadzenia szlakéw rowerowych.

Pomimo, ze Bolimowski Park Krajobrazowy jest jedynym zwartym kompleksem na
caltym obszarze LGD, to znajdujace si¢ tutaj nieduze powierzchnie laséw 1 tak stanowia
doskonata lokalizacj¢ do zalozenia przystankow na wyzej wspomnianym szlaku.

Ponadto w kazdej z gmin sa zabytkowe budowle takie jak koscioty, dwory i palace,
ktore moga by¢ atrakcja turystyczna na trasie wycieczek pieszych lub rowerowych.

Kolejnym waznym zasobem ,,Krainy Rawki” jest kolejka waskotorowa, ktorej trasa
biegnie z gminy Rogow przez Rawg Mazowiecka do Bialej Rawskie;.

Doceniajac znaczenie tego obiektu, juz w ramach realizacji II Schematu Pilotazowego
Programu Leader+, Stowarzyszenie LGD "Kraina Rawki" opracowalo projekt stworzenia
szlaku turystycznego ,,Rawska Osemka” laczacy najwicksze atrakcje turystyczne Krainy
Rawki. Interesujace miejsca, bogate w zasoby historyczne, przyrodnicze 1 kulturowe zostaly
potaczone za pomoca szlaku turystycznego w ksztalcie cyfry ,,8”. Jednym z zadan, jakie
Stowarzyszenie bgdzie realizowa¢ w ramach Osi IV LEADER begdzie praktyczna realizacja

powyzszej dokumentacji.
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W chwili opracowywania niniejszej Strategii, w poszczegdlnych gminach dato si¢
zaobserwowac¢ brak rozbudowanej infrastruktury turystycznej. Jednakze sytuacja z kazdym
rokiem zaczyna si¢ poprawiac; powstaje coraz wigce] gospodarstw agroturystycznych
oferujacych gosciom nocleg 1 wyzywienie. W najblizszych latach nalezy spodziewac sig
wzrostu liczby tego typu dziatalnos$ci z uwagi na bardzo duze zainteresowanie rolnikow
roznicowaniem dziatalno$ci rolniczej wlasnie w kierunku zakladania gospodarstw
agroturystycznych.

Gospodarstwa te maja potencjalne mozliwosci na stworzenie odpowiednich
atrakcyjnych warunkow dla turystow (bliskos¢ stawu lub rzeki, lasu, hodowla koni).

Do zwigkszenia liczby miejsc noclegowych na tym terenie przyczyniaja si¢ kompleksy
hotelowe. Jednym z nowo otwartych jest Hotel Ossa**** polozony w gm. Biata Rawska,
ktoéry moze przyjac¢ 300 gosci, a od 2012 roku ich liczba wzrosnie do tysiaca.

Réwnie waznym zasobem terenu LGD ,,Kraina Rawki” sa gospodarstwa sadownicze
1 pasieki pszczelarskie. W zwiazku z powyzszym istnieja szanse na wypromowanie takich
produktéw lokalnych jak jabtka czy miody, co moze by¢ dodatkowym bodzcem
przyciagajacym turystow.

Warto rowniez wspomniec, iz w najblizszych latach planowana jest budowa
zbiornikow wodnych w Biatej Rawskiej 1 Regnowie z przeznaczeniem na cele rekreacyjne, co

rowniez zachgci wiele oso6b do przyjazdu na ten teren.

17.  Specyfika obszaru objetego LSR.

Obszar ,Krainy Rawki” posiada wiele cech specyficznych, ktore, jezeli zostana
wlasciwie wykorzystane, moga sta¢ si¢ dodatkowym atrybutem majacym wpltyw na rozwdj
catego obszaru.

Pierwszym z nich jest z pewnoscia bogactwo przyrody. Na terenie ,,Krainy Rawki”
znajduja rezerwaty przyrody ,,Rawka”, ,Babsk” 1 ,Trgbaczew” oraz Bolimowski Park
Krajobrazowy gdzie znajdziemy wiele chronionych gatunkéw ros$lin, zwierzat i ptakow.
Tereny te stanowia idealne miejsce nie tylko dla rekreacji 1 wypoczynku, ale rowniez dla
edukacji dzieci 1 mlodziezy.

Kolejnym wyréznikiem obszaru sa zabytki kultury materialnej 1 duchowej. Na terenie
LGD znajduje si¢ wiele zabytkowych kosSciolow, w tym modrzewiowy kosciot
w Boguszycach pw. Sw. Stanistawa bpa (gm. Rawa Mazowiecka).

W Sierzchowach natomiast, gm. Cieladz, w kosciele pw. Wniebowzigcia NMP mozna
podziwia¢ ko§¢ mamuta. Legenda glosi, 1z gdy kos¢ sie rozpadnie, woéwczas nastapi koniec
Swiata.
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Na uwage zashuguje rowniez Sanktuarium w Bialej Rawskiej gdzie mozna obejrzeé
stynacy z task cudowny obraz Matki Bozej Milosiernej podarowany przez Krdlowa Bong.
Obraz zostatl ukoronowany koronami papieskimi przez Jana Pawta II. Warto w tym miejscu
wspomnie¢ o Sanktuarium Maksymiliana Kolbe z Kalwaria w Szczukach w gminie Biata
Rawska.

Elementem wyr6zniajacym obszar ,Krainy Rawki” sa rowniez malownicze
przydrozne kapliczki, ktore dodaja krajobrazowi uroku 1 zachgcaja do refleks;ji.

Na naszym terenie znajduje si¢ takze wiele zabytkowych cmentarzy, gdzie spoczywaja
dawni wilasciciele ziemscy oraz bohaterowie walk wyzwolefczych. Na szczegdlng uwage
zashuguje tutaj cmentarz rzymskokatolicki w Babsku. Znajduje si¢ tutaj grob Konstancji
Gladkowskiej, Spiewaczki opery warszawskiej oraz muzy i1 wielkiej mitosci Fryderyka
Chopina, a na nagrobku inskrypcja ,,mlodziencze natchnienie Fryderyka Chopina”.

Ponadto wlasnie w Babsku, jesienia odbywa si¢ od 14 lat jedyna w Polsce cykliczna
impreza szkolna ,,spotkania z muzyka Chopina”.

Wsréd zabytkéw  kultury materialnej znalez¢ tutaj mozna przepigkne 1 dobrze
zachowane zabytkowe dwory 1 patace, ktorych urok doceniaja nie tylko mieszkancy regionu 1
turysci ale rowniez rezyserzy. W XIX-wiecznym dworze w Turowej Woli (gm. Kowiesy)
nagrywane byly takie filmy jak ”Nad Niemnem”, ,,Pan Tadeusz”, ,Panna z mokra glowa”,
»Widziadlo” czy ,,Panny 1 wdowy”. Natomiast na terenie zespotu patacowo-parkowego w
Rossosze powstaly zdjecia do znanego serialu TVP ,,Rodzina Potanieckich”, zrealizowanego
wedhug powiesci Henryka Sienkiewicza.

Nalezy réwniez w tym miejscu wspomnie¢ o Zamku Ksiazat Mazowieckich w Rawie
Mazowieckiej, ktory od pocz. lat 60. XVI stulecia pelnit wazna rolg¢ w Zyciu publicznym
Rzeczypospolitej. Miescil si¢ w nim tzw. rawski skarb kwarciany. Wedlug legendy, na zamek
powraca duch ksigznej Ludmily, Zzony ksigcia Siemowita III Mazowieckiego, ktory
podejrzewajac ja niestusznie o zdrade, kazat zamkna¢ w zamkowej wiezy. Historia ta zostala
wykorzystana przez Williama Shakespeare’a w ,,Zimowej opowiesci”.

Warto zwroci¢ uwage na XVI wieczna zabudowe centrum miasta w Bialej Rawskie;,
ktora nadaje mu specyficznego charakteru. Zachowat si¢ historyczny urbanistyczny uktad
miasta (place 1 ulice) wraz z zabudowa przyuliczna. Zachowalo si¢ tez kilka pozydowskich
kamieniczek drewnianych i murowanych z XIX i pierwszej pot. XX wieku oraz gruntownie
przebudowany budynek dawnej boznicy, wzniesionej w latach 1845-47 w miejsce spalonej
synagogi drewnianej. Synagoga murowana takze zostata spalona przez Niemcow w 1939 r.

Obecnie w budynku stacjonuje jednostka strazy pozarne;.
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Kolejnym atrybutem regionu ,Krainy Rawki” jest szlak zabytkowej kolejki
waskotorowej. Laczy ona ze soba dwa najwigksze jej osrodki: Rawe¢ Mazowiecka 1 Biala
Rawska, jednakze miejscowosci gmin Kowiesy, Cieladz czy Sadkowice sa od niej oddalone
nawet o kilkanascie kilometréw. W zwiazku z powyzszym kolejka moze petni¢ rolg swoistej
osi ,,Krainy Rawki”.

W ramach realizacji II Schematu Pilotazowego Programu Leader+ powstala koncepcja
wykorzystania kolejki do wzmozenia ruchu turystycznego, ktora polega przede wszystkim na
uruchomieniu statego kursowania kolejki na odcinku Rawa — Biala Rawska, stworzeniu
infrastruktury dla pasazerow oraz zapewnienia im atrakcyjnego pobytu, jak rowniez
stworzenia turystycznych szlakdw rowerowych powiazanych z koleja waskotorowa.
Praktyczna realizacja powyzszej koncepcji zostata wpisana do celow strategicznych LGD
,,Kraina Rawki” w okresie 2007-2013.

Réwnie waznym elementem charakterystycznym regionu jest bardzo mocno
rozwinigta tozsamo$é kulturowa jego mieszkancow. Swiadczy¢ o tym moze fakt istnienia
kilku zespotéw ludowych, ktorych cztonkowie licza od kilku do kilkudziesigciu lat. Zespoty
kultywuja dawne tradycje 1 zwyczaje, z duma reprezentuja nasz region podczas licznych
festiwali ludowych, gdzie zajmuja bardzo wysokie miejsca. Od kilku lat mozna
zaobserwowac powrdt spotecznosci lokalnej do tradycji swoich ojcow 1 dziadow. Ludzie
miodzi juz nie wstydza si¢ moéwi¢ o swoim pochodzeniu tylko z duma opowiadaja o swoich
korzeniach.

Omawiajac specyfik¢ obszaru LGD ,Kraina Rawki” nie mozna zapomnieé
o gospodarce. Od wielu lat jej gldwnym elementem jest rolnictwo, z coraz wigksza rola
sadownictwa. Niestety coraz nizsza oplacalnosci produkcji oraz duze rozdrobnienie
gospodarstw rolnych sprawia, ze rolnicy musza szuka¢ dodatkowych zrddet zarobkowania,
chociazby poprzez roznicowanie w kierunku dziatalno$ci nierolnicze;.

Wszystkie powyzsze charakterystyczne elementy zostaly uwzglednione podczas
opracowywania analizy SWOT, przez co poshizyty rowniez w wyznaczeniu celow ogolnych

1 szczegotowych oraz przedsiewzig¢ do realizacji w ramach niniejszej Strategii.

18. Uzasadnienie spojnosci obszaru

Obszar objety Lokalna Strategia Rozwoju jest spojny pod wzgledem przyrodniczym,
historycznym, kulturowym i ekonomicznym.

Glownym elementem spajajacym region ,,Krainy Rawki” jest — jak wskazuje nazwa -
rzeka Rawka. Co prawda nie przeplywa ona przez wszystkie gminy uczestniczace

w projekcie, jednakze we wszystkich sa jej doptywy.
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Kolejnym, roéwnie istotnym elementem spajajacym nasz region jest rolnictwo,
a w szczeg6lnosci sadownictwo. Gospodarstwa rolnicze przekazywane sa z pokolenia na
pokolenie. Mtodzi rolnicy, dzigki funduszom unijnym, modernizuja gospodarstwa swoich
rodzicow wprowadzajac nowe technologie oraz nowoczesne metody produkcji rolnej. Warto
przypomnie¢, iz region ,,Krainy Rawki” jest jednym z najwigkszych producentow owocoOw
w Polsce. Ponadto brak duzych zaktadéw przemystowych na terenie LGD ,,Kraina Rawki”
korzystnie wptywa nie tylko na rozwdj rolnictwa, ale rowniez na ochrong srodowiska.

Kolejna wspdlna cecha naszego regionu sa lasy. Pomimo matej powierzchni (2,6%
lasow wojewddztwa) zachwycaja swym pigknem: wodno-krajobrazowy rezerwat przyrody
»Rawka”, rezerwat lasu liSciastego ,,Babsk” oraz rezerwat modrzewia ,,Trgbaczew” czy
Bolimowski Park Krajobrazowy. Ponadto niewielkie lasy, poprzecinane malowniczymi
polami i takami, tworza charakterystyczny dla regionu krajobraz.

,Kraing Rawki” taczy réwniez wspdlna historia. Wprawdzie uwarunkowania
historyczne zostaly omowione na poprzednich stronach niniejszej strategii, jednakze warto
powtorzy¢, iz juz od XIV wieku Rawa Mazowiecka 1 Biata Rawska byly gldéwnymi
osrodkami handlu. Przebiegajacy tedy torunsko-lwowski szlak handlowy przyczynil sig,
na przetomie XIV 1 XV wieku, do szybkiego rozwoju gospodarczego tego regionu. Niestety
kolejne powstania 1 wojny nie omingtly ,,Krainy Rawki”. Ich wynikiem byty straty w ludnosci,
zniszczenia infrastruktury 1 ubozenie mieszkancow regionu. Dopiero okres powojenny
przyniost powolna odbudowe obydwu miast 1 coroczny wzrost liczby mieszkancow. Dzi$
zndéw zycie gospodarcze ,,Krainy Rawki” ogniskuje si¢ w Rawie Mazowieckiej 1 Bialej
Rawskie;j.

O spdjnosci regionu Swiadczy rowniez kultura ludowa przekazywana przez
mieszkancéw z pokolenia na pokolenie. Uksztattowana przez wieki, zostata przez etnografow
nazwana rawska. Charakteryzuje si¢ odrgbnoscia w strojach, dekoracjach i zdobnictwie,
muzyce 1 $piewie. Niestety strdj ludowy mozna obecnie zobaczy¢ jedynie podczas $wiat
religijnych, dozynek czy wystgpow zespolow ludowych. Natomiast w Muzeum Ziemi
Rawskiej zgromadzone sa eksponaty pokazujace specyfike zycia mieszkancow ,Krainy
Rawki”.

Elementem kultury sa rowniez cykliczne imprezy plenerowe organizowane od kilku
a czasem nawet od kilkunastu lat, ktore staly si¢ czg$cia zycia spotecznego regionu. Warto
wspomnie¢ tutaj o Festynie Bialskim, Majowce w Wilkowicach, Jarmarku w Boguszycach
czy tez Festynie ,Jabluszko” w Kowiesach. Na uwage zastuguja rowniez ,spotkania
z muzyka Chopina” w Babsku. Koncerty odbywaja si¢ w pigknej scenerii szkolnego ogrodu

botanicznego z udzialem profesorow 1 absolwentéw uczelni muzycznych. Dzigki determinacji
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dyrekcji 1 mieszkancoOw w matej miejscowosci, jaka jest Babsk trwa od lat pigkna tradycja
urzadzania koncertow jesiennych - jedynej cyklicznej imprezy szkolnej tego typu w Polsce.
Wszystkie wymienione powyzej elementy sa charakterystyczne dla calego regionu
,Krainy Rawki”. Co istotne, utozsamiaja si¢ z nimi mieszkancy obszaru, co pokazaly wyniki
ankiet przeprowadzonych na potrzeby Lokalnej Strategii Rozwoju.
W zwiazku z powyzszym, LGD ,Kraina Rawki” wyznaczyla sobie cele, ktorych

realizacja przyczyni si¢ rowniez do poglebienia spojnosci i tozsamosci naszego regionu.

III. Analiza SWOT dla obszaru objgtego LSR, wnioski wynikajace
z przeprowadzonej analizy.

Oceny potencjatu ,, Krainy Rawki” dokonano metoda Analizy SWOT. Zostala ona
przeprowadzona podczas warsztatdw z przedstawicielami wszystkich gmin 1 pozwolila na
okreslenie zasobéw 1 mozliwosci rozwoju. Pomogta réwniez zidentyfikowa¢ mocne strony
determinujace rozwdj 1 oceng zagrozen, ktore moga w przysztosci mie¢ wpltyw na realizacje
zalozonych celow. Zidentyfikowano czynniki wewngtrzne 1 zewngtrzne majace wpltyw na
gminy 1 jej mieszkancow. Wzigto rowniez pod uwage uwarunkowania charakterystyczne dla
obszaru dziatania Stowarzyszenia oraz potencjal obszaru odnosnie kapitatu finansowego,
ludzkiego 1 informacyjnego.

Na ksztalt analizy miata tez wptyw ankieta przeprowadzona wséréd mieszkancow na
terenie szesciu gmin. Pozwolila ona na konsultacje wsréd wigkszej grupy spoteczenstwa
1 uzyskanie informacji na temat gtdéwnych problemow, barier na jakie napotykaja, a takze ich
oczekiwan dotyczacych rozwoju gmin w ktérych mieszkaja.

Zarbwno komponenty wewngtrzne jak 1 zewngtrzne zostaly przeanalizowane
w czterech grupach tematycznych, ktére uznano za najbardziej reprezentatywne dla ogdlnego

kierunku, w jakim LGD zamierza kierowa¢ swoja dzialalno$¢ 1 planowanie strategiczne. Sa

to:
1. Rolnictwo.
2. Srodowisko naturalne, ekologia.
3. Zasoby ludzkie i spoteczne.
4. Przedsigbiorczo$¢ 1 aktywnosc.
Rolnictwo
Mocne strony Stabe strony Szanse Zagrozenia

e Duzaliczba wysoko | e Duza liczba matych | ¢  Dostgpnosé funduszy | ¢ Zmniejszajaca si¢
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wyspecjalizowanych
gospodarstw rolnych
Blisko$¢ rynkow
zbytu (L6dz,
Warszawa) na
produkty rolnicze
Region jest jednym z
najwigkszych
producentow
owocow w Polsce
Istnienie warunkow
naturalnych
sprzyjajacych
produkcji zdrowej
Zywnosci oraz
rozwojowi produkcji
sadowniczej
Intensywne,
skoncentrowane,
wyspecjalizowane
techniki produkcji
sadowniczej,
warzywniczej,
zZwierzecej

Prywatne zasoby
lesne i mozliwe
wykorzystanie
stabych gruntow
ornych pod
zalesienie
Gospodarstwa rolne
o potencjale
umozliwiajacym
wprowadzenie ustug
agroturystycznych
Tradycja
dziedziczenia
rodzinnych

gospodarstw rolnych

gospodarstw rolnych
prowadzacych
nieoptacalng
produkcje rolna
Stabo rozwinigta
infrastruktura
techniczna na
obszarach wiejskich
Bariery mentalne i
brak umiejgtnosci
0s6b odchodzacych
z rolnictwa

Stabe przygotowanie
wielu rolnikéw do
korzystania z
funduszy unijnych
Brak organizacji
zrzeszajacych
producentow
rolnych

Brak nowych
technologii w
gospodarstwach
zajmujacych si¢
tradycyjna uprawa,
brak rozwinigtego
przetworstwa
ptodow rolnych

i lesnych

staby stopien
aktywnosci
pozarolniczej na
obszarach wiejskich
Niski poziom upraw

ekologicznych

strukturalnych
Tworzenie
spotdzielni
sadowniczych, grup
producenckich
Pozyskanie
inwestoréw do
przemyshu
przetworczego
Wprowadzenie
nowych technologii
w rolnictwie i rozwoj
specjalizacji
Zwicgkszanie areatu
gospodarstw

Duzy popyt na
produkty rolne,
zwlaszcza owoce i
warzywa dobrej
jakosci, produkowane
w warunkach
ekologicznych-
mozliwo$¢ dotarcia
na rynki krajowe i
zagraniczne
Roéznicowanie w
kierunku dziatalnosci

nierolniczej

dochodowos¢ pracy w
rolnictwie i zwiazany
z tym brak kapitalu na
inwestycje i rozwoj
Wysokie ceny
srodkéw produkeji
ograniczona
chtonnos¢ rynkow
zewngtrznych na
wyprodukowane
produkty rolne
Opory mentalne
rolnikéw przed
zrzeszaniem sig i
tworzeniem
wigkszych grup
producentow rolnych
Konkurencyjne,
czesto tansze
produkty i ustugi z
importu,

brak skutecznej
realizacji polityki
strukturalnej panstwa
wobec rolnictwa

i obszaréw wiejskich
Przywiazanie do
tradycyjnych form
gospodarowania
Klgski suszy i

wymarzania
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Srodowisko naturalne, ekologia

Mocne strony Stabe strony Szanse Zagrozenia

e Rezerwaty przyrody: | ¢ Degradacja gleb e wykorzystanie e Zwigkszajace sig
Rawka, Babsk, (zakwaszenie i walorow natezenie na trasie
Trebaczew erozja) przyrodniczych i szybkiego ruchu

e  Bolimowski Park e  Brak naturalnych krajobrazowych spowoduje wigksze

Krajobrazowy i
obszary chronionego
krajobrazu

Liczne pomniki
przyrody (aleje,
najwigkszy na
Mazowszu glaz
narzutowy)

Uzytki ekologiczne
Brak uciazliwego
przemystu dzigki
czemu na obszarze
LGD jest niski
poziom
zanieczyszczenia i
degradacji
srodowiska,
Bogactwo flory i
fauny, w tym
obecno$¢ zwierzat
chronionych — bobry
i ich siedliska
Wystgpowanie rzek i
matych zbiornikéw
wodnych

cenne walory
przyrodniczo-
krajobrazowe
sprzyjajace
rozwojowi turystyki
i wypoczynku
Duzy udziat energii
cieplnej
pozyskiwanej z

biomasy

duzych zbiornikow
wodnych

Niski wskaznik
lesistosci,

dzikie wysypiska
$mieci w lasach i
rowach,

Degradacja
srodowiska
naturalnego przez
odprowadzanie
nieoczyszczonych
sciekow
bezposrednio do rzek
lub gruntu,
nieszczelno$¢ szamb,
Stabe wykorzystanie
walorow
przyrodniczych i
krajobrazowych -
brak zorganizowanej
turystyki

Staba promocja
ekologii

Niska §wiadomos¢
ekologiczna
mieszkancow

niska jako$¢ wod,
zanieczyszczenie
wod
powierzchniowych
brak bogactw

naturalnych

regionu poprzez
rozwoj
zorganizowane;j
turystyki

Rozwdj agroturystyki
Wzrost liczby
turystow
przyjezdzajacych do
Polski

Pozyskanie funduszy
unijnych

Popyt na energi¢
odnawialng
pochodzaca z
zasobow
naturalnych, w tym z

upraw

zanieczyszczenie
powietrza

Migracja zwierzat w
sasiedztwie drog
szybkiego ruchu
ograniczenia dla
niektorych rodzajow
dziatalnoSci
wynikajace z
potrzeby zachowania
wysokiej jakosci
walorow
przyrodniczych, w
tym ograniczenia
prawne

potencjalne ryzyko
degradacji walorow
wskutek
niewlasciwych
decyzji
lokalizacyjnych
inwestycji oraz
niedorozwoju
systemow
infrastrukturalnych
ograniczony dostep
do $rodkow
finansowych na
ochrone $rodowiska
Intensywna
gospodarka
sadownicza i
hodowlana
powodujaca zmiany

w $rodowisku
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naturalnym i

nieodwracalne
zmiany w
ekosystemach
Zasoby ludzkie i spoleczne
Mocne strony Stabe strony Szanse Zagrozenia
e Duza aktywnos¢ e  Brak infrastruktury o  Wejscie w wiek e  Odplyw ludnosci za
zawodowa kobiet rekreacyjno- produkcyjny wyzu granicg i do

Zmniejszajace si¢
bezrobocie

Dobrze rozbudowana
infrastruktura
o$wiatowa

Jednostki policji oraz
OSP dbajace o
bezpieczenstwo
mieszkancow
Cykliczne lokalne
imprezy kulturalne
Orkiestry Dete w OSP
Cieladz i Lubania
liczne zespoly ludowe
kultywujace tradycje
regionu

Kola Gospodyn
Wiejskich

Pracownie artystyczne
Podtrzymywanie kilku
zanikajacych
zawodow (kowalstwo,
pszczelarstwo,
hafciarstwo,
piekarnictwo etc.)
Liczne Kluby

Sportowe

sportowej dla potrzeb
uczniéw, dorostych
mieszkancow oraz
turystow dla
ksztattowania
zdrowego
spoteczenstwa

Brak
migdzynarodowej
wymiany spotecznej
i kulturalne;j

Niski poziom
wyksztatcenia
mieszkancow, mata
liczba 0s6b z
wyksztalceniem
wyzszym

stabe przystosowanie
si¢ do szybko
zmieniajacej sig
rzeczywistosci

niski poziom
aktywnosci
spotecznej ludnosci
oraz stabe podstawy
do powstania
lokalnego
spoteczenstwa
obywatelskiego
dekoncentracja
ludnosci wiejskiej w

matych

demograficznego z
lat 80.

Liczne szkolenia
przeznaczone dla
ludnosci wiejskiej
umozliwiajace
przekwalifikowanie i
podjecie pracy w
innym sektorze
Wzrost poziomu
wyksztalcenia
spoteczenstwa w
kraju,

Rosnace ambicje
mtodych ludzi do
podwyzszania
kwalifikacji
zawodowych,
Rosnace
zainteresowanie
mieszkancow
uczestnictwem w
procesie decyzyjnym,
$wiadczace o rozwoju
spoteczenstwa
obywatelskiego,
swiadomos$¢ potrzeby
wspoélnego dziatania
samorzadow
lokalnych

Wzrost srodkow

finansowych na

wigkszych miast
oferujacych
wigksze mozliwosci
r0ZWoju, WyzZszy
poziom zycia,
lepsza prace

Mate
zainteresowanie ze
strony
pracodawcow
tworzeniem
nowych miejsc
pracy wynikajace z
wysokich kosztow
pracy

Malejace
zainteresowanie
inwestorow i
pracodawcow sita
robocza o niskim
poziomie
wyksztatcenia
Brak systemowych
rozwiazan dla
wspierania rozwoju
sztuki ludowe;j,
kultury i sportu
Zanikajace
tradycje, zwyczaje i
kultura lokalna
Postepujaca apatia i

zniechgcenie oraz
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i rozproszonych
terytorialnie
miejscowosciach
uboga oferta
kulturalna, sportowa
i rekreacyjna
ubostwo spoteczne i

wysoki poziom

pomoc spoteczna upowszechnienie
Wzrost instrumentow si¢ postawy
finansowych roszczeniowej,
wspierajacych Zjawisko
tworzenie miejsc dhugotrwatego
pracy na obszarach bezroboci
wiejskich Nie wywiazywanie

Stworzenie systemu

si¢ panstwa z

patologii stypendialnego dla wilasnych
spotecznych najzdolniejszych zobowigzan
Stabo$¢ systemu uczniow Starzenie sie
posrednictwa pracy spoteczenstwa
Bariery dla
niepelnosprawnych
Ograniczony dostep
do szkolnictwa
WYZSZego
Przedsi¢biorczos¢ i aktywnos¢
Mocne strony Stabe strony Szanse Zagrozenia
e baza surowcowa e  Brak promocji o Mozliwosé e Niestabilno$¢ prawa
dla rozwoju lokalnych produktéw przyciagnigcia (przepisow z zakresu
przemystu rolno- i firm zewngtrznych prawa gospodarczego,
SPOZywCzego e  Staba aktywno$¢ inwestoréw z uwagi podatkowego, czgste i
e Silne rynkowo gospodarcza na atrakcyjne niekorzystne zmiany
gospodarstwa mieszkancow potozenie przepisow wprowadzaja
sadownicze e Stabo rozwinieta e  Sklonnosé niepewnosc i ryzyko dla

Coraz lepiej
zorganizowany
skup owocow
Wzrost liczby
zaktadow
przetworstwa
OWOCOWO-
warzywnego
Liczne stawy rybne
stanowiace
potencjal dla

rozwoju

branza turystyczna, a
zwlaszcza ustugi
gastronomiczne i
hotelarskie

Brak zakladow
przemystowych i
alternatywnych
miejsc pracy

Brak
wykwalifikowanej
sily roboczej,

Mata liczba

mieszkancow do
podejmowania
dziatalnosci
gospodarczej,
Stworzenie
preferencji dla nowo
powstatych
przedsigbiorstw
Duzy potencjat dla
rozwoju podmiotow
gospodarczych z

branzy produkcyjnej

prowadzone;j
dziatalnosci
gospodarczej)

e  brak stabilizacji i
sprecyzowanych
kierunkéw dziatan
rzadu w gospodarce i
finansach publicznych

e ograniczony dostep do
srodkéw finansowych
na rozwoj gospodarczy,

e Brak zainteresowania
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przetworstwa
rybnego

e Dogodne potozenie
— centrum Polski,
przy gtownych
trasach
komunikacyjnych

e system podatkowy
przyjazny
podmiotom
gospodarczym oraz
podejmowaniu
dziatalnosci
inwestycyjnej i
roZWwojowej

e wzrost liczby
matych

przedsigbiorstw

inwestorow,

brak rozwinigtego
przetworstwa ptodow
rolnych i lesnych
niewystarczajaca
promocja turystyki i
przedsigbiorczosci
Brak instytucji
otoczenia biznesu
Brak duzych i
srednich
przedsigbiorstw
Brak preferencji dla
nowo powstatych
dziatalnosci

Brak uzbrojenia
terenow pod
inwestycje

Zty stan drog

Duzy potencjat dla
rozwoju
agroturystyki,
pensjonatow,
osrodkow
konferencyjno-
szkoleniowych,
branzy hotelarskiej i
gastronomiczne;j
Wykorzystanie
srodkéw z UE przez
przedsigbiorstwa
Rozwdj
wojewodztwa

todzkiego

inwestoréw terenami o
niskim poziomie
uzbrojenia w
infrastrukture
techniczna

Wahania koniunktury
na okre$lone produkty i
ustugi

Brak efektywnego
systemu pozyczkowo —
kredytowego,
Niedoinwestowanie
istniejacych
przedsigbiorstw i
gospodarstw rolnych
Mata wiedza
przedsigbiorcow i
rolnikow na temat

srodkow z UE

IV. Okreslenie celdéw ogdlnych 1 szczegotowych LSR oraz wskazanie

planowanych przedsigwzie¢ stuzacych osiagnigciu poszczegolnych celow

szczegotowych, w ramach ktorych beda realizowane operacje, zwane

dalej ,,przedsigwzigciami”

Wszystkie cele, przedsigwzigcia i przyktady operacji zapisane w niniejszej Strategii

zostaty opracowane na podstawie dokonanej Analizy SWOT oraz na podstawie zestawienia

wynikow ankiet, ktore wypetnili mieszkancy obszaru dziatania LGD ,,Kraina Rawki”.
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Cel ogolny 1
Poprawa jakosci zZycia mieszkancow

Cele szczegolowe Przedsigwzigcia

1.1.Zachowanie tozsamosci spolecznosci lokalnej i

rozwdj zycia spoleczno-kulturalnego. L Ustugi spoleczno-kulturalne dla

lokalnej spotecznosci.

II. Kraina ak k
1.2. Wzrost aktywnoS$ci mieszkancoéw poprzez rozwoj raina aktywnego wypoczynku

kapitalu spolecznego i ekonomii spolecznej.

1.3. Promocja regionu.

Cel ogolny 2
Rozwdj malej przedsigbiorczosci, tworzenie pozarolniczych miejsc pracy oraz wsparcie tworzenia grup
producenckich.

2.1.Wsparcie roznicowania w kierunku dzialalnosci I1I. Kompleksy lesne i zbiorniki wodne —

RIS wykorzystanie lokalnych zasobow.

Iv. Jak zaczac zarabiac, czyli 101

2.2. Promowanie lokalnych produktow i ustug. pomystéw na wlasng, firme

2.3.Rozwdj energii odnawialnej.

Cel ogolny 3
Wykorzystanie lokalnego dziedzictwa kulturowego, historycznego oraz przyrodniczego dla podniesienia
atrakcyjnosci turystycznej obszaru

3.1.Budowa infrastruktury rekreacyjnej i

(e V. Wsiasé¢ do kolejki waskotorowe;. ..

szlak turystyczny ,,Rawska Osemka”

L Edukacj iczo —le$na.
3.2.Promocja i ochrona najcenniejszych walorow v dukacja przyrodniczo —lesna

obszaru. VIIL Ocali¢ od zapomnienia

3.3. Rozwdj uslug turystycznych.

Opis przedsigwzie¢ planowanych do realizacji w ramach LSR

PRZEDSIEWZIECIE 1

Uslugi spoleczno-kulturalne dla lokalnej spolecznosci.

Przedsigwzigcie przyczynia si¢ do realizacji:

Celu ogodlnego 1: Poprawa jakoSci zycia mieszkancow

Celu szczegdtowego 1.1: Zachowanie tozsamosci spolecznosci lokalnej i rozwdj zycia

spoleczno-kulturalnego
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Celu szczegotowego 1.2: Wzrost aktywnosci mieszkancow poprzez rozwoj kapitalu

spolecznego.

Uzasadnienie

W ciagu ostatnich kilku lat obserwuje si¢ powrot spotecznosci lokalnej do tradycji
swoich przodkéw. Wyraza si¢ to m.in. poprzez kultywowanie zwyczajow, ktore juz zanikly
na tych terenach czy powstawanie nowych zespotéw ludowych przypominajacych tradycyjne
piesni naszych ojcow. W zwiazku z powyzszym uznano za zasadne wspieranie dziatan
majacych na celu zachowanie tozsamosci kulturowej spotecznosci lokalne;.

Wsparcia wymaga rowniez dzialalnos¢ spoteczno-kulturalna na wsi. W ramach tego
dziatania realizowane beda projekty przyczyniajace si¢ do poprawy jakosci zycia
mieszkancéw poprzez wzrost aktywnosci spotecznosci lokalnej, rozwdj kapitatu ludzkiego
oraz poprzez tworzenie tzw. wiejskich osrodkow kultury.

Kwestia, na ktora rowniez nalezy zwrdci¢ uwage jest estetyka wsi. W zwiazku z tym
realizowane beda zadania dotyczace renowacji zabudowy wiejskiej czy zagospodarowanie
przestrzeni publicznych.

Podsumowujac, w ramach powyzszego przedsigwzigcia beda wspierane wszelkie
inicjatywy lokalne angazujace spoteczno$¢ lokalna na rzecz odnowy i1 rozwoju wsi,
zachowania dziedzictwa kulturowego oraz aktywizacji spotecznej wszystkich grup
mieszkancow.

Grupy docelowe beneficjentow
Osoba prawna: gmina, instytucja kultury, dla ktérej organizatorem jest jednostka samorzadu

terytorialnego, kosciot lub zwiazek wyznaniowy, organizacja pozarzadowa.

Komplementarnosé z dziatlaniami PROW 2007-2013
,Odnowa i rozwdj wsi”
»Wdrazanie LSR” — male projekty

,Funkcjonowanie Lokalnej Grupy Dziatania”

Przyktadowe rodzaje operacji
,,Odnowa wsi”
— Przebudowa alpinarium w Babsku na potrzeby corocznych ,,spotkan z muzyka Chopina”
— Adaptacja (przebudowa, remont, modernizacja) remiz strazackich i innych budynkow
uzytecznos$ci publicznej na $wietlice wiejskie / wiejskie domy kultury / centra kultury

1 rekreacji
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Budowa nowych $wietlic wiejskich /wiejskich doméw kultury/ centrow kultury
1 rekreacji, wiejskich przedszkoli, Wiosek Dziecigcych, Uniwersytetow Trzeciego
Wieku,

Remont, modernizacja istniejacych $wietlic wiejskich /wiejskich domow kultury/
centroOw kultury 1 rekreacji

Zagospodarowanie przestrzeni publicznej we wsiach (np. rynkoéw, placow parkingowych,
oswietlenia ulicznego itp.)

Urzadzanie 1 porzadkowanie terendw zielonych, parkéw 1 innych miejsc wypoczynku
Wyburzenie 1 rozbiorka zdewastowanych obiektow budowlanych w celu
uporzadkowania terenu

Urzadzenie 1 porzadkowanie terenéw zielonych, parkow lub innych miejsc
wypoczynkowych

Zagospodarowanie zbiornikéw i ciekdw wodnych w celu poprawy estetyki wsi

Budowa, przebudowa, remont obiektéw matej architektury

Zakup towarow shizacych przedsigwzigciom zwigzanym z kultywowaniem tradycji
spotecznosci lokalnych lub tradycyjnych zawodow

Urzadzanie placow zabaw

,Wdrazanie LSR” — mate projekty

Organizowanie / wsparcie organizowanych imprez folklorystycznych i obrzgdowych
oraz festynéw 1 promujacych kulture, tradycje 1 histori¢ spotecznosci lokalne;j

inicjowanie powstawania, rozwoju, wprowadzanie na rynek produktow 1 ustug
bazujacych na lokalnych zasobach, w tym naturalnych surowcach i produktach rolnych 1
lesnych oraz tradycyjnych sektorach gospodarki

tworzenie miejsc rekreacji wiejskiej

Powstanie regionalnych (lokalnych) izb pamigci np. przy szkolach

Imprezy szkolne promujace dziedzictwo kulturowe regionu

Prezentacje wyrobow lokalnych twércow ludowych w innych regionach

kultywowanie tradycyjnych zawodoéw i rzemiosta

kultywowanie lokalnych tradycji, obrzedéw i1 zwyczajow

kultywowanie gwary

wyposazenie w podstawowe fundusze dydaktyczne
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,Funkcjonowanie Lokalnej Grupy Dziatania

— konkursy edukacyjne dla dzieci 1 mlodziezy z zakresu wiedzy o tradycji i historii
regionu,

— konkursy piosenki ludowej, gawed ludowych

— opracowanie, druk i dystrybucja materiatow promujacych dziedzictwo kulturowe

Wskazniki realizacji przedsiewziecia

Produkty

Odnowa wsi— minimum 5 operacji

Wdrazanie LSR — mate projekty — minimum 24 operacji
Funkcjonowanie Lokalnej Grupy Dzialania - minimum 6 operacji

Spodziewane rezultaty

— odnowione obiekty

— wzrosnie liczba dzieci 1 mlodziezy korzystajacych z nowych form spedzania wolnego
czasu

— zwigkszy si¢ liczba miejscowosci, ktore zainicjowaty dzialania zwiazane z integracja
mieszkancow

— zwigkszy si¢ liczba 0s6b uczestniczacych w imprezach integracyjnych 1 kulturowych

— zwigkszy si¢ aktywnos$¢ mieszkancdw, wzrost integracji lokalne;j

Oddzialywanie

— Odbeda si¢ imprezy kulturalne angazujace mieszkancoOw catego obszaru lub
wykraczajace poza obszar LGD
— Zwigkszy sig¢ atrakcyjnos¢ ,,Krainy Rawki”

PRZEDSIEWZIECIE 11
Kraina aktywnego wypoczynku.

Przedsigwzigcie przyczynia si¢ do realizacji:

Celu ogodlnego 1: Poprawa jakoSci zycia mieszkancow

Celu szczegotowego 1.1 Zachowanie tozsamosci spolecznosci lokalnej i rozwoj zycia
spoleczno-kulturalnego.

Celu szczegélowego 1.2 Wzrost aktywnosci mieszkancow poprzez rozwéj kapitalu

spolecznego
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Celu szczegotowego 1.3: Promocja regionu.

Uzasadnienie

Obszar ,Krainy Rawki” posiada idealne warunki do rozwoju aktywnej turystyki
weekendowej. Jednakze stan infrastruktury sportowej, rekreacji 1 wypoczynku nie pozwala na
petne wykorzystanie walorow regionu. W ramach przedsigwzigcia beda realizowane dziatania
poprawiajace jako$¢ 1 dostgpnos$¢ obiektow sportowych i1 rekreacyjnych, zaréwno dla
mieszkancéw obszaru jak i1 dla turystow. Jednym z celéw tego przedsigwzigcia jest takze
zachecenie dzieci 1 mlodziezy do aktywnosci sportowej poprzez stworzenie nowoczesnej bazy
sportowej, zatrudnienie profesjonalnych instruktorow oraz zakup nowego sprzg¢tu
1 wyposazenia. Istotne jest rOwniez, aby obiekty te byly dostgpne w okresie zimowym
1 wakacyjnym. Jest to szczegOlnie wazne na obszarach wiejskich, gdzie nie ma
odpowiedniego zaplecza sportowego. Dziatania z tego zakresu przyczynia si¢ roOwniez do
promowania zdrowego stylu zycia wérod mieszkancow ,,Krainy Rawki”.
Grupy docelowe beneficjentow
Osoba prawna: gmina, instytucja kultury, dla ktorej organizatorem jest jednostka samorzadu
terytorialnego; organizacje pozarzadowe, ktore posiadaja siedzibg na obszarze objetym LSR
lub prowadza dziatalno$¢ na tym obszarze; Kosciot lub inny zwiazek wyznaniowy, ktory
posiada siedzibe na obszarze objetym LSR lub prowadzi dziatalno$¢ na tym obszarze;
Mieszkancy obszaru LGD (obywatele panstwa cztonkowskiego UE, peloletni, zameldowani

na pobyt staly na obszarze LGD lub wykonujacy dziatalno$¢ gospodarcza na tym obszarze)

Komplementarnosé z dzialaniami PROW 2007-2013
,Odnowa i rozwdj wsi”

»Wdrazanie LSR — mate projekty”

,»Wdrazanie projektow wspotpracy”

,Funkcjonowanie Lokalnej Grupy Dziatania”

Przyktadowe operacje
,Odnowa i rozwdj wsi”
— Budowa, przebudowa lub remont obiektow sportowych, $ciezek rowerowych, miejsc
rekreacji, placow zabaw,
— Budowa, przebudowa lub remont infrastruktury turystycznej i sportowej w tym:\ toru

motocrossowego, pol biwakowych, kampingéw oraz magazynow sportowych
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,»Wdrazanie LSR — mate projekty”

Budowa, odbudowa lub oznakowanie malej infrastruktury turystycznej, w tym:
punktow widokowych, miejsc wypoczynkowych 1 biwakowych, tras rowerowych,
szlakow konnych, $ciezek dydaktycznych, ponadto §cian wspinaczkowych 1 miejsc na
ogniska

Organizacja zawodow sportowych

Zakup sprzetu rekreacyjno-sportowego, wyposazenia rekreacyjno- sportowego
Przygotowanie 1 wydanie folderow oraz innych publikacji informacyjnych

Utworzenie bazy informacyjnej o imprezach sportowych, stron internetowych itp.

,Funkcjonowanie Lokalnej Grupy Dziatania”

Dzialania informacyjno-doradcze w zakresie sportu 1 rekreacji

Prowadzenie badan i analiz dotyczacych mozliwosci 1 wykorzystywania infrastruktury
sportowej

Wykonywanie studiow wykonalnos$ci operacji sportowo-rekreacyjnych

Dzialania zwiazane z informowaniem 1 promocja obiektow 1 imprez sportowo-

rekreacyjnych 1 aktywizacja spotecznos$ci lokalnej w tej dziedzinie .

,»Wdrazanie projektow wspotpracy”

Stworzenie bazy informacji turystycznej,

Przygotowanie 1 wydanie folderow oraz innych publikacji majacych na celu promocjg
regionow partnerskich,

,Wymiana migdzyregionalna” majaca na celu poznanie innych regionow, tradycji i
zwyczajow z udzialem zespolow ludowych, grup $piewaczych, mlodziezy, zespolow

sportowych.

Wskazniki realizacji przedsiewziecia

Produkty

Wdrazanie LSR — mate projekty - minimum 17 operacji

Funkcjonowanie Lokalnej Grupy Dzialania — minimum 2 operacje

Spodziewane rezultaty

— Zostana zbudowane lub odnowione obiekty z przeznaczeniem na cele sportowe
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— Zostanie zakupiony nowy sprzgt sportowo-rekreacyjny dla potrzeb mieszkancow
obszaréw wiejskich
—  Wazrosénie liczba 0sob korzystajacych z infrastruktury sportowo-rekreacyjnej

— Zwigkszy sig¢ liczba 0s0b uczestniczacych w imprezach sportowo-rekreacyjnych na

obszarze LGD

Oddzialywanie

— Zorganizowane zostang zawody sportowe angazujace mieszkancow catego obszaru lub
wykraczajace poza obszar LGD

— Wozrosnie dochdd gmin

—  Wazros$nie atrakcyjnos¢ ,,Krainy Rawki”

— Realizacja przedsigwzigcia bedzie miata wpltyw na integracje spotecznosci lokalnej,
pozytywny wplyw na mlodziez, ludzi uprawiajacych sport

— Rozszerzenie oferty aktywnego wypoczynku

— Poprawa atrakcyjnosci turystycznej obszaru

PRZEDSIEWZIECIE 111

Kompleksy lesne i zbiorniki wodne —wykorzystanie lokalnych zasobéw.

Przedsigwzigcie przyczynia si¢ do realizacji:
Celu ogodlnego 2: Rozwdj malej przedsigbiorczosci i tworzenie pozarolniczych miejsc
pracy.
Celu szczegotowego 2.1: Wsparcie roznicowania w kierunku dzialalnosci nierolniczej.
Celu szczegotowego 2.2: Promowanie lokalnych produktow i ustug.
Uzasadnienie

W ciagu ostatnich kilku lat daje si¢ zaobserwowaé w Polsce wzrost popularnosci
turystyki weekendowej. Jest to idealne rozwigzanie dla ludzi, ktérzy nie maja zbyt wiele
wolnego czasu a chca szybko w pelni zregenerowac sity fizyczne 1 duchowe. Blisko$¢ duzych
miast —Warszawy 1 Lodzi oraz uwarunkowania klimatyczne ,,Krainy Rawki”, lokalne zasoby
w postaci kompleksow lesnych (w tym obszaréw chronionych z bogactwem chronionych
roslin 1 zwierzat) 1 zbiornikdw wodnych (rzeki, stawy, zbiorniki retencyjne) tworza doskonate
warunki do rekreacji i wypoczynku weekendowego.

Wyposazenie tego terenu w mala architektur¢ w tym podesty, tawki, miejsca do

grillowania, miejsca biwakowe z niezbedna infrastruktura sanitarnag oraz ~ w S$ciezki
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dydaktyczne stworzy warunki do wypoczynku lokalnej spotecznos$ci oraz zacheci turystéw do
odwiedzania tego terenu.

,Kraina Rawki” posiada roéwniez bogate zasoby drewna 1 runa lesnego, co
w polaczeniu z zasobami wodnymi stwarza mozliwosci rozwoju energii odnawialnej na
obszarze LGD.
Grupy docelowe beneficjentow
Osoba fizyczna lub osoba prawna lub jednostka organizacyjna, ktéra nie posiada osobowosci
prawnej, ktora prowadzi (podejmuje) dzialalno$¢ jako mikroprzedsigbiorca na terenie gminy
wiejskiej, gminy miejsko-wiejskiej z wylaczeniem miast liczacych powyzej 5 tys.
mieszkancéw; osoba fizyczna ubezpieczona na podstawie ustawy z dnia 20 grudnia 1990 r.
o ubezpieczeniu spolecznym rolnikow, jako rolnik, matzonek rolnika Iub domownik;

organizacje pozarzadowe; samorzady terytorialne i ich jednostki organizacyjne.

Komplementarnos¢ z dziataniami PROW 2007-2013
,Roznicowanie w kierunku dziatalnosci nierolnicze;”
»Wdrazanie lokalnych strategii rozwoju” — mate projekty
,,Odnowa wsi”

,» I worzenie 1 rozw0j mikroprzedsigbiorstw”

Przyktadowe rodzaje operacji
»RO0znicowanie w kierunku dziatalno$ci nierolnicze;” oraz ,,Tworzenie 1 r1ozwo]
mikroprzedsigbiorstw”
— rozw0j lub podjgcie dzialalnosci w zakresie m.in. tradycyjnego rzemiosta,
rekodzielnictwa, przetworstwa produktéw rolnych lub jadalnych produktow lesnych,
— przebudowa lub remont niemieszkalnych 1 mieszkalnych obiektow budowlanych tacznie
z wyposazeniem, zagospodarowaniem terenu 1 zakupem Srodkow transportow w celu

podjgcia lub rozwoju dziatalnosci

,Wdrazanie LSR” — mate projekty

— organizacja szkolen 1 innych przedsigwzig¢ o charakterze edukacyjnym 1 warsztatowym

— inicjowanie powstawania, rozwoju, przetwarzania, wprowadzanie na rynek oraz
podnoszenie jakosci produktow i1 ustug bazujacych na lokalnych zasobach, w tym
naturalnych surowcach 1 produktach rolnych i1 lesnych oraz tradycyjnych sektorach
gospodarki

— promocja 1 rozwoj lokalnej aktywnosci
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— wykorzystanie energii pochodzacej ze zroédel odnawialnych w celu poprawienia

warunkow prowadzenia dziatalnosci kulturalnej

,,Odnowa wsi”

— Zagospodarowanie zbiornikow lub ciekow wodnych do rekreacji

Wskazniki realizacji przedsiewziecia

Produkty

Réznicowanie w kierunku dziatalnosci nierolniczej oraz Tworzenie 1 rozwoj
mikroprzedsigbiorstw — minimum 5 operacji

Wdrazanie LSR — mate projekty — minimum 5 operacji

Spodziewane rezultaty

- wzro$nie liczba miejsc pracy i dochod gmin

- zwigkszy sig liczba przeszkolonych osob w zakresie wykorzystania zasobow naturalnych
obszaru

- wzro$nie liczba przeszkolonych os6b odchodzacych z rolnictwa

- zwigkszenie liczby aplikujacych o fundusze unijne

- wzrost aktywnosci spoteczne;j

- podniesienie §wiadomosci proekologicznej

- promocja edukacji ekologiczne;j

- wzrost tozsamosci lokalnej 1 kulturowej, przekazywanie kultury ludowej mtodym
pokoleniom 1utrwalenie jej w regionie

- zwigkszy sig liczba imprez 1 targdéw promujacych zasoby i produkty lokalne

Oddzialywanie

- wzrost dochodu gmin 1 mieszkancow przez podejmowanie dziatalnosci
- podniesienie atrakcyjnos$ci turystycznej regionu

- rozwijanie spojnosci obszarowej i migdzyregionalnej
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PRZEDSIEWZIECIE 1V

Jak zacza¢ zarabiaé, czyli 101 pomysléw na wlasng firme.

Przedsigwzigcie przyczynia si¢ do realizacji:

Celu ogodlnego 2: Rozwdj malej przedsigbiorczosci i tworzenie pozarolniczych miejsc
pracy.

Celu szczegotowego 2.1: Wsparcie roznicowania w kierunku dzialalnosci nierolniczej.
Celu szczegotowego 2.2: Promowanie lokalnych produktow i ustug.

Uzasadnienie

Rolnictwo na terenie ,,Krainy Rawki” stanowi kluczowa gataz gospodarki, jednakze
gospodarstwa rolne na tym terenie charakteryzuja si¢ duzym rozdrobnieniem w zwiazku
z czym nie sa w stanie przynie$¢ oczekiwanych dochodéw dodatkowo niskie wyksztalcenie
mieszkancéw wsi nie pozwala im znalez¢ zatrudnienia poza tym sektorem.

Obszary wiejskie stwarzaja wiele mozliwosci rozwoju dziatalnosci innej niz rolnicza,
dajacej dodatkowy dochdd mieszkancom. W zwiazku z powyzszym nalezy wspiera¢ rozwoj
drobnej przedsigbiorczosci, co oprocz dodatkowego dochodu, przyczyni si¢ rowniez do
zniwelowania skutkow ukrytego bezrobocia na wsi oraz do gospodarczego ozywienia terenu.
Grupy docelowe beneficjentow
Osoba fizyczna lub osoba prawna lub jednostka organizacyjna, ktéra nie posiada osobowosci
prawnej, ktora prowadzi (podejmuje) dzialalnos$¢ jako mikroprzedsigbiorca na terenie gminy
wiejskiej, gminy miejsko-wiejskiej z wylaczeniem miast liczacych powyzej 5 tys.
mieszkancéw; osoba fizyczna ubezpieczona na podstawie ustawy z dnia 20 grudnia 1990 r.

o ubezpieczeniu spotecznym rolnikow, jako rolnik, matzonek rolnika lub domownik.

Komplementarnosé z dziataniami PROW 2007-2013
,Roznicowanie w kierunku dziatalnosci nierolniczej”
,» I worzenie 1 rozw0j mikroprzedsigbiorstw”

»Wdrazanie lokalnych strategii rozwoju” — mate projekty

Przyktadowe rodzaje operacji
»RO0znicowanie w kierunku dziatalnosci nierolnicze;” oraz ,Tworzenie 1 r1ozwo]
mikroprzedsigbiorstw”
— budowa 1 modernizacja bazy noclegowej (hotele, motele) 1 gastronomicznej -restauracji,
barow, pizzerii,

— tworzenie 1 rozw0j gospodarstw agroturystycznych,
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tworzenie stadnin koni

dziatalno$¢ proekologiczna i wykorzystujaca odnawialne zrodla energii
Projektowanie wngtrz 1 elementow matej architektury, projektowanie 1 zaktadanie
ogrodow

Przetwoérstwo rolno — spozywcze w tym: budowa przechowalni, magazynéw, chtodni
1 przetworni, sortowni, ttoczni sokow, produkcja opakowan

Montaz 1 serwisowanie przydomowych oczyszczalni sciekow

szkotkarstwo- rosliny ozdobne, owocowe, dekoracyjne

ushugi w zakresie gospodarki lesnej 1 obrobki drewna

,Wdrazanie LSR” — mate projekty

inicjowanie powstawania, rozwoju, przetwarzania, wprowadzanie na rynek oraz
podnoszenie jakosci produktow i1 ustug bazujacych na lokalnych zasobach, w tym
naturalnych surowcach 1 produktach rolnych i1 lesnych oraz tradycyjnych sektorach
gospodarki

dziatalno$¢ proekologiczna i wykorzystujaca odnawialne zrodla energii

montaz i serwisowanie przydomowych oczyszczalni sciekow

promocja i rozwdj lokalnej aktywnosci z wykorzystaniem zasad gospodarki opartej na
wiedzy

organizacja szkolen, warsztatow dla osdb rozpoczynajacych i1 prowadzacych dziatalnos¢

gospodarcza

,Funkcjonowanie Lokalnej Grupy Dziatania”

Organizacja szkolen dla 0sob odchodzacych z rolnictwa

doradztwo prawno — gospodarcze i informatyczne

Produkty

Réznicowanie w kierunku dziatalno$ci nierolniczej oraz Tworzenie 1 rozwoj

mikroprzedsigbiorstw — minimum 5 operacji

Wdrazanie LSR — mate projekty — minimum 2 operacje

Funkcjonowanie Lokalnej Grupy Dzialania - minimum 6 operacji
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Spodziewane rezultaty

- zostang utworzone nowe miejsca pracy

- wzro$nie liczba przeszkolonych os6b w zakresie wykorzystania zasobéw naturalnych
obszaru

- zwigkszy sig liczba przeszkolonych os6b odchodzacych z rolnictwa

- zwigkszy sig liczba imprez 1 targdéw promujacych zasoby i produkty lokalne

- nastgpi ozywienie gospodarcze terenu

Oddzialywanie

- wzrost dochodu gmin 1 mieszkancow

- poprawa konkurencyjnos$ci gospodarstw 1 przedsigbiorstw
- podniesienie poziomu aktywnos$ci zawodowe;]

- poprawa jakosci produkcji

- rozszerzenie kierunkow dziatalno$ci gospodarcze;j

- zniwelowanie skutkow ukrytego bezrobocia na wsi

PRZEDSIEWZIECIE V
Wsiasé do kolejki waskotorowej... szlak turystyczny ,,Rawska Osemka”

Przedsigwzigcie przyczynia si¢ do realizacji:

Celu ogolnego 3: Wykorzystanie lokalnego dziedzictwa kulturowego, historycznego oraz
przyrodniczego dla podniesienia atrakcyjnosci turystycznej obszaru

Celu szczegotowego 3.1: Budowa infrastruktury rekreacyjnej i turystycznej.

Celu szczegotowego 3.3. Rozwdj ustug turystycznych.

Celu ogodlnego 1: Poprawa jakoSci zZycia mieszkancow.

Celu szczegotowego 1.1: Promocja regionu.

Uzasadnienie

Zabytkowa kolej waskotorowa jest niewatpliwie jednym z atutéw ,,Krainy Rawki”.
Laczy ona ze soba jej dwa najwigksze osrodki: Raweg Mazowiecka i1 Biata Rawska, w zwiazku
z czym moze petnié rolg swoistej osi tego regionu. Dlatego tez nalezy podja¢ dzialania majace
na celu wykreowanie kolejki jako produktu turystycznego i jego rozreklamowanie.

Kolejnym atutem regionu jest czysta przyroda (lasy, rzeki, pola) oraz bogactwo

zabytkow sakralnych 1 §wieckich. Doskonalym pomystem na wykorzystanie powyzszego jest
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wytyczenie S$ciezek turystycznych powiazanych ze szlakiem kolejki waskotorowe;j
oraz wybudowanie przystankéw w najciekawszych miejscach. Pozwoli to na stworzenie nie
tylko atrakcyjnej oferty turystycznej, ale rowniez przyczyni si¢ do promocji catego obszaru.

Staba strona turystyki w ,,Krainie Rawki” jest brak infrastruktury turystycznej, tj.
miejsc noclegowych 1 gastronomicznych. W zwiazku z powyzszym nalezy wspiera¢ dzialania
zmierzajace do poprawy tej niekorzystnej sytuacji poprzez ulatwianie mieszkancom
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w tym zakresie.

Przyczyni si¢ to do aktywizacji obszaru ,,Krainy Rawki”, zwigkszy jego atrakcyjnos¢
oraz zamozno$¢ mieszkancow.
Grupy docelowe beneficjentow
Osoba prawna: gmina, instytucja dla ktorej organizatorem jest jednostka samorzadu
terytorialnego; osoba fizyczna lub osoba prawna, lub jednostka organizacyjna nie posiadajaca
osobowos$ci prawnej, ktora prowadzi (podejmuje) dzialalno$¢ jako mikroprzedsigbiorstwo;
organizacje pozarzadowe; kosciot lub inny zwiazek wyznaniowy, mieszkancy obszaru LGD
(obywatele panstwa cztonkowskiego UE, petnoletni, zameldowani na pobyt staly na obszarze
LGD lub wykonujacy dziatalno$¢ gospodarcza na tym obszarze).

Rodzaj dzialalno$ci prowadzonej przez beneficjenta nie moze by¢ wykluczony

przepisami programu pomocy de minimis.

Komplementarnosé z dziatlaniami PROW 2007-2013
,Odnowa i rozwdj wsi”

,Roznicowanie w kierunku dziatalnosci nierolnicze;”
,» I worzenie 1 rozw0j mikroprzedsigbiorstw”
,Wdrazanie LSR” — mate projekty

,»Wdrazanie projektow wspotpracy”

,Funkcjonowanie lokalnej grupy dziatania”

Przyktadowe rodzaje operacji
,Odnowa i rozwdj wsi”
— budowa lub wyposazenie obiektow matlej architektury,
— budowa, przebudowa miejsc rekreacji,
— budowa, przebudowa lub remont infrastruktury turystycznej w tym: obiektow
gastronomicznych, bazy noclegowej,

— stworzenie infrastruktury terenowej do jazdy konne;j
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»RO0znicowanie w kierunku dziatalno$ci nierolniczej" oraz ,Tworzenie 1 rozwoj
mikroprzedsigbiorstw" Rodzaje dziatalnosci - ustugi turystyczne w tym:
- wynajmowanie pokoi oraz sprzedaz positkow domowych lub §wiadczenie innych
ushug zwigzanych z pobytem turystow w gospodarstwie rolnym
- hotele, schroniska turystyczne, pola kempingowe, miejsca krotkotrwatego
zakwaterowania, gdzie indziej nie sklasyfikowane,
- restauracje, placowki gastronomiczne, bary,

- dziatalno$¢ turystyczna

,»Wdrazanie LSR - mate projekty"
- budowa malej infrastruktury turystycznej w tym: punktow widokowych, miejsc
wypoczynkowych 1 biwakowych,
- przygotowanie i wydanie folderow oraz innych publikacji informacyjnych
- promocja lokalnych waloroéw przyrodniczych i kulturowych

- Utworzenie centrum informacji turystycznej i centrum promocji regionu

Produkty
»'worzenie 1 rozw0j mikroprzedsigbiorstw" - minimum 2 operacje

,»Wdrazanie LSR - mate projekty" - minimum 2 operacje

Spodziewane rezultaty

- Wzrosnie liczba miejsc pracy
- Zostana odnowione obiekty stuzace celom turystycznym

- Wazrosnie liczba turystow korzystajacych z nowej infrastruktury

Oddzialywanie

- wzrost dochodu gmin
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PRZEDSIEWZIECIE VI

Cudze chwalicie.... edukacja przyrodniczo-lesna

Przedsigwzigcie przyczynia si¢ do realizacji:

Celu ogolnego 3: Wykorzystanie lokalnego dziedzictwa kulturowego, historycznego oraz
przyrodniczego dla podniesienia atrakcyjnosci turystycznej obszaru

Celu szczegotowego 3.1: Budowa infrastruktury rekreacyjnej i turystycznej.

Celu szczegotowego 3.2: Promocja i ochrona najcenniejszych waloréw obszaru.

Celu szczegotowego 3.3. Rozwaj ustug turystycznych.

Uzasadnienie

Polozenie ,, Krainy Rawki” na terenie takich obszarow chronionych jak rezerwaty przyrody,
park krajobrazowy, obszary chronionego krajobrazu 1 obszarze Natura 2000 stwarza
doskonate warunki do rozwoju ekoturystyki, ukierunkowanej na poznawanie unikatowych
gatunkow ptakow 1 zwierzat. Wymaga to wybudowania specjalnych ambon, rozwoju sieci
sciezek dydaktycznych, przeszkolenia specjalnych przewodnikow turystycznych, utworzenia
centrum edukacji przyrodniczej, jak rowniez rozwoj gospodarstw agroturystycznych
nastawionych na ten sektor turystyki. W ramach tego przedsigwzigcia wspierane begda
wszystkie dziatania zmierzajace do przyciagnigcia turystOw pasjonujacych si¢ ornitologia lub
cickawych tajnikow przyrody regionu ,Krainy Rawki”, a takze przyrodniczych operacji
edukacyjnych prowadzonych przez szkoly 1 przedszkola.

Grupy docelowe beneficjentow

Osoba prawna: gmina, instytucja dla ktorej organizatorem jest jednostka samorzadu
terytorialnego; osoba fizyczna lub osoba prawna, lub jednostka organizacyjna nie posiadajaca
osobowos$ci prawnej, ktora prowadzi (podejmuje) dzialalno$¢ jako mikroprzedsigbiorstwo;
Lokalna Grupa Dzialania ,,Kraina Rawki”, mieszkancy obszaru LGD (obywatele panstwa
cztonkowskiego UE, peitnoletni, zameldowani na pobyt staly na obszarze LGD lub
wykonujacy dzialalno$¢ gospodarcza na tym obszarze

Rodzaj dziatalnosci prowadzonej przez beneficjenta nie moze by¢ wykluczony przepisami

programu pomocy de minimis.

Komplementarnosé z dzialaniami PROW 2007-2013
,Odnowa i rozwd6j wsi"

,»Wdrazanie LSR - mate projekty"

,»Wdrazanie projektow wspotpracy"
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,Funkcjonowanie lokalnej grupy dziatania"

Przyktadowe rodzaje operacji
,»Odnowa i rozwd6j wsi"
— budowa S$ciezek edukacyjnych wraz z niezbedna infrastruktura (parkingi, miejsca
odpoczynku, miejsca na ogniska itp.)
— budowa lub wyposazenie obiektow matlej architektury,

— budowa, przebudowa $ciezek rowerowych, szlakow pieszych i miejsc rekreacji,

,»Wdrazanie LSR - mate projekty"
- przygotowanie i wydanie folderéw oraz innych publikacji informacyjnych
- promocja lokalnej twoérczosci ludowej, kulturalnej 1 artystycznej zwiazanej z walorami
przyrodniczymi

- utworzenie bazy informacji turystycznej, publikacje

,»Wdrazanie projektow wspotpracy”
- promowanie zdrowego stylu zycia

- organizacja szkolen, warsztatow na tematy zwiazane z ochrong dziedzictwa przyrodniczego

Wskazniki realizacji przedsiewzigcia
Produkty
,»Wdrazanie LSR - mate projekty" - minimum 6 operacji

,»Wdrazanie projektow wspotpracy” — minimum 1 operacja

Spodziewane rezultaty

— zostang odnowione obiekty matej architektury
— zostang wybudowane nowe obiekty malej architektury
— wzrosnie liczba dzieci 1 mlodziezy korzystajaca z programéw edukacyjnych

— powstanie nowa infrastruktura do obserwacji fauny 1 flory

Oddzialywanie

— wzrost dochodu gmin 1 mieszkancow

— promowanie zdrowego stylu zycia
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— wzrost $Swiadomosci ekologicznej 1 zdrowego stylu zycia
— promocja zasobow lokalnych, przyrodniczych 1 turystycznych

— wplyw na integracje lokalnej spotecznos$ci 1 sSwiadomosci przynaleznos$ci do regionu

PRZEDSIEWZIECIE VII

Ocali¢ od zapomnienia

Przedsigwzigcie przyczynia si¢ do realizacji:

Celu ogolnego 3: Wykorzystanie lokalnego dziedzictwa kulturowego, historycznego oraz
przyrodniczego dla podniesienia atrakcyjnosci turystycznej obszaru

Celu szczegotowego 3.2: Promocja i ochrona najcenniejszych waloréw obszaru.

Celu szczegotowego 3.3. Rozwdj ustug turystycznych.

Uzasadnienie

Obszar ,,Krainy Rawki” posiada bogate zasoby dziedzictwa kulturowego. Wskaza¢ tu
nalezy przede wszystkim dwory, palace dawnych wilascicieli ziemskich, koscioty czy
historycznie uksztaltowane zespoty urbanistyczne jak réwniez godne uwagi miejsca pamigci
z czasdéw napoleonskich, I wojny $wiatowej w tym zabytkéw zwiazanych z zyciem Zydow
na ziemi rawskiej. Niestety stan zachowania obiektow zabytkowych nie jest zadowalajacy lub
sa one w rekach prywatnych ( np. wszystkie dworki i patace w gminie Biala Rawska). Nalezy
w zwiazku z tym podejmowaé dzialania zmierzajace do odbudowy, renowacji
1 zagospodarowania zabytkow réwniez w celach turystycznych.

Dzialania z tego zakresu przyczynia si¢ ponadto do  zachowania elementéw

dziedzictwa kulturowego dla przysztych pokolen.

Grupy docelowe beneficjentow

Osoba prawna: gmina, instytucja dla ktorej organizatorem jest jednostka samorzadu
terytorialnego; osoba fizyczna lub osoba prawna, lub jednostka organizacyjna nie posiadajaca
osobowos$ci prawnej, ktora prowadzi (podejmuje) dzialalno$¢ jako mikroprzedsigbiorstwo;
kosciot lub inny zwiazek wyznaniowy; mieszkancy obszaru LGD (obywatele panstwa
cztonkowskiego UE, petnoletni, zameldowani na pobyt staly na obszarze LGD lub

wykonujacy dzialalno$¢ gospodarcza na tym obszarze

Rodzaj dziatalnosci prowadzonej przez beneficjenta nie moze by¢ wykluczony przepisami

programu pomocy de minimis.
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Komplementarnosé z dziatlaniami PROW 2007-2013

,»Odnowa i rozwd6j wsi"

»Wdrazanie LSR - mate projekty”

,funkcjonowanie lokalnej grupy dzialania’

2

Przyktadowe rodzaje operacji

,Odnowa i rozwdj wsi" -

urzadzanie 1 porzadkowanie zabytkowych zespotow parkowych

rewitalizacja budynkéw wpisanych do rejestru zabytkéw lub objetych wojewddzka
ewidencja zabytkéw, uzytkowanych na cele publiczne,

odnawianie elewacji zewngtrznych 1 dachow w budynkach architektury sakralnej,

Zakup 1 odnawianie obiektow charakterystycznych dla danego regionu lub tradycji
budownictwa wiejskiego 1 ich adaptacji na cele publiczne

Odbudowa i1 zagospodarowanie zespotow dworsko-parkowych 1 patacowo — parkowych
Pielggnacja istniejacych pomnikoéw przyrody

Odbudowa 1 renowacja ko$ciotdw, cmentarzy, obiektow sakralnych, obiektow
zabytkowych, przydroznych kapliczek, miejsc kultu i pamigci narodowej
Zagospodarowanie obiektow zabytkowych 1 tradycyjnych (np. remont dworkdéw, mtyny

wodne, parki przydworskie/przypatacowe)

,»Wdrazanie LSR - mate projekty"

Odbudowa albo odnowienie lub oznakowanie budowli lub obiektow malej architektury
wpisanych do rejestru zabytkéw lub objetych wojewddzka ewidencja zabytkow
Odnowienie dachow lub elewacji zewnetrznych budynkéw wpisanych do rejestru

zabytkow lub objetych wojewodzka ewidencja zabytkow

Wskazniki realizacji przedsiewziecia

Produkty

,»Wdrazanie LSR - mate projekty” - minimum 5 operacji

Spodziewane rezultaty

Zostana odnowione zabytkowe obiekty

Zachowanie elementow dziedzictwa narodowego 1 lokalnego dla przysztych pokolen
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— Zwigkszy sig liczba turystow korzystajacych z nowej infrastruktury

— Podniesienie atrakcyjno$ci turystycznej regionu

Oddzialywanie

ozywienie gospodarcze terenu

- wzrost dochodu gmin i mieszkancow

- utrwalenie historii 1 tradycji regionu

- podniesienie swiadomosci ekologicznej 1 spotecznej

- rozwijanie spojnosci regionalnej, obszarowej 1 historyczne;j

V.  OkKreslenie misji LGD.

Misja Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania "Kraina Rawki" nawigzuje do
fundamentalnych zatozen LGD 1 stanowi swoista mysl przewodnia grupy, wyraza filozofig jej
funkcjonowania 1 wyjasnia sens jej istnienia 1 dziatania. Okresla ponadto rolg LGD w
osigganiu celow ogolnych wyznaczonych do realizacji w ramach niniejszej Strategii.

Misja bedzie realizowana przy zachowaniu zasad partnerstwa i1 wspdtpracy pomiedzy
lokalnymi instytucjami publicznymi, organizacjami pozarzadowymi i partnerami prywatnymi,
a takze przy jak najszerszym udziale mieszkancow w rozwoju lokalnym 1 procesach

decyzyjnych. Misja LGD ,,Kraina Rawki” jest:

Poprawa jakosci zycia z wykorzystaniem posiadanych zasobow poprzez rozwoj

przedsigbiorczosci ( a w tym turystyki) i kapitalu ludzkiego

VI. Wykazanie spdjnosci specyfiki obszaru z celami LSR

Wszystkie cele zaplanowane do realizacji w ramach Lokalnej Strategii Rozwoju zostaty
wyznaczone z uwzglednieniem specyfiki obszaru LGD ,,Kraina Rawki”.
Jak wczesniej wspomniano, elementem specyficznym dla tego terenu sa obszary

chronionej przyrody wraz z bogactwem unikatowych okazow fauny 1 flory. Cele szczegdlowe
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1 przedsigwzigcia zapisane w ramach trzeciego celu ogolnego ,,Wykorzystanie lokalnego
dziedzictwa kulturowego, historycznego oraz przyrodniczego dla podniesienia atrakcyjnosci
turystycznej obszaru” stuza wzmocnieniu ochrony przyrody poprzez stworzenie Sciezek
edukacyjnych, szlakow pieszych czy rowerowych wytyczonych w taki sposob, aby
w jak najmniejszym stopniu ingerowaly w naturalne $rodowisko. Dzigki realizacji tych
dziatah uczniowie, mieszkancy obszaru oraz tury$ci beda mogli pozna¢ tajniki przyrody
,»Krainy Rawki”

Kolejnym wyrdznikiem tego terenu sa zabytki kultury materialnej 1 duchowej, a wsrod
nich koscioly, przydrozne kapliczki, dwory, patace wraz z zespotami parkowymi. Jak juz
wspomniano stan ich zachowania nie jest zadowalajacy.

W zwiazku z tym, nalezy podja¢ dziatania shuzace zachowaniu zabytkow dziedzictwa
kulturowego dla przysztych pokolen. Shiza temu cele szczegdétowe 1 przedsigwzigcia
zapisane w ramach omawianego celu trzeciego.

Rozdzial niniejszej Strategii dotyczacy specyfiki obszaru ,Krainy Rawki” mowi
rowniez o zabytkowej kolejce waskotorowej oraz o niewykorzystanych mozliwosciach jakie
niesie ona ze soba. Aby taki stan rzeczy ulegl zmianie, w ramach celu trzeciego zapisano
przedsiewziecie ,,Wsiasé do kolejki waskotorowej. .. szlak turystyczny ‘Rawska Osemka’”.

Natomiast cel ogdlny pierwszy ,,Poprawa jakos$ci zycia mieszkancow” wraz z celami
szczegbtowymi 1 przedsigwzigciami jest spOjny ze specyficzna dla naszego regionu
rozwinigta tozsamoscia kulturowa lokalnej spotecznos$ci jak rowniez z jej aktywnoscia na
rzecz rozwoju obszarow wiejskich.

Z kolei cele szczegdtowe 1 przedsigwzigcia zapisane w ramach drugiego celu ogdlnego
,,R0zw0] matej przedsigbiorczosci 1 tworzenie pozarolniczych miejsc pracy” uzupetiaja si¢
z charakterystycznymi elementami gospodarki obszaru, takimi jak niska optacalnos§¢
produkcji rolniczej oraz konieczno$¢ szukania dodatkowych zrodet dochodow poprzez

roznicowanie w kierunku dziatalnos$ci nierolnicze;.

VII. Uzasadnienie podej$cia zintegrowanego 1 innowacyjnego dla

przedsigwzig¢ planowanych w ramach LSR.

Przedsigwzigcia zapisane w Lokalnej Strategii Rozwoju maja charakter zintegrowany 1
innowacyjny. Podejscie zintegrowane oznacza, ze zarOwno cele jak 1 przedsigwzigcia

zaplanowane do realizacji sa spdjne, powiazane ze soba 1 wzajemnie si¢ uzupetniaja.
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Cele strategiczne, operacyjne oraz przedsigwzigcia zapisane w niniejszej Strategii
zostaty opracowane na podstawie wnioskéw plynacych z przeprowadzonej analizy SWOT,
tak wigc wynikaja z realnych potrzeb mieszkancow regionu ,,Krainy Rawki”.

Lokalna Grupa Dziatania wyznaczyta sobie do realizacji trzy gtéwne cele strategiczne,

w ramach ktorych wyrdzniono cele operacyjne oraz przedsigwzigcia.

Cel ogélny 1

Poprawa jakoSci zycia mieszkancow

Cel szczegotowy 1.1 Zachowanie tozsamosci spotecznosci lokalnej 1 rozwdj zycia spoteczno-
kulturalnego.

Cel szczegdlowy 1.2 Wzrost aktywnos$ci mieszkancoOw poprzez rozwoj kapitatu spotecznego.
Cel szczegdtowy 1.3 Promocja regionu.

Cel ogélny 2

Rozw0j malej przedsigbiorczosci i tworzenie pozarolniczych miejsc pracy

Cel szczegbdlowy 2.1 Wsparcie roznicowania w kierunku dziatalnos$ci nierolnicze;.

Cel szczegdlowy 2.2 Promowanie lokalnych produktow i ustug.

Cel szczegdlowy 2.3 Rozwoj energii odnawialne;.

Cel 0golny 3

Wykorzystanie lokalnego dziedzictwa kulturowego, historycznego oraz przyrodniczego
dla podniesienia atrakcyjnosci turystycznej obszaru

Cel szczegotlowy 3.1 Budowa infrastruktury rekreacyjnej 1 turystyczne;j.

Cel szczegdtlowy 3.2 Promocja 1 ochrona najcenniejszych waloréw obszaru.

Cel szczegdtowy 3.3 Rozwoj ustug turystycznych.

Wszystkie  zaplanowane przedsigwzigcia majace stuzy¢ realizacji  celow
szczegbtowych, a w konsekwencji celow ogolnych, sa ze soba wzajemnie powiazane
1 zaplanowane w taki sposob, aby realizacja jednego z nich miata wplyw na realizacje
kolejnego.

Przyktadem moze byc¢ cel szczegdtowy ,,Wsparcie roznicowania w kierunku
dzialalnosci nierolniczej.” w ramach pierwszego celu ogdlnego. Jego realizacja przyczyni sig
do wypetnienia celu szczegdtowego ,,Wzrost aktywnosci mieszkancow poprzez rozwaj
kapitatu spotecznego” w ramach pierwszego celu ogdlnego.

Z kolei realizacja celu szczegdlowego ,,Promocja 1 ochrona najcenniejszych walorow

obszaru” w ramach trzeciego celu ogolnego, przyczyni si¢ do realizacji celu szczegdtowego
,Zachowanie tozsamosci spolecznosci lokalnej 1 rozwoj zycia spoteczno-kulturalnego”

w ramach pierwszego celu ogdlnego.
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W zwiazku z tym, iz Lokalna Grupa Dzialania jest partnerstwem trojsektorowym,
realizacja poszczeg6dlnych celow nie jest mozliwa bez zaangazowania przedstawicieli sektora
publicznego, spotecznego 1 gospodarczego.

Wsrdod najwazniejszych podmiotow 1 aktorow lokalnych zaangazowanych w realizacjg
niniejszej Strategii mozna wymieni¢ stowarzyszenia, Kota Gospodyn Wiejskich, Ochotnicze
Straze Pozarne jak réwniez grupy producentow, media, mikroprzedsigbiorstwa oraz przede
wszystkim lokalng spotecznos¢.

Nalezy rowniez zauwazyC, iz realizacja zapisanych celow przyczyni si¢ do
wykorzystania lokalnych zasobow, tozsamosci 1 specyfiki regionu ,,Krainy Rawki”.

Przyktadem moze by¢ cel ogoélny ,Wykorzystanie lokalnego dziedzictwa
kulturowego, historycznego oraz przyrodniczego dla podniesienia atrakcyjnos$ci turystycznej
obszaru”, ktérego realizacja pozwoli na wykorzystanie zabytkowej kolejki waskotorowe;j
poprzez m.in. uruchomienie stalego kursowania na odcinku Rawa Mazowiecka — Biala
Rawska jak rowniez wytyczenie, potaczonych z nia, szlakéw turystycznych 1 rowerowych.

W ramach tego dzialania zaplanowano rdwniez utworzenie przystankow
w miejscach najbardziej atrakcyjnych przyrodniczo i kulturowo.

Ponadto w ramach realizacji pierwszego celu ogdlnego ,,Poprawa jakosci zycia
mieszkancéw”, jak rowniez w ramach trzeciego celu ogbdlnego ,,Wykorzystanie lokalnego
dziedzictwa kulturowego, historycznego oraz przyrodniczego dla podniesienia atrakcyjnosci
turystycznej obszaru”, istnieje mozliwo$¢ organizowania imprez plenerowych, festynow
promujacych region ,,Krainy Rawki”, jego zasoby, kulture, tradycje oraz historig.

Nalezy pamigtac takze, iz idea programu Leader zaklada innowacyjne podejscie do
rozwoju obszaréw wiejskich. Innowacyjnos¢ w tym przypadku nalezy rozumie¢ w szerokim
znaczeniu tego stowa.

Realizacja planowanych przedsigwzi¢g¢ pozwoli na wykorzystanie posiadanych
zasobow w sposob dotychczas niespotykany na obszarze ,,Krainy Rawki”.
rezerwatow: ,,Rawka”, , Babsk™ 1 ,,Trgbaczew” jak rowniez na terenie Bolimowskiego Parku
Krajobrazowego. Wymienione wyzej obszary chronione stanowia bogactwo fauny i flory,
w tym zwierzat i roslin chronionych. Taki sposob edukacji jest o wiele ciekawszy niz
studiowanie podrgcznikow, a ponadto wrazenia z odwiedzenia takich S$ciezek zostana na
dtugo w pamigci uczestnikdw.

Kolejna, niespotykang dotychczas na tym terenie, forma edukacji sa rekonstrukcje

wydarzen historycznych, jakie mialy miejsce na naszym terenie jak rOwniez organizacja
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wypraw poszukiwawczo-eksploracyjnych. Warto przypomnie¢, iz region ,,Krainy Rawki” ma
bardzo bogata histori¢ 1 zwiazanych jest z nim wiele waznych wydarzen historycznych.

Realizacja przedsiewzig¢ zapisanych w niniejszej Strategii pozwoli rowniez lokalne;j
spotecznosci zaangazowacé si¢ w proces rozwoju obszaru. WspoOipraca np. przy remoncie
swietlic wiejskich jest bardzo dobrym pomystem na zaangazowanie miodziezy, w koncu to
miodzi ludzie bgda najczesciej korzystac z tych obiektow.

Leader daje rowniez mieszkancom odpowiedZz na problemy charakterystyczne dla
obszarow wiejskich, takie jak emigracja czy ukryte bezrobocie. Rozwiazaniem tego
problemu moze by¢ zakladanie wlasnej dzialalnoSci w  postaci gospodarstw
agroturystycznych czy zaktadéw ustlugowych, tym bardziej, ze w przypadku rozwoju
turystyki zaistnieje potrzeba stworzenia infrastruktury dla gosci odwiedzajacych ,,Kraing

Rawki”. W zwiazku z powyzszym, tzw. ,,mate firmy” maja ogromna szansg aby si¢ rozwinac.

VIII. Okreslenie procedury zgodnosci operacji z LSR, procedury wyboru
operacji przez LGD ,, Kraina Rawki”.

Istota Lokalnej Strategii Rozwoju LGD ,Kraina Rawki” polega na wskazaniu
kierunkéw dziatania, ktore moga mie¢ istotny wpltyw na rozwdéj catego obszaru. Zostaly one
sformutowane w postaci celow ogolnych, celow szczegdlowych oraz  przyktadowych
rodzajach operacji.

W celu wyboru operacji, ktorych realizacja w najwigkszym stopniu do osiagnigcia
zalozonych celow 1 poprzez to do rozwoju ,,Krainy Rawki” zostaty opracowane tzw. lokalne
kryteria wyboru operacji (zalacznik nr 3 do niniejszej Strategii) oraz Karty oceny zgodnos$ci
operacji z LSR (zalacznik nr 4), a takze Karta oceny operacji wedtug lokalnych kryteridow
(zalacznik nr 5).

Lokalne kryteria wyboru w swej istocie okreslaja priorytety LGD jako instytucji
finansujacej rozwdj lokalny. Z uwagi na zrdéznicowany charakter operacji, ktore beda
rozpatrywane 1 oceniane przez Rade, do kazdego z dziatlan zostal opracowany nieco inny
zestaw kryteriow.

Schemat oceny 1 wyboru operacji
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wnioskow
(po 14 dniach od podania informacji do
publicznej wiadomosci)

A 4

Informacja o mozliwos$ci skladania /

Nabér wnioskéw
(termin nie krétszy niz 14 dni i nie dtuzszy niz 30 dni)

A 4

Rejestracja wnioskow
w biurze LGD

System Informacji
dla zainteresowanych

*Strona www LGD i
gmin czlonkowskich
*Inf./ogloszenie w prasie
lokalnej
* Informacja o wynikach

7 dni

Uzupelnienie brakéow

l formalnych 7 dni
Ocena formalna przez Zarzad LGD Wez(;’vanie
o
¢ uzupelnienia
Ocena zgodnosci z LSR brakow
(na kartach oceny) formalnych
OCENA PUNKTOWA 30 dni
Wedhug lok?llr-lych kryterléw wyboru QIa dma%gma: Odwolanie
1. roznicowanie w kierunku dziatalnosci
nierolniczej 14 dni
2. tworzenie i rozw0j mikroprzedsigbiorstw
3. odnowa wsi
4.  male projekty »  Odrzucenie
Whpisanie wniosku na list¢ rankingow3| whiosku

(sporzadzony i zatwierdzony protoko?t)

Powiadomienie beneficjentow o
pozytywnym lub negatywnym wyniku

3 miesiace

Przekazanie listy rankingowej i listy z
niewybranymi projektami do
samorzadu wojewédztwa z
dokumentacja projektu
(w terminie 14 dni od dnia dokonania
wyboru)

»
>
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II.

I11.

Iv.

VI.

Biuro LGD ,Kraina Rawki” podaje do publicznej wiadomos$ci informacje o
mozliwosci sktadania wnioskow. W przypadku LGD ,,Kraina Rawki” informacja taka
zostanie umieszczona na stronie internetowej Stowarzyszenia, stronach internetowych
gmin cztonkowskich oraz na tamach prasy lokalne;.
Nabor wnioskow bedzie trwacé nie krdcej niz 14 dni i nie dluzej niz 30 dni, od dnia
podania do publicznej wiadomosci informacji o mozliwosci sktadania wnioskow.
Po zamknigciu naboru wnioskow, biuro LGD dokonuje rejestracji zlozonych
wnioskéw. Rejestracja zawiera nastgpujace dane: numer wniosku, imig¢ i nazwisko
lub nazwe¢ organizacji Wnioskodawcy, nazweg dzialania do ktorego aplikuje
beneficjent, tytul projektu, datg ztozenia wniosku.
Kolejnym etapem procedury oceny 1 wyboru operacji jest ocena formalna wniosku
przez Zarzad LGD. (formularz oceny formalnej wraz z kryteriami stanowi zatacznik
nr 6 do niniejszej Strategii) Ocena wniosku na podstawie kryteriow formalnych ma
posta¢ ,,0-1” tzn. ,,spelnia — nie spetnia”. Wnioski nie spetniajace jednego lub wigcej
kryteriow sa odrzucane na etapie oceny formalnej, bez mozliwosci ich uzupehienia.
Dopuszczalny przez Zarzad LGD ,,Kraina Rawki” zakres uzupetnief dotyczy:
- braku pieczgci Wnioskodawcy,
- braku podpisu;
- braku potwierdzenia za zgodnos¢ z oryginalem;
- braku obligatoryjnie wymaganych zatacznikow.
Jesli w trakcie oceny formalnej zostanie stwierdzony blad wpisujacy si¢ w wyzej
wymieniony katalog, Wnioskodawca zostanie poinformowany w terminie 7 dni od dnia
rozpatrzenia wniosku o mozliwosci uzupetnienia Wniosku droga elektroniczng lub
faksem, zgodnie z adresem e-mail 1 numerem faksu podanym we wniosku.
Whnioskodawca ma 7 dni na uzupehienie brakéw formalnych. Nieuzupehienie bledow
formalnych w wyznaczonym przez Zarzad LGD terminie bedzie skutkowalo odrzuceniem
wniosku o dofinansowanie na etapie oceny formalne;.
Po dokonaniu oceny formalnej, Zarzad LGD przekazuje Radzie listg Wnioskow, ktore
zakwalifikowaty si¢ do dalszej oceny. W pierwszej kolejnosci czlonkowie Rady
oceniaja zgodnos$¢ Operacji z Lokalna Strategia Rozwoju na Karcie zgodnos$ci
operacji z LSR. W przypadku uznania Operacji z niezgodna z LSR, Wniosek zostaje
odrzucony i nie podlega dalszej ocenie.
Kolejnym etapem jest ocena punktowa wniosku na podstawie Karty oceny operacji

wedhug lokalnych kryteriow.
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VII. Po zakonczeniu oceny operacji zostaje sporzadzona lista rankingowa w postaci

zatwierdzonego protokotu.

VIII. Na podstawie sporzadzonego przez Radg protokotu, Biuro LGD pisemnie powiadamia

IX.

WhnioskodawcoOw o wyniku procedury oceny 1 wyboru operacji.
Nastgpnie sporzadzona lista rankingowa wraz z lista niewybranych projektow jest
przekazywana, w terminie 14 dni od dnia dokonania wyboru, do samorzadu

wojewodztwa wraz z dokumentacja projektu.

Procedura odwolania od decyzji Rady

1.
2.
3.

10.

Kazdemu wnioskodawcy przystuguje prawo odwotania od decyzji Rady.
Odwotanie moze by¢ ztozone na formularzu udostepnionym przez Biuro LGD.
Whnioskodawca po otrzymaniu pisma informujacego o nie zakwalifikowaniu operacji do
dofinansowania ma prawo w terminie 7 dni kalendarzowych zlozy¢ pisemny wniosek
0 ponowne rozpatrzenie wniosku o dofinansowanie operacji. W tym samym terminie
wnioskodawcy przystuguje prawo wgladu do protokotu oceny w siedzibie Biura LGD.
Na najblizszym posiedzeniu Rady Wniosek o dofinansowanie, w sprawie ktorego zostalo
zlozone odwotanie, podlega ponownemu rozpatrzeniu.
Whniosek o ponowne rozpatrzenie operacji pozostaje bez rozpatrzenia w przypadku gdy:
a) zostat wniesiony po uptywie terminu okreslonego w pkt 3
b) zostal wniesiony przez nieuprawniony podmiot, tzn. nie bgdacy wnioskodawca,
ktorego wniosek o dofinansowanie operacji podlegatl ocenie
¢) nie zawieral pisemnego uzasadnienia lub innych danych wymaganych we wniosku
0 ponowne rozpatrzenie.
Whniosek o ponowne rozpatrzenie wniosku o dofinansowanie operacji musi zostac
szczegolowo uzasadniony.
W momencie ponownego rozpatrywania wniosku o dofinansowanie operacji cztonkowie
Rady rozpatruja wniosek na podstawie kryteriow obowiazujacych w danym konkursie
1 tylko w tych jego elementach, ktoérych dotyczy wuzasadnienie podane przez
wnioskodawece.
Whiosek o dofinansowanie operacji, ktory w wyniku ponownego rozpatrzenia uzyskat
liczbe punktow, ktora kwalifikowataby go do objecia dofinansowaniem w danym naborze
zyskuje prawo dofinansowania w ramach dostgpnych srodkow.
Whiosek o ponowne rozpatrzenie wniosku o dofinansowanie konkretnej operacji moze
zosta¢ zlozony tylko jeden raz.
O wynikach ponownego rozpatrzenia wniosku wnioskodawca zostaje poinformowany

w terminie 7 dni od dnia posiedzenia Rady, na ktorym wniosek byt rozpatrywany.
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Lokalne kryteria wyboru operacji

W przypadku dziatania ,Réznicowanie w kierunku dzialalnosci nierolnicze;”
najwigcej punktéw wnioskodawca moze uzyskaé np. za przynalezno$¢ do grupy
producenckiej. Jak wczes$niej wspomniano, jest to staba strona dzialalnosci producentow
rolnych na obszarze LGD , Kraina Rawki” 1 dzigki temu by¢ moze uda si¢ zmobilizowad
rolnikow do wigkszej aktywnosci w tym zakresie.

Kolejnym, rownie wysoko ocenianym kryterium jest powierzchnia gospodarstwa,
ktore posiada lub w ktorym pracuje wnioskodawca. Jezeli powierzchnia ta nie przekracza
sredniej wojewodzkiej (na dzien opracowywania niniejszej Strategii wynosita ona 7,34 ha dla
woj. Lodzkiego), woéwczas mozna uzyska¢ najwigksza liczbe punktéw. Wynika z tego, ze
LGD chce da¢ szans¢ tym mieszkancom, ktérzy posiadaja niewielkie obszarowo
gospodarstwa aby poszukali innych zrodet dochodu. Na obszarach wiejskich bardzo czgsto
jest tak, ze z jednego gospodarstwa utrzymuje si¢ kilka rodzin, gdzie przy coraz nizszej
oplacalnosci produkcji staje si¢ coraz trudniejsze.

Z kolei w przypadku dziatania ,,Tworzenie i rozw0] mikroprzedsigbiorstw” najwyzej
oceniane jest doswiadczenie wnioskodawcy w realizacji projektéw inwestycyjnych w ciagu
ostatnich 3 lat. W tym krytertum paradoksalnie najwigksza zaleta jest brak takiego
doswiadczenia. LGD che w ten sposob zachgci¢ mieszkancow do skladania wnioskow oraz
do dziatania na rzecz wlasnego regionu. Kolejne rownie wysoko oceniane kryterum to,
oprocz przynaleznosci do grupy producenckiej, wygenerowanie wartosci dodanej realizacji
operacji w postaci pobudzenia aktywnos$ci mieszkancOow wsi 1 ludzi mlodych oraz
wzmocnienia ich wigzi z miejscem zamieszkania. Przyjecie takiego kryterium jest szczegdlnie
istotne poniewaz mamy do czynienia z bardzo licznym odptywem mlodych 1 wyksztalconych
ludzi za granicg lub do wigkszych osrodkow miejskich oferujacych wigksze mozliwosci
rozwoju, wyzszy poziom zycia oraz lepsza pracg.

Omawiane kryteria znajduja swoje odzwierciedlenie w Karcie oceny operacji wedtug
lokalnych kryteriow.

Natomiast na podstawie Karty oceny zgodnosci operacji z LSR, cztonkowie Rady
weryfikuja dana operacje pod katem jej wptywu na realizacje celow ogolnych oraz celow
szczegbtowych wskazanych w niniejszej Strategii. Oprocz zaznaczenia wlasciwego pola na
Karcie, osoba oceniajaca bgdzie musiala w uzasadnieniu wykazaé, ze oceniana operacj¢
mozna uzna¢ za rekomendowana w ramach LSR. Instrukcja wypehlienia Karty zawiera

szczegblowe wytyczne kiedy operacja moze zosta¢ uznana za zgodna z LSR
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Procedura zmiany lokalnych kryteriow wybory operacji

Procedurg¢ zmiany lokalnych kryteriow wyboru reguluje Rozdzial IV Regulaminu
Rady.
Uprawnieni na podstawie Regulaminu Rady do wystapienia o zmiang lokalnych kryteriow
wyboru
- cztonkowie Komisji Rewizyjne;]
- co najmniej 10 cztonkéw LGD ,,Kraina Rawki”
- czlonkow Zarzadu LGD ,,Kraina Rawki”
- co najmniej 10 potencjalnych beneficjentow
zglaszaja pisemna propozycje zmian wraz ze szczegélowym uzasadnieniem. Propozycje
zmian sg rozpatrywane na najblizszym posiedzeniu Rady.

W przypadku uwzglednienia zmiany lokalnych kryteriow wyboru beda one
obowiazywac dla konkursow ogloszonych po dniu zatwierdzenia zmian.

Schemat zmiany lokalnych kryteriow wyboru operacji:

Ztozenie wniosku o zmiang lokalnych kryteridw wyboru operacji przez uprawnione

podmioty

v

Rozpatrzenie wniosku przez Radg

v

Zatwierdzenie / odrzucenie wniosku przez Radg 1 podjecie stosownej uchwaty

v

Przygotowanie nowych kart oceny w oparciu o wprowadzone zmiany

IX. Okreslenie budzetu LSR dla kazdego roku jej realizacji.

Ponizsza tabela przedstawia budzet Lokalnej Strategii Rozwoju na lata 2007-2013
Stowarzyszenia LGD ,,Kraina Rawki”. Wszystkie kwoty zostaty zaplanowane na podstawie
okreslonych wczesniej celdéw og6lnych 1 szczegdtowych, w tym rowniez na podstawie analizy

SWOT, konsultacji spotecznych oraz ankiet wypelianych przez mieszkancoéw obszaru
dziatania LGD.
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Roéznicowanie | Tworzenie i Funkcjonowa- | Funkcjonowa-
w kierunku rozZwoj Wdrazanie nie LGD, nie LGD,
dzialalnosci | mikroprzed-| Odnowa i Male projektow Koszty Nabywanie
Rok nierolniczej sigbiorstw rozwoj wsi projekty RAZEM wspolpracy biezace umiejetnosci RAZEM Razem Of5 4
2008- 67 500,00 135 000,00 | 470 000,00 | 100 000,00 772 500,00 102 964,00 55 476,00 158 440,00 930 940,00
2009
135 000,00 | 135000,00 | 940 000,00 200 000,00|1 410 000,00| 52 248,00 118 964,00 39 476,00 158 440,00 | 1 620 688,00
2010
135 000,00 | 135 000,00 | 470 000,00| 200 000,00 940 000,00| 52 248,00 118 964,00 39 476,00 158 440,00 | 1 150 688,00
2011
67 500,00 470 000,00 200 000,00 | 737 500,00 118 964,00 39 478,00 158 442,00 895 942,00
2012
180 512,00 | 180 512,00 118 964,00 39 478,00 158 442,00 338 954,00
2013
118 964,00 39 478,00 158 442,00 158 442,00
2014
59 482,00 59 482,00 59 482,00
2015
2008- | 405 000,00 | 405 000,00 |2 350 000,00 880 512,004 040512,00| 104 496,00 757 266,00 252 862,00| 1 1010 128,00 S 155 136,00
2015
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X.  Opis procesu przygotowania i konsultowania LSR.

Lokalna Strategia Rozwoju jest dokumentem strategicznym dla funkcjonowania
Lokalnej Grupy Dziatania w okresie 2009-2015. W zwiazku z czym jej opracowanie byto
starannie przemyslane 1 zaplanowane. Jak juz wspomniano, LGD jest partnerstwem
publiczno-prywatnym, dlatego tez proces opracowywania LSR mial charakter spoteczny.
Oznacza to, iz zostaly zaangazowane wszystkie podmioty, ktore maja istotny wplyw na
rozw0j obszaru ,Krainy Rawki”. Na kazdym ze spotkan byli przedstawiciele sektora
publicznego, spolecznego 1 gospodarczego, tj. nauczyciele, pracownicy urzedéw gmin,
doradcy rolniczy, lesnicy (sektor publiczny), rolnicy, wiasciciele sklepow, warsztatow, firm
(sektor gospodarczy) oraz strazacy, cztonkowie klubow sportowych, KGW, stowarzyszen
1 przedstawiciele izb rolniczych (sektor pozarzadowy)

Prace nad Lokalng Strategia Rozwoju dla obszaru ,, Krainy Rawki” rozpoczely sig¢ w
pazdzierniku 2007 r. kiedy to zostala utworzona Grupa Robocza. Jej zadaniem bylo
opracowanie generalnych zalozen LSR. Wypracowane zalozenia dotyczyly dzialan
wdrazanych w ramach Osi IV LEADER Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich 2007-2013,
tj. w ramach Osi 3 dziatania: R6znicowanie w kierunku dzialalnosci nierolniczej, Odnowa
1 rozw6j wsi oraz Tworzenie 1 rozw0] mikroprzedsigbiorstw. Natomiast w ramach Osi 4:
Lokalne Strategie Rozwoju- poprawa jako$ci zycia oraz rdznicowanie dziatalnos$ci na
obszarach wiejskich, Wspolpraca miedzyregionalna i migdzynarodowa oraz Nabywanie
umiej¢tnosci, aktywizacja 1 koszty biezace LGD.

Kolejnym etapem prac nad Strategia bylo zorganizowanie — w listopadzie 2007 r. —
seminarium nt. ,,Lokalna Strategia Rozwoju na lata 2007-2013”. Uczestnikami seminarium,
oprocz cztonkéw LGD 1 czlonkéw Grupy Roboczej, byli takze przedstawiciele lokalnych
wladz, aktywni mieszkancy gmin oraz przedstawiciele organizacji pozarzadowych
dziatajacych na terenie ,,Krainy Rawki”. Cztonkowie Grupy Roboczej przedstawili generalne
zalozenia dotyczace LSR. Wynikiem dyskusji, jaka wywiazata si¢ wsrod uczestnikow
seminarium, byla modyfikacja generalnych zalozen. Zwrdcono uwagg, iz na obszarze ,,Krainy
Rawki” nalezy wspiera¢ nie tylko rolnictwo 1 turystyke, ale roéwniez rozwdj
przedsigbiorczo$ci, tym bardziej, iz na lata 2007-2013 przeznaczono na ten cel znaczne

srodki do wykorzystania.
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Na podstawie zgromadzonych juz informacji oraz na podstawie informacji
uzyskanych od uczestnikOw seminarium, czlonkowie Grupy Roboczej, na spotkaniu
w grudniu 2007 r., opracowali formularz ankiety, ktory miat postuzy¢ jako narzedzie do
zapoznania si¢ z opinig jak najliczniejszej grupy mieszkancow.

Réwniez w celu zaangazowania spotecznosci lokalnej w prace nad Lokalna Strategia
Rozwoju, w styczniu 1 lutym 2008 r. zorganizowano 10 spotkan warsztatowych z
mieszkancami (po dwa w kazdej gminie). Podczas tych spotkan mieszkancy wypeiali
ankiety oraz dokonywali analizy SWOT swojego obszaru.

Ponadto w zwiazku z planowanym rozszerzeniem obszaru dzialania LGD , Kraina
Rawki” o Gming Sadkowice, spotkania informacyjno-warsztatowe zostaly zorganizowane
roOwniez na terenie tej gminy.

Pierwsze spotkanie poswigcono przyblizeniu idei programu Leader, tzn. jakie szanse
1 mozliwosci rozwoju niesie dla obszaréw wiejskich. Przedstawiono rowniez wyniki
dwuletniej dziatalno$ci LGD ,Kraina Rawki”, tj. szczegdlowo omdwiono dziatania, jakie
zostaly zrealizowane w ramach II Schematu Pilotazowego Programu Leader+ jak rowniez
wyjasniono, dlaczego zadecydowano o wyborze tych konkretnych zadan do realizacji i czemu
beda stuzy¢.

Podczas kolejnych spotkan, uczestnicy — podobnie jak w pozostalych pigciu gminach-
dokonywali analizy zasobdw, jakie mozna wykorzysta¢ do rozwoju spoteczno-gospodarczego
jak rowniez identyfikowali bariery w rozwoju gminy oraz przedstawiali pomysty w jaki
sposob je przetamac.

W miesigcach od kwietnia do czerwca br. odbyly si¢ kolejne spotkania Grupy
Roboczej, podczas ktorych opracowano zestawienie wynikow ankiet oraz okreslono cele
strategiczne, operacyjne 1 wskazano przedsiewzigcia stuzace osiagnigciu poszczegolnych
celow operacyjnych.

Wyboru celow dokonano na podstawie wynikoOw przeprowadzonych ankiet 1 dokonanej
analizy SWOT.

Czlonkowie Grupy Roboczej, poszerzonej o przedstawicieli gminy Sadkowice,
dokonali rowniez wstgpnej analizy finansowej przedsigwzig¢ zaplanowanych do realizacji
w latach 207-2013.

Rowniez podczas tych spotkan, dokonana zostata analiza dokumentow planistycznych
zwiazanych z obszarem LGD ,Kraina Rawki” pod katem spdjnosci i komplementarno$ci
celow LSR z tymi dokumentami. Dokonano analizy przede wszystkim Planow Rozwoju

Lokalnego gmin czlonkowskich, Planow Rozwoju Lokalnego powiatow rawskiego
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1 skierniewickiego oraz Strategii Rozwoju Wojewddztwa Lodzkiego. Z uwagi na usytuowanie
na obszarze ,Krainy Rawki” obszarow chronionych, zbadano rdéwniez powiazania LSR
z dokumentami dyrekcji Lasow Panstwowych. Grupa Robocza ponadto dokonata analizy
zgodnosci zalozen niniejszej Strategii z dokumentami programowymi przygotowanymi na
okres 2007-2013, takimi jak Regionalny Programem Operacyjny Wojewodztwa todzkiego,
Programem Operacyjnym Kapital Ludzki, PO Innowacyjna Gospodarka oraz PO
Infrastruktura i Srodowisko.

Kolejnym krokiem na drodze opracowywania Lokalnej Strategii Rozwoju, byto
powotanie  (w czerwcu 2008 r.) Zespolu Redakcyjnego, ktérego zadaniem bylo
zredagowanie, na podstawie prac Grupy Roboczej, tekstu LSR.

Po zakonczeniu prac Zespotu Redakcyjnego, tj. w listopadzie 2008 r., Lokalna
Strategia Rozwoju zostala poddana konsultacjom spotecznym. Tres¢ dokumentu zostala

umieszczona na stronie internetowej www.krainarawki.eu w zwigzku z czym mieszkancy

wszystkich gmin mieli mozliwo$¢ zapoznania si¢ z nim oraz wyrazenia swojej opinii.
Informacje o konsultacjach zostaty réwniez zamieszczone w ogdlnodostgpnych miejscach
publicznych na terenie kazdej z gmin.

Po zakonczeniu konsultacji oraz uwzglednieniu istotnych uwag, Lokalna Strategia
Rozwoju zostata przyjeta na Walnym Zebraniu Czlonkow Stowarzyszenia LGD ,Kraina

Rawki w dniu 11 grudnia 2008 r.

XI.  Opis procesu wdrazania, monitorowania, oceny 1 aktualizacji LSR.

Lokalna Strategia Rozwoju jest dokumentem okreslajacym cele i1 dziatania na kilka lat
oraz wymagajacym ciaglej pracy nad podnoszeniem jego jakosci. Proces wdrazania Strategii
jest ztozonym przedsigwzigciem, wymagajacym dobrego przygotowania informacyjnego
1 statej komunikacji z otoczeniem. Wdrozeniu Planu towarzyszy¢ bedzie jego ewaluacja, ktora
bedzie si¢ opiera¢ na pozyskiwaniu obiektywnej informacji o jego przebiegu, skutkach
1 publicznym odbiorze.

W zwiazku z powyzszym wdrozenie Strategii wymaga tworzenia odpowiednich
warunkow organizacyjnych do skutecznej realizacji ustalonych planow. Wiaze si¢ z tym
wysitek wielu oséb.

Z uwagi na fakt, iz idea podejscia Leader jest aktywizowanie i zachgcanie lokalne;j

spotecznosci do wigkszego zaangazowania na rzecz rozwoju lokalnego, wdrazanie LSR
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odbywac si¢ bedzie z jak najszerszym udzialem partnerow LGD 1 wszystkich mieszkancow
obszaru ,,Krainy Rawki”.

W celu zachgcenia i1 zmotywowania mieszkancoOw do korzystania ze S$rodkow
zapisanych w Lokalnej Strategii Rozwoju bgda organizowane warsztaty i szkolenia, dzigki
ktorym mieszkancy beda wiedzieli jak opracowac projekt i przygotowac wniosek o pomoc.

Za zarzadzanie procesem wdrazania LSR odpowiedzialny bedzie Zarzad
Stowarzyszenia. Przeprowadza on nabdr wnioskOw o przyznanie pomocy, pozyskuje
informacje o postgpach w wydatkowaniu srodkow LSR oraz o zawartych umowach
0 przyznaniu pomocy.

Istotna funkcje we wdrazaniu Lokalnej Strategii Rozwoju odgrywaé bedzie Rada
(organ decyzyjny Stowarzyszenia), do ktorego kompetencji naleze¢ bgdzie ocena operacji pod
wzgledem ich zgodnosci ze Strategia oraz wybor operacji do finansowania zgodnie
z lokalnymi kryteriami wyboru.

Kazda Strategia rozwoju powinna by¢ dokumentem ,,zywym?”, tj. takim, ktory stwarza
mozliwo$¢ dokonywania okre§lonych modyfikacji wraz z uptywem czasu 1 osiagania
kolejnych faz realizacji.

Dhugi horyzont czasowy (do 2013) wymaga elastycznego planowania, w wyniku
ktorego buduje si¢ programy 1 zadania, ktore jednak z réznych powodow trzeba aktualizowac.

Poprzez ustalenie jasnych 1 przejrzystych ram postgpowania postanowiono co pot roku
monitorowac oraz raz na dwa lata aktualizowa¢ Lokalng Strategi¢ Rozwoju.

Monitorowanie jest procesem, ktéry ma na celu analizowanie stanu realizacji projektu
1 jego zgodnosci z postawionymi celami. Istota monitorowania jest ocena prawidlowosci
1 efektywnosci dziatan oraz sprawne 1 elastyczne reagowanie na zmiany. Waznym elementem
tego procesu jest wypracowanie technik zbierania informacji oaz opracowanie odpowiednich
wskaznikow, ktore beda odzwierciedlaly efektywnos$¢ prowadzonych dziatan.

Monitorowania wdrazania Lokalnej Strategii Rozwoju oraz poszczegdlnych
elementéw dokonywac¢ bedzie Zarzad LGD ,Kraina Rawki” na podstawie ustalonych
wskaznikow.

Monitoring wdrazania strategii ma na celu kontrolg postgpu realizacji planowanych
przedsigwzig¢, osiagnigtych wynikodw oraz poroéwnaniu ich zgodnoSci z trescia wizji rozwoju
obszaru ,,Krainy Rawki” jak réwniez oceng stanu zaawansowania konkretnych projektow,
umozliwiajaca biezaca identyfikacje trudnosci w ich realizacji, weryfikacje zgodnosci z
zalozonymi celami oraz efektywno$¢ wykorzystania przeznaczonych na ich realizacje

srodkow.
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Monitoring realizacji mniejszej Strategii powinien umozliwia¢ podejmowanie dziatan
interwencyjnych, jezeli monitoring wskazuje na mozliwos¢ niepowodzenia realizacji
projektu.

Za proces monitorowania odpowiedzialny bedzie Zarzad LGD ,,Kraina Rawki”. Jako

metodg raportowania przyjmuje si¢ raporty pisemne na temat postgpow realizacji projektu
sporzadzane przez poszczegdlnych wykonawcow. Raporty te beda zawieraé opis
wykonywanych zadan wraz ze wskaznikami. Obowigzek sporzadzania raportow zostanie
zapisany w umowie z Wykonawca.
Na podstawie otrzymanych raportow, Zarzad LGD na koniec kazdego roku sporzadzi tzw.
sprawozdanie ogdlne. Termin opracowania raportu ogdlnego zostanie zsynchronizowany
z terminem dorocznego Walnego Zebrania Czlonkéw Stowarzyszenia, podczas ktorego
Zarzad przedstawi raport z monitoringu realizacji Strategii za miniony rok.

Z kolei ewaluacja bedzie obejmowac nastgpujace aspekty projektu :

adekwatnos¢ projektu (jakie problemy miaty zosta¢ rozwiazane dzigki realizacji
celow projektu?)
- przygotowanie projektu i jego planu (czy projekt jest logicznie zaplanowany 1 spdjny
wewngtrznie?)
- efektywnos¢ projektu (jakie sa koszty projektu oraz czas realizacji tj.: naklady w
stosunku do osiaganych rezultatow?)
- skuteczno$¢ projektu (czy dzigki realizacji projektu osiagnigto zakladana zmiang? jaki
jest stosunek rezultatow do zaktadanych celow? )
- oddziatywanie projektu (skutek jaki wywiera projekt w szerszym srodowisku oraz
jego wkitad w realizacjg¢ szerszych celow.)
- trwalo$¢ projektu (prawdopodobienstwo, ze osiagnigte zmiany/ korzysci beda nadal
kontynuowane).
Ewaluacji podlega¢ bedzie takze jakos$¢ partnerstwa oraz sprawno$¢ funkcjonowania LGD.
Organem odpowiedzialnym za przeprowadzenie ewaluacji b¢dzie Komisja Rewizyjna.
Wyniki ewaluacji Komisja Rewizyjna bedzie zobowiazana przedstawi¢ w formie raportu
zawierajacego nastgpujace elementy:
- wykaz przedsigwzie¢ zrealizowanych w minionym roku kalendarzowym, z krotkim
opisem merytorycznym i informacja finansowa o kazdym z nich,
- opis bezposrednich efektow przedsigwzig¢ 1 pordéwnanie ich z efektami, ktore byty

zakladane w fazie projektowania,
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- analiz¢ dotyczaca wplywu zrealizowanych przedsigwzig¢ na osiagnigcie celow
okreslonych w LSR,

- wnioski w formie uwag 1 rekomendacji dotyczacych zmian w sposobie
funkcjonowania LGD, ktore zapewnia wyzsza efektywno$¢ dziatania LGD 1 lepsze
osiagnigcie celow zakladanych w LSR.

Termin opracowania raportu, podobnie jak w przypadku monitoringu, zostanie
zsynchronizowany z terminem dorocznego Walnego Zebrania Cztonkéw Stowarzyszenia.
Tres$¢ raportu, zgodnie z zasada jawnos$ci dziatania LGD, bgdzie rowniez podana do
wiadomosci publiczne;.
Przedstawiony przez Komisj¢ Rewizyjna raport bedzie przedmiotem dyskusji podczas
Walnego Zebrania Cztonkéw Stowarzyszenia, natomiast wnioski wynikajace z raportu bgda

przektadane na stosowne uchwaty Walnego Zebrania Cztonkow.

Metodologia

Proces ewaluacji wykorzystywa¢ bedzie dwa podejscia, ktore wzajemnie si¢
uzupetniaja, tj. iloSciowe jakoSciowe.

W przypadku podejscia ilosciowego wykorzystywane bgda tzw. dane zastane tj.:
sprawozdania, raporty, wyniki monitoringu.

Natomiast w przypadku podejscia jakosciowego dane niezbedne do przeprowadzenia

ewaluacji pochodzi¢ beda z analiz opinii czy tez wynikOw obserwacji.

XII. Okreslenie powigzan LSR z innymi dokumentami planistycznymi

zwigzanymi z obszarem obj¢tym LSR.

Lokalna Strategia Rozwoju zawiera kierunki dziatan, ktére w najblizszych latach
przyczynia si¢ do rozwoju obszaru ,,Krainy Rawki”. W zwiazku z powyzszym jest ona spdjna
zaréwno z dokumentami strategicznymi dotyczacymi obszaru objgtego Strategia, jak roOwniez
z dokumentami programowymi przygotowanymi na okres 2007-2013.

Wsrod dokumentow planistycznych dotyczacych obszaru ,Krainy Rawki” nalezy
wskaza¢ Plany Rozwoju Lokalnego sze$ciu gmin: Biala Rawska, Cieladz, Kowiesy, Rawa

Mazowiecka, Regnow i Sadkowice.
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Zarbwno w Planach Rozwoju Lokalnego gmin jak 1 Lokalnej Strategii Rozwoju
Lokalnego ,,Krainy Rawki” duzy nacisk polozony zostat na dziatania z zakresu rolnictwa,
przedsigbiorczos$ci, turystyki i1 rekreacji oraz odnowg i1 rozw6j wsi oraz aktywizacje
spolecznosci lokalnych.

Operacje zapisane do realizacji w ramach powyzszych celow wzajemnie si¢
uzupetniaja.

Wsréd najwazniejszych przedsigwzigé spOjnych zarowno z PRL gmin jak 1 LSR
nalezy wskaza¢ wspieranie tworzenia grup producenckich, promocj¢ produkcji zdrowej,
ekologicznej zywnosci, wsparcie dla tworzenia specjalistycznych gospodarstw. Wszystko
powyzsze bedzie miato wptyw na poprawe konkurencyjnosci gospodarstw obszaru ,,Krainy
Rawki”.

Z kolei z zakresu przedsigbiorczos$ci dzialania wzajemnie si¢ uzupelniajace to m.in.
pomoc lokalnym producentom rolnym i przedsigbiorcom w uczestnictwie w imprezach
wojewodzkich 1 krajowych (targi, wystawy), organizacja szkolen dla rolnikéw na temat
prowadzenia dziatalnosci pozarolniczej oraz korzystania z funduszy strukturalnych.

Turystyka 1 rekreacja jest kolejnym celem w ramach ktorego wyznaczone w LSR
przedsigwzigcia sa spojne z PRL gmin czlonkowskich. Kluczowe dzialania z tego zakresu to:
wykorzystanie kolejki waskotorowej 1 istniejacych szlakéw rowerowych jak rowniez
wytyczenie nowych, zagospodarowanie istniejacych oraz budowa nowych zbiornikow
retencyjnych, ponadto stworzenie 1 wypromowanie kalendarza statych imprez kulturalnych
1 sportowych.

W ramach dziatania odnowa 1 rozw0j wsi, mozemy wskaza¢ nastgpujace spojne
operacje: budowa 1 rozbudowa boisk sportowych 1 sal gimnastycznych jak roéwniez
przebudowa, remont, wyposazenie i adaptacja istniejacych budynkoéw na swietlice wiejskie
1 centra kultury 1 rekreacji.

Kolejne dokumenty planistyczne zwiazane z obszarem objetym LGD, z ktorymi
powigzana jest LSR to Plan Rozwoju Lokalnego Powiatu Rawskiego Strategia Rozwoju na
lata 2007-2013 oraz Plan Rozwoju Lokalnego Powiatu Skierniewickiego na lata 2007-213.

W przypadku obydwu wyzej wymienionych dokumentéw, operacje wzajemnie si¢
uzupetniajace dotycza przede wszystkim turystyki, tj. wykorzystanie posiadanych zasobow
(pigkne krajobrazy, kolejka waskotorowa) w celu podniesienia atrakcyjnosci turystycznej
regionu jak rowniez rozwoju gospodarczego regionu glownie w oparciu o r10ozwWQj

sadownictwa 1 ogrodnictwa oraz wsparcie os6b odchodzacych z rolnictwa.
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Réwnie waznym dokumentem planistycznym, z ktérym spojna jest Lokalna Strategia
Rozwoju jest Strategia Rozwoju Wojewddztwa Lodzkiego (SRWL) na lata 2007-2013.

Cele 1 przedsigwzigcia zapisane w LSR wpisuja si¢ w zalozenia rozwoju regionu
t6dzkiego. Spojnos¢ wida¢ we wszystkich sferach wskazanych w Strategii Wojewddztwa
Lodzkiego, tj. spotecznej, ekonomicznej orz funkcjonalno-przestrzenne;.

Cele wyznaczone do realizacji w sferze spotecznej SRWL przyczynia si¢ do
podniesienia poziomu wyksztalcenia mieszkancow, podniesienia poziomu jako$ci zycia jak
rowniez do wzrostu aktywnosci spoteczne;.

Lokalna Grupa Dziatania ,,Kraina Rawki” poprzez realizacj¢ takich przedsigwzig¢ jak
m.in.: modernizacja i budowa infrastruktury sportowej, turystycznej i rekreacyjnej, budowa
swietlic wiejskich 1 centréw kultury 1 rekreacji jak réwniez poprzez wsparcie dla rozwoju
roznych form przedsigbiorczosci (zwlaszcza dla matych firm) przyczyni si¢ do realizacji
wyzej wymienionych celow na poziomie lokalnym, na poziomie ,,Krainy Rawki”.

Kolejng sfera, ktora ma kluczowe znaczenie dla rozwoju wojewodztwa jest sfera
ekonomiczna. Dzialania realizowane w jej ramach przyczynia si¢ m.in. do podniesienia
konkurencyjno$ci gospodarki wojewoOdztwa, stworzenia nowoczesnej, Prorozwojowej
1 Innowacyjnej bazy gospodarczej jak réwniez do budowy spoteczenstwa informacyjnego.
Wplyna rowniez na trwaty 1 zrdwnowazony rozwoj obszaréw wiejskich oraz wykreowanie
wizerunku regionu przyjaznego i atrakcyjnego dla podejmowania wspotpracy, inwestowania
1 zycia mieszkancow.

W Lokalnej Strategii Rozwoju rowniez zostat potozony nacisk na rozwdéj sfery
ekonomicznej obszaru ,,Krainy Rawki”. W tym celu zostaty zapisane do realizacji takie
dziatania jak m.in. wsparcie dla matych 1 §rednich firm w zakresie turystyki i1 rekreacji jak
rowniez innych ustug dla ludnosci oraz wsparcie dla dzialan rdznicujacych dziatalnos¢
rolnicza. Ponadto wsparcie dla rolnictwa ekologicznego, specjalizacji gospodarstw
a takze dla tworzenia grup producentow rolnych. Zaplanowano réwniez pomoc doradcza dla
0sOb szukajacych zatrudnienia poza rolnictwem.

Sfera funkcjonalno-przestrzenna jest kolejna, wskazana w Strategii Rozwoju
Wojewddztwa Lodzkiego. Celem glownym jest natomiast stworzenie rzeczywistego regionu
spoteczno-ekonomicznego posiadajacego wilasna podmiotowos¢ kulturowa i1 gospodarcza.
Zadecydowano o podjeciu dzialan z tego zakresu, z uwagi na fakt, iz mieszkancy
wojewodztwa maja stosunkowo dobrze rozwinig¢ta $Swiadomo$¢ terytorialna na poziomie
lokalnym lub co najwyzej subregionalnym, natomiast stabsze jest u nich poczucie tozsamosci

regionalnej. Na poziomie regionu odbywac si¢ to bedzie m.in. poprzez budowanie wspdlnoty
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kulturowej, utrwalanie wspdlnych norm, zwyczajow a takze aktywizacj¢ 1 integracje
spotecznosci lokalnej. Przyczyni si¢ do tego rowniez edukacja o charakterze regionalnym.

W Lokalnej Strategii Rozwoju ,,Krainy Rawki” zostaly zapisane dziatania, ktore sa
komplementarne w stosunku do tych realizowanych na poziomie wojewddztwa. Odnowa wsi
1 zachowanie dziedzictwa kulturowego na poziomie lokalnym odbywacé si¢ bedzie poprzez
dziatania majace na celu ochrong krajobrazu i zabudowy wsi oraz rewitalizacje obiektow
zabytkowych jak rowniez zachowanie 1 kultywowanie tradycji lokalnych. Ponadto poprzez
dziatania promujace rozwoj instytucji kultury na obszarze LGD ,,Kraina Rawki”.

Omawiana sfera zawiera rOwniez wazny cel strategiczny, tj. poprawg warunkéw zycia
mieszkancow regionu poprzez popraw¢ jakosci srodowiska. Realizacja dziatan z tego zakresu
zapewni lepsza jako$¢ zycia kolejnym pokoleniom oraz zwigkszy atrakcyjnos$¢ wojewodztwa
jako miejsca do zamieszkania 1 pracy.

W tej dziedzinie za spoOjne nalezy uzna¢ takie dziatania jak m.in.: podniesienie
swiadomosci ekologicznej spoleczenstwa, zwigkszenie wykorzystania odnawialnych Zrodet
energii oraz promocja edukacji ekologiczne;.

Kolejnym dokumentem planistycznym o zasiggu wojewodzkim, z ktérym powigzana
jest Lokalna Strategia Rozwoju ,,Krainy Rawki” jest Regionalny Program Operacyjny
Polityki Lesnej Panstwa opracowany przez Regionalng Dyrekcje Lasow Panstwowych w
Lodzi. Program zawiera kierunki rozwoju planowej, wielofunkcyjnej gospodarki lesnej w
regionie t6dzkim do roku 2010.

W dokumencie powyzszym wyrdzniono trzy obszary problemowe, tj. w zakresie
funkcji  ekologicznych, socjalnych 1 gospodarczych wraz z ich odpowiednim
uszczegdltowieniem.

W Lokalnej Strategii Rozwoju zostalty zapisane dziatania spdjne z zakresem funkcji
socjalnych lasu, a mianowicie — rekreacyjne uzytkowanie i zagospodarowanie lasu.

W zwiazku z rosnacym natgzeniem ruchu turystycznego na terenie laséw
wojewodztwa todzkiego, Program Operacyjny zaktada dalsze zagospodarowanie obszardéw
lesnych pod katem rekreacyjnym, turystycznym i edukacyjnym. Przedsigwzigcia wskazane
w omawianym dokumencie to m.in. urzadzanie S$ciezek edukacyjnych i dydaktycznych
(aktualnie ich faczna dtugos¢ wynosi 158 km), pdl biwakowych oraz wytyczanie szlakow
turystycznych (rowerowych, pieszych i1 do jazdy konnej).

Nalezy tutaj zauwazy¢, i1z dziatania zapisane w Lokalnej Strategii Rozwoju,
w ramach celu operacyjnego ,,Wzrost atrakcyjnosci rekreacyjnej 1 turystycznej wsi”

uzupetniaja si¢ wzajemnie z dziataniami wyznaczonymi na poziomie wojewodztwa. Zapisane
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tutaj bowiem zostaty takie dziatania jak wytyczenie, budowa i zagospodarowanie szlakow
turystycznych 1 $ciezek rowerowych, zagospodarowanie terenu krajobrazu chronionego na
potrzeby turystyki 1 rekreacji — S$ciezki edukacyjne etc. jak réwniez utworzenie pol
biwakowych 1 campingowych.

Oprécz wymienionych wyzej dokumentow planistycznych dotyczacych obszaru
wdrazania Lokalnej Strategii Rozwoju, mozna rowniez wskaza¢ dokumenty programowe
przygotowane na okres 2007-2013, z ktérymi spdjna jest niniejsza Strategia.

Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa todzkiego na lata 2007-2013.
zarowno RPO jak i niniejsza Strategia w operacjach wskazuja potrzebg ochrony przyrody
1 ksztaltowania postaw ekologicznych, poprawe atrakcyjnosci rekreacyjnej i turystycznej
regionu jak rowniez ksztaltowanie 1 rozwijanie kulturowej tozsamosci regionalne;.

Jednym z takich dokumentoéw jest Program Operacyjny Kapitat Ludzki, ktory jest
jednym z programoéw operacyjnych stuzacych realizacji Narodowych Strategicznych Ram
Odniesienia 2007-2013.

Program Operacyjny realizuje dzialania w obszarach zwiazanych m.in.

z zatrudnieniem, edukacja, integracja spoteczna oraz rozwojem zasobow ludzkich na terenach
wiejskich.

Lokalna Strategia Rozwoju jest komplementarna z ww. Programem Operacyjnym
w ramach dziatan z zakresu inicjatyw lokalnych na rzecz podnoszenia poziomu aktywnos$ci
zawodowej na obszarach wiejskich, inicjatyw lokalnych na rzecz aktywnej integracji oraz
z zakresu oddolnych inicjatyw edukacyjnych na obszarach wiejskich.

Z kolei celem Programu Operacyjnego Infrastruktura i Srodowisko — na poziomie
krajowym - jest podniesienie atrakcyjnosci inwestycyjnej Polski i jej regiondéw poprzez
rozw0j infrastruktury technicznej przy rownoczesnej ochronie 1 poprawie stanu srodowiska,
zdrowia spoleczenstwa, zachowaniu tozsamos$ci kulturowej 1 rozwijaniu spojnosci
terytorialne;j.

Cele programu zostana osiagnig¢te za pomoca realizacji 15 osi priorytetowych, z

ktorych jeden mowi o ochronie przyrody 1 ksztattowani postaw ekologicznych.
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XIII. Wskazanie planowanych dzialan przedsigwzig¢¢ lub operacji
realizowanych przez LGD w ramach innych programéw wdrazanych na

obszarze objetym LSR.

W okresie 2009-2015 przewiduje si¢ mozliwos¢ wykorzystania innych Zrodet
finansowania na dzialania zblizone do celow LSR, w tym w szczego6Inosci:
- PO , Kapitat Ludzki”,

- Fundusz Inicjatyw Obywatelskich,
- Fundusz dla Organizacji Pozarzadowych,
- Fundacja Wspomagania Wsi

Realizowane projekty w ramach powyzszych Programéw beda stanowi¢ uzupehienie
dziatah na rzecz rozwoju obszaru ,,Krainy Rawki”

Przed nakladaniem si¢ pomocy w ramach PROW 1 innych programow
wspotinansowanych ze srodkéw pochodzacych z budzetu Unii Europejskiej , LGD stosowac
bedzie nastepujace mechanizmy zabezpieczajace:

- kazdy dokument przedstawiany do refundacji ze §rodkéw publicznych opisany bedzie w
sposob umozliwiajacy identyfikacje dokfadnych wartos$ci finansowanych z danego zrodia
finansowania , a wigc bgda w sposob trwaly umieszczone informacje z jakiego programu te
koszty zostaty poniesione . W przypadku kosztu wspdHinansowanego z dwoch lub wigcej
programéw bedzie podana informacja o tym jaka czg$¢ kosztéw finansuja poszczegdlne
programy .Podzial kosztow bedzie merytorycznie uzasadniony. Dokument zostanie opatrzony
pieczecia z opisem typu ,,Zrefundowano ze srodkow ....... ”,

- ksiggowo$¢ organizacji bedzie prowadzona w sposdb umozliwiajacy wyodrgbnienie
wszystkich wydatkow refundowanych z r6znych zrodet,

- przewiduje si¢ prowadzenie osobnych subkont dla kazdej pozyskanej dotacji,

- z kazda osoba zatrudniona przez LGD zawarta zostanie umowa precyzujaca zakres
obowiazkéw 1 zadan, w ktorej bedzie wyraznie wskazany program, na rzecz ktorego te
zadania 1 obowiazki beda wykonywane oraz podana wysoko$¢ wynagrodzenia finansowanego
ze Srodkow tego programu,

- w przypadku os6b zaangazowanych jednocze$nie w realizacj¢ dwoch lub wigcej programow

W umowie o prace z ta osoba zostanie wskazany wymiar czasu pracy jaki ta osoba jest
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zobowiazana przeznaczy¢ na wykonywanie zadan i obowiazkéw zwiazanych z realizacja
poszczegbdlnych programéw. Laczny wymiar czasu pracy bedzie zgodny z Kodeksem Pracy,

- w przypadku finansowania pracy zatrudnianych pracownikéw z réznych zrodet w ramach
danego etatu przewiduje si¢ prowadzenie kart pracy, odpowiednio dla kazdego programu, z

ktorego refundowane bedzie wynagrodzenie.

XIV. Przewidywany wptyw realizacji LSR na rozwdj regionu 1 obszarow
wiejskich.

Realizacja celow strategicznych przyjetych do realizacji w ramach Lokalnej Strategii
Rozwoju, a takze celow operacyjnych 1 przedsigwzig¢ w znaczacy sposob przyczyni si¢ do
rozwoju obszaru LGD ,,Kraina Rawki”.

Zadania w niniejszej Strategii beda mialty wpltyw na tworzenie pozarolniczych zrodet
dochodu, wzrost atrakcyjnosci rekreacyjnej i turystycznej wsi oraz na wykorzystanie zasobow
1 tradycji lokalnych do rozwoju przedsigbiorczosci jak rowniez na promocj¢ catego obszaru.
Na rozwo6j obszaréw wiejskich pozytywnie wplynie rowniez wzrost poziomu aktywnos$ci
lokalne;.

W ramach dzialan zwiazanych ze wsparciem przedsigbiorczosci na wsi zaplanowano
pomoc doradcza, organizacj¢ szkolen 1 dziatania promocyjne zaréwno dla osob juz
prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza jak i dla tych, ktorzy po raz pierwszy chcg zatozy¢
wilasng firmg. Pomoc informacyjna, szkoleniowa oraz promocyjna moze pomodc
w rozwinigciu dziatalnos$ci gospodarczej, utatwi¢ dostep do rynku, poprawi¢ jakos$¢ produkcji
oraz stworzy¢ nowe miejsca pracy.

Szczegdlna uwaga zostanie poswigcona wsparciu tworzenia grup producenckich
w celu dostosowania produkcji do wymogdéw rynkowych, poprzez wspdlne wprowadzenie
towarow do obrotu, w tym przygotowywanie do sprzedazy, jej centralizacji 1 dostawy do
odbiorcoOw oraz ustanowienia wspolnych zasad dotyczacych informacji o produkcji.

Drugim kluczowym obszarem, na rozwoj ktorego bedzie miala wplyw realizacja
niniejszej strategii jest turystyka. Obszar ,Krainy Rawki” posiada idealne warunki
(klimatyczne, krajobrazowe i lokalizacyjne) do rozwinigcia tzw. turystyki weekendowe;.

Niestety, posiadane zasoby nie zostaty dotychczas wykorzystane. W tym celu, juz
w ramach II Schematu PPL+, zostal opracowany projekt stworzenia szlakow turystycznych
powigzanych z istniejacymi juz szlakami w regionie, kolejka waskotorowa oraz innymi

lokalnymi atrakcjami.
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Realizacja zadan z tego zakresu bgdzie miala wplyw na tworzenie pozarolniczych
zrodel dochodu (gospodarstwa agroturystyczne) jak réwniez tzw. matych firm tworzacych
infrastrukture turystyczna w ,,Krainie Rawki”.

Istotna role¢ w rozwoju obszaru LGD odgrywa¢ bedzie promocja. Obejmowac ona
bedzie w szczegdlnosci takie dziatania jak m.in. wydawanie folderéw 1 broszur
informacyjnych, udziat w targach, wystawach, imprezach promocyjnych oraz artykuty

w prasie lokalnej 1 umieszczanie informacji na stronie internetowej www.krainarawki.eu

Nie mozna méwi¢ o rozwoju jakiegokolwiek obszaru, tym bardziej wiejskiego, bez
uwzglednienia poziomu aktywnosci jego mieszkancoOw. Na terenie ,,Krainy Rawki” mieszka
bardzo duzo ludzi, ktérzy chca aktywnie wilaczy¢ si¢ w dziatania na rzecz swojej ,,malej
ojczyzny”. W zwiazku z czym zawiazuje si¢ coraz wigcej stowarzyszen, Kot Gospodyn
Wiejskich oraz zespotow ludowych, ktore kultywuja tradycje regionu 1 przekazuja je mlodym
pokoleniom.

Lokalna Grupa Dziatania poprzez swoje dzialania chce wspiera¢ 1 promowac takie
inicjatywy poprzez wspieranie dziatalnosci artystow ludowych, zespotow artystycznych,
KGW, jednostek OSP (w zaleznosci od potrzeb moze to by¢ np. zakup wyposazenia czy
instrumentow).

Lokalna Strategia Rozwoju zaktada ponadto usprawnienie funkcjonowania biura LGD.
Dotychczas wykorzystywane bylo ono przez czlonkow Stowarzyszenia w celach
administracyjnych oraz stanowilo punkt informacyjny dla rolnikow zainteresowanych
pozyskaniem $rodkoéw z funduszy strukturalnych. W latach 2007-2013 zaplanowano przede
wszystkim zmiang lokalizacji biura (lepsze warunki lokalowe) jak rowniez zwigkszenie liczby
pracownikow (dotychczas byt zatrudniony jeden pracownik na pefen etat).

W nowym okresie programowania, oprocz zadan zapisanych w PROW 2007-2013,
biuro bedzie punktem konsultacyjnym dla oséb zaktadajacych lub prowadzacych juz wilasne
firmy oraz dla osob, ktore beda podejmowaly dzialania mieszczace si¢ w gtdwnych celach
strategicznych przyjetych w LSR. Biuro bedzie rowniez wykorzystywane jako punkt
informacji o firmach i ich ofertach handlowych oraz punkt informacji turystyczne;.

Realizacja powyzszych dzialan pozytywnie wplynie na rozwdj przedsigbiorczosci

1 turystyki w naszym regionie a w konsekwencji na rozw6j obszarow wiejskich.
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XV. Informowanie o LSR.

Zaplanowano szereg dziatan informacyjnych. Najwazniejsza rolg bedzie tu spehiato
biuro LGD, ktore bedzie tez petnito rolg punktu informacji zardwno dla spotecznosci lokalnej
jak 1dla wszystkich zainteresowanych dziatalnoscia LGD ,,Kraina Rawki”

Drugim stalym elementem bgdzie strona www, ktora bedzie petnita role gldéwnego
zrodla informacji o wdrazaniu LSR, beda tam zamieszczone m.in. terminy naboru wnioskow,
wyniki oceny zlozonych projektow dokumenty konkursowe, formularze wnioskow oraz
informacje na temat biezacych dzialan podejmowanych przez Stowarzyszenie
Ponadto informacje o Lokalnej Strategii Rozwoju beda zamieszczane rdwniez na stronach
internetowych wszystkich szesciu gmin cztonkowskich.

Informacje o realizacji LSR begda przekazywane rowniez poprzez cykl audycji
1 artykutdow w mediach — w szczeg6lnosci na poziomie lokalnym. Ta technika informowania
bedzie miata zasieg roéwniez 1 ponadregionalny. Daje to szansg na dotarcie do najwigkszej
liczby o0s6b. Stowarzyszenie bedzie staralo si¢ o nawiazanie stalej wspoOlpracy
z dziennikarzami, tak by szeroko rozpowszechnia¢ cele LSR.

Informacje o LSR begda rowniez przekazywane podczas targdw, festynow czy

jarmarkow, w ktorych uczestniczy¢ bedzie LGD ,,Kraina Rawki™.

XVI. Informacja o dotaczanych do LSR zatacznikach.

Zalacznik nr 1 — Regulamin funkcjonowania Rady

Zatacznik nr 2 — Kwalifikacje 1 do§wiadczenie os6b wchodzacych w sktad Rady
Zalacznik nr 3 - Lokalne kryteria wyboru operacji

Zalacznik nr 4 — Karta oceny formalnej operacji

Zatacznik nr 5 — Karta oceny operacji wedtug lokalnych kryteriow

Zatacznik nr 6 — Regulamin naboru pracownikow

Lokalna Strategia Rozwoju na lata 2007-2013 zostata przyjeta Uchwala nr 10/08 Walnego
Zebrania Cztonkoéw z dnia 11 grudnia 2009 r.

Protokolant Przewodniczacy Zebrania

/-/ Agnieszka Mroéwczynska /-/Piotr Libera
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Zalacznik nr 1 do LSR

Regulamin funkcjonowania Rady

Rozdzial 1

Postanowienia ogdlne

§ 1
Regulamin Rady Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania "Kraina Rawki"  okresla
organizacj¢ wewnetrznag i tryb pracy Rady.
§2
Terminy uzyte w niniejszym regulaminie oznaczaja:
1) LGD — oznacza Lokalng Grupe Dzialania ,,Kraina Rawki”
2) Rada — oznacza organ decyzyjny LGD ,,Kraina Rawki”
3) Regulamin — oznacza Regulamin Rady LGD ,,Kraina Rawki”
4) Walne Zebranie Cztonkoéw — oznacza walne zebranie cztonkéw LGD ,,Kraina Rawki”
5) Zarzad — oznacza Zarzad LGD ,,Kraina Rawki”
6) Przewodniczacy zarzadu oznacza — przewodniczacego Zarzadu LGD ,,Kraina Rawki”

7) Biuro — oznacza Biuro LGD ,,Kraina Rawki”

Rozdzial 2
Czlonkowie Rady

§3
1.Cztonkowie Rady wybierani sa przez Walne Zebranie Cztonkow LGD ,,Kraina Rawki”.
§ 4
1. Czlonkowie Rady maja obowiazek uczestnictwa w posiedzeniach Rady.
6) Zaden z cztonkéw Rady nie moze by¢ zatrudniony w biurze LGD ,,Kraina Rawki”.
7) W razie niemoznos$ci wzigcia udziatu w posiedzeniu Cztonkéw Zarzadu Rady, cztonek

Rady zawiadamia o tym przed terminem posiedzenia Przewodniczacego Rady.

§5
Przewodniczacy 1 zarzad udzielaja czlonkom Rady pomocy w wykonywaniu przez nich

funkcji cztonka Rady
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Rozdziat 111
Przewodniczacy Rady

§ 6
Przewodniczacego Rady wybieraja cztonkowie Rady sposrdd swego grona.
§7
1. Przewodniczacy rady organizuje pracg¢ Rady i przewodniczy posiedzeniom Rady.
2. Pelniac swa funkcj¢ Przewodniczacy Rady wspolpracuje z Zarzadem i1 Biurem LGD

1 korzysta z ich pomocy.

Rozdzial IV

Lokalne kryteria oceny
1. Do wylacznej kompetencji Rady nalezy wybdr operacji, ktore maja by¢ realizowane w
ramach Lokalnej Strategii Rozwoju.
2. Wybdr operacji nastgpuje na podstawie lokalnych kryteriow wyboru. Lokalne kryteria
wyboru zatwierdza Walne Zebranie Czlonkdw.
3. Lokalne kryteria wyboru moga by¢ zmienione na pisemny wniosek:
- Komisji Rewizyjne;j
- co najmniej 10 cztonkéw LGD ,,Kraina Rawki”
- Zarzadu LGD
- co najmniej 10 potencjalnych beneficjentow
4. Wniosek o zmian¢ lokalnych kryteriow wyboru sklada si¢ wraz z uzasadnieniem do
Zarzadu Stowarzyszenia.
5. Zarzad przygotowuje projekt zmiany lokalnych kryteriéw wyboru i przedstawia Walnemu
Zebraniu do zatwierdzenia.
6. W przypadku uwzglednienia zmiany lokalnych kryteriow wyboru beda one obowiazywac

dla konkurso6w ogloszonych po dniu zatwierdzenia zmian.

Rozdzial V

Przygotowanie posiedzen Rady
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§ 8
Posiedzenia Rady sa zwolywane odpowiednio do potrzeb wynikajacych z naboru wnioskow
prowadzonego przez LGD.
§9
Posiedzenia Rady zwotuje Przewodniczacy Rady, uzgadniajac miejsce, termin i porzadek
posiedzenia z Zarzadem i1 Biurem LGD.
§ 10
W przypadku duzej ilosci spraw do rozpatrzenia, Przewodniczacy Rady moze zwolaé
posiedzenia trwajace dwa lub wigcej dni.
§ 11
1. Czlonkowie Rady powinni by¢ pisemnie zawiadomieni o miejscu, terminie i porzadku
posiedzenia Rady najpdzniej 7 dni przed terminem posiedzenia.
2. W okresie 7 dni przed terminem posiedzenia Rady jej czlonkowie powinni mieé
mozliwo$¢ zapoznania si¢ ze wszystkimi materiatami 1 dokumentami zwiazanymi
z porzadkiem posiedzenia, w tym z wnioskami, ktore beda rozpatrywane podczas
posiedzenia.
Materialy 1 dokumenty w formie kopii moga by¢ przeslane tacznig¢ z zawiadomieniem

o posiedzeniu Cztonkéw Zarzadu lub udostepnione do wgladu w Biurze LGD.

Rozdziat VI
Posiedzenia Rady

§ 12

1. Posiedzenia Rady sa jawne. Zawiadomienie o terminie, miejscu 1 porzadku posiedzenia
Rady podaje si¢ do publicznej wiadomosci co najmniej na 7 dni przed posiedzeniem.

2. W posiedzeniach Rady uczestniczy prezes Zarzadu lub wskazani przez niego czlonkowie
Zarzadu.

3. Przewodniczacy Rady moze zaprosi¢ do udziatu w posiedzeniu Czlonkéw Zarzadu osoby
trzecie, w szczegolnosci osoby, ktorych dotycza sprawy przewidziane w porzadku
posiedzenia.

§13

1. Posiedzenie Rady otwiera, prowadzi 1 zamyka Przewodniczacy Rady a w czasie jego

nieobecnosci wiceprzewodniczacy Rady lub osoba wskazana przez Przewodniczacego.

2. Obstuge posiedzen Rady zapewnia Biuro LGD.
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§ 14
1. Przed otwarciem posiedzenia czlonkowie Rady potwierdzaja swoja obecno$¢ podpisem na
liscie obecnosci.
2. Wczesniejsze opuszczenie posiedzenia przez czlonka Rady wymaga poinformowania
o tym Przewodniczacego obrad.
3. Prawomocno$¢ posiedzenia i podejmowanych przez Rade decyzji (quorum) wymaga
obecnosci co najmniej 50% sktadu Rady.
§ 15
1. Po otwarciu posiedzenia, przewodniczacy obrad podaje liczbg¢ obecnych cztonkéw Rady
na podstawie podpisanej przez nich listy obecnosci 1 stwierdza prawomocno$¢ posiedzenia
(quorum).
2. W razie braku quorum Przewodniczacy Rady zamyka obrady wyznaczajac rGwnocze$nie
nowy termin posiedzenia.
3. W protokole odnotowuje si¢ przyczyny, z powodu ktérych posiedzenie nie odbylo sig.
§ 16
1. Po stwierdzeniu quorum Przewodniczacy obrad przeprowadza wybdr dwoch lub wigcej
Sekretarzy posiedzenia, stanowiacych Komisj¢ Skrutacyjna, ktorej powierza si¢ obliczanie
wynikow glosowan, kontrole quorum oraz wykonywanie innych czynnosci o podobnym
charakterze.
2. Po wyborze Sekretarzy posiedzenia Przewodniczacy obrad przedstawia porzadek
posiedzenia 1 poddaje go pod glosowanie Rady.
3. Czlonek Rady moze zgtosi¢ wniosek o zmiang porzadku posiedzenia.
Rada poprzez glosowanie przyjmuje lub odrzuca zgtoszone wnioski.
4. Przewodniczacy obrad prowadzi posiedzenie zgodnie z porzadkiem przyjetym przez Radg.
5. Porzadek obrad obejmuje w szczegolnosci:
2) omoOwienie wnioskOw o0 przyznanie pomocy zlozonych w ramach naboru
prowadzonego przez LGD oraz podjecie decyzji o wyborze operacji do finansowania.
3) informacj¢ Zarzadu o przyznaniu pomocy przez samorzad wojewddztwa na operacje,
ktore byly przedmiotem wczesniejszych posiedzen Rady.
4) wolne glosy, wnioski i zapytania
§ 17
3. Przewodniczacy obrad czuwa nad sprawnym przebiegiem 1 przestrzeganiem porzadku
posiedzenia, otwiera 1 zamyka dyskusjg oraz udziela glosu w dyskus;ji.

4. Przedmiotem wystapien moga by¢ tylko sprawy objete porzadkiem posiedzenia.
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5. W dyskusji glos moga zabiera¢ czlonkowie Rady, czlonkowie Zarzadu oraz osoby
zaproszone do udzialu w posiedzeniu. Przewodniczacy obrad moze okresli¢ maksymalny
czas wystapienia.

6. Przewodniczacy obrad w pierwszej kolejnosci udziela glosu osobie referujacej aktualnie
rozpatrywang spraweg, osobie opiniujacej operacj¢, przedstawicielowi zarzadu, a nastgpnie
pozostalym dyskutantom wedtug kolejnosci zgloszen. Powtodrne zabranie glosu w tym
samym punkcie porzadku obrad mozliwe jest po wyczerpaniu listy mowcow. Ograniczenie
to nie dotyczy osoby referujacej sprawe, osoby opiniujacej operacj¢ oraz przedstawiciela
Zarzadu.

7. Jezeli mOéwca w swoim wystapieniu odbiega od aktualnie omawianej sprawy lub
przekracza maksymalny czas wystapienia, przewodniczacy obrad zwraca mu na to uwagg.
Po dwukrotnym zwroceniu uwagi Przewodniczacy obrad moze odebra¢ mowcy glos.
Mowca, ktoremu odebrano glos, moze zazada¢ w tej sprawie decyzji Rady. Rada
podejmuje decyzj¢ niezwlocznie po wniesieniu takiego zadania.

8. Jezeli tres¢ lub forma wystapienia albo tez zachowanie mowcy w sposdb oczywisty
zaktéca porzadek obrad lub powage posiedzenia, Przewodniczacy obrad przywotuje
moéwce do porzadku lub odbiera mu glos. Fakt ten odnotowuje si¢ w protokole
posiedzenia.

9. Po wyczerpaniu listy mowcow Przewodniczacy obrad zamyka dyskusjg¢. W razie potrzeby
Przewodniczacy moze zarzadzi¢ przerw¢ w celu wykonania niezbgdnych czynnosci
przygotowawczych do glosowania, na przyktad przygotowania poprawek w projekcie
uchwaty lub innym rozpatrywanym dokumencie, przygotowania kart do glosowania.

10.  Po zamknigciu dyskusji Przewodniczacy obrad rozpoczyna procedurg glosowania. Od
tej chwili mozna zabra¢ glos tylko w celu zgloszenia lub uzasadnienia wniosku formalnego
o sposobie lub porzadku glosowania i to jedynie przed zarzadzeniem glosowania przez
Przewodniczacego.

§ 18

1. Przewodniczacy obrad moze udzieli¢ glosu poza kolejnoscia zgloszonych mowcow, jezeli
zabranie glosu wiaze si¢ bezposrednio z glosem przedmowcy lub w trybie sprostowania,
jednak nie dhuzej niz 2 minuty. Poza kolejnoscia moze takze udzieli¢ glosu czlonkom
Zarzadu, osobie referujacej sprawe 1 osobie opiniujacej projekt.

2. Poza kolejnoscia udziela si¢ glosu w sprawie zgloszenia wniosku formalnego,
w szczegdlnosci w sprawach:

1) stwierdzenia quorum
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2) sprawdzenia listy obecnosci
3) przerwania, odroczenia lub zamknigcia sesji
4) zmiany porzadku posiedzenia (kolejnosci rozpatrywania poszczegdlnych punktow)
5) glosowania bez dyskus;i
6) zamknigcia listy mowcow
7) ograniczenia czasu wystapien mowcow
8) zamknigcia dyskusji
9) zarzadzenia przerwy
10) zarzadzenia glosowania imiennego
11) przeliczenia glosow
12) reasumpcji glosowania
3. Whniosek formalny powinien zawiera¢ zadanie i1 zwigzte uzasadnienie, a wystapienie w tej
sprawie nie moze trwac dtuzej niz 2 minuty.
4. Rada rozstrzyga o wniosku formalnym niezwlocznie po jego zgloszeniu.
O przyjeciu lub odrzuceniu wniosku Rada rozstrzyga po wystuchaniu wnioskodawcy
1 ewentualnie jednego przeciwnika wniosku.
5. Whnioski formalne, ktérych mowa w ust. 2 pkt 1 1 2 nie poddaje si¢ pod glosowanie.
§ 19

Po wyczerpaniu porzadku posiedzenia, Przewodniczacy Rady zamyka posiedzenie.

Rozdzial VII

Glosowanie

§ 20
Po zamknieciu dyskusji w danej sprawie Przewodniczacy obrad rozpoczyna procedure
glosowania 1 zarzadza glosowanie zgodnie z postanowieniami wynikajacymi ze statutu LGD
oraz niniejszego Regulaminu.
§ 21
1. Wszystkie glosowania Rady sa jawne.
2. Glosowania Rady moga odbywac si¢ w nastgpujacych formach:
1) przez podniesienie r¢ki na wezwanie Przewodniczacego obrad
2) przez wypehienie 1 oddanie Sekretarzowi posiedzenia kart do oceny operacii,

stanowiacych zataczniki do niniejszego Regulaminu.
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3. Podczas glosowania nad wyborem projektu dotyczacego podmiotu reprezentowanego przez
cztonka Rady, jest on zobowiazany do wylaczenia si¢ z glosowania.
§ 22
1. W glosowaniu przez podniesienie r¢gki Komisja Skrutacyjna oblicz glosy ,,za” , glosy
»przeciw” 1 glosy ,,wstrzymuje si¢ od glosu”, po czym informuje Przewodniczacego obrad
2. Wyniki glosowania oglasza Przewodniczacy obrad.
§ 23
1. Glosowanie przez wypehienie kart do oceny operacji obejmuje:
1) glosowanie w sprawie zgodnosci operacji z LSR,
2) glosowanie w sprawie oceny operacji wedtug kryteriow lokalnych przyjetych przez
LGD
2. W glosowaniu odbywajacym si¢ przez wypehienie kart do oceny operacji radni oddaja
glos za pomoca kart oceny operacji, wydanych czlonkom Rady przez Komisj¢
Skrutacyjna. Kazda strona karty oceny operacji musi by¢ opieczgtowana pieczgcia LGD
1 podpisana przez Sekretarzy posiedzenia.
3. Oddanie glosu odbywa si¢ poprzez postawienie znaku ,,X” w polu przeznaczonego na to
kwadratu.
4. Glos oddany przez czlonka Rady w formie wypelionej karty oceny operacji jest
niewazny, jezeli zachodzi co najmniej jedna z ponizszych okolicznosci:
11) na karcie brakuje nazwiska i imienia lub podpisu cztonka Rady,
12) na karcie brakuje informacji pozwalajacych zidentyfikowa¢ operacje, ktorej
dotyczy ocena (numeru wniosku, nazwy wnioskodawcy, nazwy projektu).
§ 24
2) Glos w sprawie uznania operacji za zgodna z LSR oddaje si¢ poprzez skreslenie jednej z
opcji zaznaczonych gwiazdka w zawartym na karcie oceny operacji sformutowaniu:
»Glosuje za uznaniem, ze operacja jest* nie jest* zgodna z LSR”. Pozostawienie lub
skreslenie obu opcji uwaza si¢ za glos niewazny.
3) Wynik glosowania w sprawie uznania operacji za zgodna z LSR jest pozytywny, jesli
bezwzgledna wigkszos¢ glosow (50%+1) zostata oddana na opcjg, ze operacja jest zgodna
z LSR.
4) Wyniki glosowania oglasza Przewodniczacy obrad.
§ 25
1. Oddanie glosu w sprawie oceny operacji wedtug lokalnych kryteriow LGD polega na

wypetnieniu tabeli zawartej na ,,Karcie oceny operacji wedtug lokalnych kryteriow LGD”,
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ktora jest odpowiednia do typu ocenianej operacji. Wszystkie rubryki zawarte w tabeli
musza by¢ wypetnione, w przeciwnym razie glos uwaza si¢ za niewazny.
. W trakcie zliczania glosow Komisja Skrutacyjna jest zobowiazana sprawdzié, czy taczna
ocena punktowa operacji zawarta w pozycji ,,SUMA PUNKTOW” zostala obliczona
poprawnie.
. W przypadku stwierdzenia bteddéw i brakow w sposobie wypetnienia karty oceny operacji
glos uwaza si¢ za niewazny.
. Wynik glosowania w sprawie oceny operacji wedtug lokalnych kryteriow LGD dokonuje
si¢ w taki sposob, ze sumuje si¢ oceny punktowe wyrazone na kartach stanowiacych glosy
oddane waznie w pozycji ,,SUMA PUNKTOW?” i dzieli przez liczbe waznie oddanych
glosow.
. Wyniki glosowania oglasza Przewodniczacy obrad.
. Na podstawie wynikow glosowania w sprawie oceny operacji wedlug lokalnych kryteriow
LGD sporzadza sig list¢ operacji wybranych do finansowania.
§ 26

17) W stosunku do kazdej operacji bedacej przedmiotem posiedzenia Rady podejmowana
jest przez Rade decyzja w formie uchwaly o wybraniu badz nie wybraniu operacji do
finansowania, ktorej tre§¢ musi uwzgledniaé:

1) wyniki glosowania w sprawie uznania operacji za zgodne z LSR

2) wyniki glosowania w sprawie oceny operacji wedlug lokalnych kryteriow LGD

1 sporzadzona na tej podstawie listg rankingowa wnioskow

3) dostgpnos¢ srodkdw na poszczeg6lne typy operacji
18)  Przewodniczacy obrad odczytuje uchwaly dotyczace poszczegdlnych projektow
rozpatrywanych w trakcie posiedzenia, bez potrzeby ich przeglosowania.
19)  Kazda uchwala powinna zawierac:
1) informacje o wnioskodawcy operacji (imi¢ 1 nazwisko lub nazweg, miejsce
zamieszkania lub miejsce dziatalnosci, adres lub siedzibg, PESEL lub REGON, NIP),
2) tytul operacji zgodny z tytulem podanym we wniosku,
3) kwote pomocy o jaka ubiegat si¢ wnioskodawca zgodna z kwota podana we wniosku,
4) informacje o decyzji Rady w sprawie zgodnos$ci lub braku zgodnosci operacji z LSR,

5) informacje o finansowaniu lub nie finansowaniu realizacji operacji.

Rozdzial VIII

Dokumentacja z posiedzen Rady
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§ 27
. W trakcie posiedzenia Rady sporzadzany jest protokot.
. Wyniki glosowan odnotowuje si¢ w protokole posiedzenia.
. Z kazdego glosowania dokonywanego przez wypehienie kart do oceny operacji Komisja
Skrutacyjna sporzadza protokol, w ktérym zawarte sa informacje o przebiegu 1 wynikach
glosowania. Karty oceny operacji, zlozone w trakcie danego glosowania stanowia
zalacznik do protokotu Komisji Skrutacyjnej z tego glosowania.
. Protokot Komisji Skrutacyjnej powinien zawiera¢ w szczegolnosci:
4. sktad osobowy Komisji Skrutacyjne;,
5. okreslenie przedmiotu glosowania,
6. okreslenie liczby uprawnionych do glosowania, liczny bioracych udziat w glosowaniu,
ilosci oddanych gloséw waznych 1 niewaznych,
7. wyniki glosowania,
8. podpisy cztonkow Komisji Skrutacyjne;.

§ 28
. Uchwalom Rady nadaje si¢ forme¢ odrebnych dokumentow, z wyjatkiem uchwat
proceduralnych, ktore odnotowuje si¢ w protokole posiedzenia.
. Podjete uchwaly opatruje si¢ data 1 numerem, na ktory skladaja sig: cyfry rzymskie
oznaczajace numer kolejny posiedzenia od poczatku realizacji osi 4. Leader, lamane przez
numer kolejny uchwaty od poczatku realizacji osi 4. Leader zapisany cyframi arabskimi,
famane przez dwie ostatnie cyfry roku.
. Uchwalg podpisuje Przewodniczacy Rady po jej podjeciu.
. Uchwaly podjete przez Rade, nie podzniej niz 7 dni od ich uchwalenia, Przewodniczacy
Rady przekazuje Zarzadowi.

§ 29

. Protokét z posiedzenia Rady sporzadza si¢ w terminie 7 dni po odbyciu posiedzenia
1 wykfada do wgladu w Biurze LGD na okres 14 dni w celu umozliwienia cztonkom Rady
whniesienie ewentualnych poprawek do jego tresci.
. Wniesiona poprawke, o ktorej mowa w ust.1 rozpatruje Przewodniczacy Rady. Jezeli
Przewodniczacy nie uwzgledni poprawki, poprawke poddaje si¢ pod glosowanie na
nastgpnym posiedzeniu Czlonkow Zarzadu Rady, ktora decyduje o przyjeciu lub

odrzuceniu poprawek.
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3. Po zakonczeniu procedury dotyczacej] mozliwosci naniesienia poprawek do protokotu
przewidzianej w ust. 1 12, przewodniczacy obrad podpisuje protokot.

4. Protokoly i dokumentacja z posiedzen Rady jest gromadzona i przechowywana w Biurze
LGD. Dokumentacja ma charakter jawny i jest udostgpniana do wgladu wszystkim
zainteresowanym.

Rozdzial IX

Wolne glosy, wnioski i zapytania

§ 30
1. Wolne glosy, wnioski 1 zapytania formulowane sa ustnie na kazdym posiedzeniu Rady,
a odpowiedzi na nie udzielane sa bezposrednio na danym posiedzeniu.
2. Jezeli udzielenie odpowiedzi, o ktorej mowa w ust. 1, nie bgdzie mozliwa na danym

posiedzeniu, udziela sig jej pisemnie, w terminie 14 dni od zakonczenia posiedzenia.

Rozdzial X
Przepisy porzadkowe i koncowe
§ 31
1. Regulamin zostat uchwalony na czas nieoznaczony przez Walne Zebranie Czlonkow
Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania ,Kraina Rawki” w dniu 11 grudnia 2008 r i

wchodzi w zycie z chwila jego uchwalenia.
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Zalacznik nr 2 do LSR

L.p. | Imig¢ i Podmiot Zakres Doswiadczenie Kwalifikacje
Nazwisko delegujacy odpowiedzialnos$ci
1 Edyta Gos Osoba fizyczna Ocena projektow | Aktywny udzial w organizowaniu Udziat w szkoleniach organizowanych
wedhug lokalnych | gminnych imprez promocyjnych. przez Stowarzyszenie Lokalna Grupa
kryteriow wyboru, Dziatania "Kraina Rawki" z zakresu
z wylaczeniem Programu Rozwoju Obszaréow
oceny tych Wiejskich 2007-2013 oraz podejscia
projektow, co do Leader
ktorych istnieje
podejrzenie
stronniczo$ci
2 Anna Grabarz Osoba fizyczna Ocena projektow | Aktywny udzial w powstawaniu Udziat w szkoleniach organizowanych
wedlug lokalnych | inicjatyw lokalnych oraz wsparcie przez Stowarzyszenie Lokalna Grupa
kryteriow wyboru, | organizacji gminnych imprez Dziatania "Kraina Rawki" z zakresu
z wylaczeniem promocyjnych. Programu Rozwoju Obszarow
oceny tych Wiejskich 2007-2013 oraz podejscia
projektow, co do Leader
ktorych istnieje Radna Rady Gminy Rawa
podejrzenie Mazowiecka, aktywna dziataczka na
stronniczos$ci rzecz rozwoju gminy Rawa
Mazowiecka
3 Wiestawa Stowarzyszenie Ocena projektow | Aktywne wsparcie w powstawaniu Udziat w szkoleniach organizowanych
Janiak Rozwoju Wsi wedlug lokalnych | inicjatyw na rzecz rozwoju lokalnego. przez Stowarzyszenie Lokalna Grupa
Trebaczew kryteriow wyboru, Dziatania "Kraina Rawki" z zakresu

z wylaczeniem
oceny tych
projektow, co do
ktorych istnieje
podejrzenie
stronniczo$ci

Programu Rozwoju Obszaréw
Wiejskich 2007-2013 oraz podejscia
Leader,

Aktywny czlonek Stowarzyszenia
dziatajacego na rzecz rozwoju
obszarow wiejskich
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Leszek
Jankowski

Gmina Sadkowice

Ocena projektow
wedhug lokalnych
kryteriow wyboru,
z wylaczeniem
oceny tych
projektow, co do
ktorych istnieje
podejrzenie
stronniczos$ci

Doswiadczenie w realizacji projektow
finansowanych ze srodkow krajowych.

Udziat w szkoleniach organizowanych
przez Stowarzyszenie Lokalna Grupa
Dziatania "Kraina Rawki" z zakresu
Programu Rozwoju Obszaréw
Wiejskich 2007-2013 oraz podejscia
Leader,

Wojt Gminy Sadkowice, inicjator
rozszerzenia sktadu LGD ,,Kraina
Rawki”, aktywny uczestnik prac
zwigzanych z opracowywaniem LSR

Andrzej Latek

Gmina Cieladz

Ocena projektow
wedhug lokalnych
kryteriow wyboru,
z wylaczeniem
oceny tych
projektow, co do
ktorych istnieje
podejrzenie
stronniczos$ci

"Modernizacja drogi gminnej" w
ramach PO SAPARD, 2004 r.
"Zaopatrzenie gospodarstw wiejskich w
wode wraz z uzdatnianiem" w ramach
PO SAPARD, 2004 r.

Wojt jednej z gmin uczestniczacych w
Pilotazowym Programie Leader+ w
ramach SPO , Modernizacja sektora
Zywnosciowego oraz rozwoj obszarow
wiejskich” 2004-2006

Udziat w szkoleniach organizowanych
przez Stowarzyszenie Lokalna Grupa
Dziatania "Kraina Rawki" z zakresu
Programu Rozwoju Obszaréw
Wiejskich 2007-2013 oraz podejscia
Leader,

Czlonek- zalozyciel LGD ,,Kraina
Rawki

Andrzej Jozef

Gmina Kowiesy

Ocena projektow

"Nasza pasja, nasza przyszto$¢" , w

Udziat w szkoleniach organizowanych

Luboinski wedlug lokalnych | ramach EFS, 2007-2008 r., przez Stowarzyszenie Lokalna Grupa
kryteriow wyboru, | "Wioska internetowa - - ksztalcenie na | Dziatania "Kraina Rawki" z zakresu
z wylaczeniem odleglo$¢ na terenach wiejskich" w Programu Rozwoju Obszarow
oceny tych ramach EFS, 2007-2008 r. Wiejskich 2007-2013 oraz podejscia
projektow, co do Wojt jednej z gmin uczestniczacych w | Leader,
ktorych istnieje Pilotazowym Programie Leader+ w Czlonek- zalozyciel LGD ,,Kraina
podejrzenie ramach SPO , Modernizacja sektora Rawki,
stronniczos$ci zywnosciowego oraz rozwdj obszaréw | posiada bogate doswiadczenie w

wiejskich” 2004-2006 realizacji projektow realizowanych ze
srodkow strukturalnych
Krystyna Osoba fizyczna Ocena projektow | Aktywne wparcie dla powstawania Udziat w szkoleniach organizowanych
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Ozieblo

wedhug lokalnych
kryteriow wyboru,
z wylaczeniem
oceny tych
projektow, co do
ktorych istnieje

inicjatyw lokalnych oraz pomoc w
organizacji gminnych imprez
promocyjnych.

przez Stowarzyszenie Lokalna Grupa
Dziatania "Kraina Rawki" z zakresu
Programu Rozwoju Obszaréw
Wiejskich 2007-2013 oraz podejscia
Leader,

Radna Rady Gminy Kowiesy,

podejrzenie aktywna dziataczka na rzecz rozwoju
stronniczo$ci gminy
Bogdan Gmina Biala Ocena projektow "Budowa drogi gminnej Chrzaszczewek | Udziat w szkoleniach organizowanych
Pietrzak Rawska wedlug lokalnych | - Ossa" w ramach Programu przez Stowarzyszenie Lokalna Grupa
kryteriow wyboru, | Operacyjnego SAPARD, 2003 r., Dziatania "Kraina Rawki" z zakresu
z wylaczeniem "Budowa wodociagu przy ul. Wojska Programu Rozwoju Obszarow
oceny tych Polskiego" w ramach Programu Wiejskich 2007-2013 oraz podejscia
projektow, co do Operacyjnego SAPARD, 2003 r., Leader,
ktérych istnieje "Budowa wodociagu Ossa" w ramach posiada bogate doswiadczenie w
podejrzenie Programu Operacyjnego SAPARD, realizacji projektow realizowanych ze
stronniczos$ci 2004r., srodkéw strukturalnych
"Budowa kanalizacji przy ul. Wiejskie 1
ul. Plantowej" w ramach Programu
Operacyjnego SAPARD, 2004 r.
Burmistrz jednej z gmin
uczestniczacych w Pilotazowym
Programie Leader+ w ramach SPO
,Modernizacja sektora zywnosciowego
oraz rozwoj obszaréw wiejskich” 2004-
2006
Krzysztof Gmina Rawa Ocena projektow "Budowa sieci kanalizacyjnej, sanitarnej | Udziat w szkoleniach organizowanych
Starczewski Mazowiecka wedhug lokalnych | z przykanalikami we wsi Kurzeszyn, przez Stowarzyszenie Lokalna Grupa

kryteriow wyboru,
z wylaczeniem
oceny tych
projektow, co do

Gmina Rawa Mazowiecka ", w ramach
PAOW, 2002 r.,

"Przebudowa drogi gminnej Jakubow -
Zagobrze - Kalen" w ramach PO

Dziatania "Kraina Rawki" z zakresu
Programu Rozwoju Obszaréw
Wiejskich 2007-2013 oraz podejscia
Leader,
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ktorych istnieje
podejrzenie
stronniczos$ci

SAPARD, 2003 r.,

"Przebudowa drogi przez wies$
Leopoldow " w ramach PO SAPARD,
2004 r.,

Wymiana podtég w Szkole
Podstawowej w Starej Wojskiej] w
ramach PAOW, 2004 r.,

Remont dachu w Szkole Podstawowej w
Kurzeszynie w ramach PAOW, 2004 r.,
"Stymulowanie zaangazowania
mieszkancéw wsi w rozwoj obszarow
wiejskich Ziemi Rawskiej" w ramach
SPO "Restrukturyzacja i modernizacja
sektora zywno$ciowego oraz rozwoj
obszaréw wiejskich 2004-2006",
"Przebudowa straznicy OSP na potrzeby
kulturalno-rekreacyjne mieszkancow
wsi Kalen, ktorego celem jest
zaspokojenie potrzeb spotecznych i
kulturalnych" w ramach PROW, 2006-
2007 r.,

"Budowa boiska sportowego za
zapleczem w Wotuczy, gm. Rawa
Mazowiecka" w ramach PROW, 2007
r.,

"Regionalna Platforma Cyfrowa Gmina
Rawa Mazowiecka", w ramach ZPORR,
2008 r.

Inicjator utworzenia Stowarzyszenia
LGD ,,Kraina Rawki”, aktywny
dzialacz na rzecz poprawy jakosci
zycia na obszarach wiejskich i
zwolennik wszelkich inicjatyw
lokalnych, posiada bogate
doswiadczenie w realizacji projektow
realizowanych ze srodkow
strukturalnych

10

Adam Henryk
Stepniewski

Zaktad Gazyfikacji
Bezprzewodowe;j

Ocena projektow
wedhug lokalnych
kryteriow wyboru,
z wylaczeniem

Wsparcie inicjatyw majacych na celu
poprawe jakosci zycia na obszarach
wiejskich.

Udziat w szkoleniach organizowanych
przez Stowarzyszenie Lokalna Grupa
Dziatania "Kraina Rawki" z zakresu
Programu Rozwoju Obszaréw
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oceny tych
projektow, co do
ktorych istnieje
podejrzenie
stronniczos$ci

Wiejskich 2007-2013 oraz podejscia
Leader,

Aktywny cztonek LGD ,,Kraina
Rawki”, przewodniczacy Rady Miasta
Biala Rawska, aktywny dziatacz na
rzecz rozwoju obszarow wiejskich,

11 | Malgorzata Stowarzyszenie Ocena projektow | Inicjatorka zorganizowania Udziat w szkoleniach organizowanych
Stolarek Kulturalno- wedlug lokalnych | ,,Wakacyjnych Piknikow Rodzinnych” | przez Stowarzyszenie Lokalna Grupa
Historyczne kryteriow wyboru, | w Cieladzu- promocyjnej imprezy Dziatania "Kraina Rawki" z zakresu
,,Cymbarka” z wylaczeniem plenerowe;. Programu Rozwoju Obszarow
oceny tych Wiejskich 2007-2013 oraz podejscia
projektow, co do Leader,
ktérych istnieje Czlonek — zalozyciel LGD ,,Kraina
podejrzenie Rawki”, cztonek Stowarzyszenia
stronniczo$ci dziatajacego na obszarach wiejskich
12 | Tomasz Gmina Regnow Ocena projektow | Budowa sieci wodociagowej wraz z Udziat w szkoleniach organizowanych
Wojdalski wedlug lokalnych | przylaczami w miejscowosciach Rylsk, | przez Stowarzyszenie Lokalna Grupa

kryteriow wyboru,
z wylaczeniem
oceny tych
projektow, co do
ktorych istnieje
podejrzenie
stronniczos$ci

Rylsk Duzy, Stawkow 1 Wolka
Stronska" w ramach PO SAPARD, 2004
r.,

"Rozbudowa budynku biblioteki z
przeznaczeniem na §wietlice
srodowiskowa" w ramach SPO
"Restrukturyzacja i modernizacja
sektora zywno$ciowego oraz rozwoj
obszaréw wiejskich 2004-2006", 2007-
2008

Wojt jednej z gmin uczestniczacych w
Pilotazowym Programie Leader+ w
ramach SPO , Modernizacja sektora
Zywnosciowego oraz rozwoj obszarow
wiejskich” 2004-2006

Dziatania "Kraina Rawki" z zakresu
Programu Rozwoju Obszaréw
Wiejskich 2007-2013 oraz podejscia
Leader, cztonek — zalozyciel LGD
,Kraina Rawki”, posiada bogate
doswiadczenie w realizacji projektow
realizowanych ze srodkow
strukturalnych.
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Lokalne kryteria wyboru operacji

Zalacznik nr 3 do LSR

Nazwa kryterium

\ Zrédlo informacji \

Waga \

Punktacja

Uwagi

Odnowa i rozwdj wsi

Przynalezno$¢ do LGD ,,Kraina 10 1/10 10 pkt — dotyczy
Rawki” 1 pkt — nie dotyczy
Operacja dotyczy lub ma 1 0/1 1 pkt — dotyczy
bezposredni wpltyw na rozwoj 0 pkt — nie dotyczy
turystyki i zycie spoteczno-
kulturalne mieszkancow
Operacja realizowana w obrgbie 2 0-2 Miejscowos¢ polozona na obszarze:
obszaru prawnie chronionego* 2 pkt — Natura 2000, Park Krajobrazowy
1 pkt —Obszar Chronionego Krajobrazu
0 pkt — miejscowos$¢ poza obszarem chronionym
Operacja dotyczy obiektu 2 0-2 2 pkt — obiekt w sferze zabytkéw lub strefa A, B
zabytkowego lub wyznaczonej 1 pkt — obiekt w ewidencji zabytkéw lub strefa
strefy ochrony konserwatorskie;j K
0 pkt — nie dotyczy
Doswiadczenie wnioskodawcy w 5 0/5 5 pkt — wnioskodawca nie posiada
realizacji operacji doswiadczenia, skfada wniosek po raz pierwszy
0 pkt — wnioskodawca ma do§wiadczenie w
realizacji operacji, sktada wniosek po raz
kolejny
Wysoko$¢ wnioskowanej dotacji 2 0-2 0 pkt — powyzej 300 000 PLN
1 pkt —od 100 000 do 300 000 PLN
2 pkt — mniej niz 100 000 PLN
Wysokos$¢ wktadu wlasnego 2 0-2 0 pkt — 25 % wkiadu wlasnego
1 pkt —25-50 % wkladu wlasnego
2 pkt — powyzej 50 % wktadu wlasnego
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Nazwa Kkryterium \ Zrédlo informacji \ Waga \ Punktacja Uwagi

Male projekty

Przynaleznos¢ do LGD 1 0/1 1 pkt — dotyczy

,Kraina Rawki” 0 pkt — nie dotyczy

Operacja dotyczy lub ma 2 1/2 2 pkt — dotyczy

bezposredni wptyw na 1 pkt —nie dotyczy

rozwdj turystyki, miejsc

rekreacji 1 integracji

lokalnej

Operacja wykorzystuje 1 0/1 1 pkt —tak

lokalne zasoby ludzkie, 0 pkt —nie

kulturowe, historyczne lub

przyrodnicze

Obszar oddziatywania 2 0-2 0 pkt — miejscowos¢

operacji 1 pkt — gmina
2 pkt — obszar LGD

Operacja bedzie 2 0-2 0 pkt — bez innych podmiotoéw

realizowana przez 1 pkt — 1-2 podmioty

wnioskodawcg z udziatem 2 pkt — wigcej niz dwa podmioty

innych

podmiotow/partnerow

Doswiadczenie 5 0/5 5 pkt — wnioskodawca nie ma do§wiadczenia

wnioskodawcy w w realizacji projektow

realizacji projektow 0 pkt- wnioskodawca ma doswiadczenie w
realizacji projektow
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Nazwa kryterium

| Zrédlo informacji | Waga |

Punktacja

Uwagi

Tworzenie i rozwdj mikroprzedsigbiorstw

Przynalezno$¢ do LGD 1 0/1 1 pkt — dotyczy

,,Kraina Rawki” 0 pkt — nie dotyczy

Whioskodawca nalezy do 3 1-3 3 pkt — uznanej

grupy producenckiej 2 pkt — nie uznanej
1 pkt — nie dotyczy

Operacja dotyczy lub ma 2 0/2 2 pkt — dotyczy

bezposredni wptyw na 0 pkt — nie dotyczy

dziatalno$¢ okotorolnicza i

okotosadownicza (tzn. w

wyniku jej realizacji

powstanie np. przetwornia

OWOCOW)

Operacja dotyczy lub ma 2 0/2 2 pkt — dotyczy

bezposredni wptyw na 0 pkt - dotyczy

rozwoj turystyki

Operacja wykorzystuje 1 0/1 1 pkt —tak

lokalne zasoby ludzkie, 0 pkt —nie

kulturowe, historyczne lub

przyrodnicze

Realizacja operacji 3 1-3 1 pkt — 1-2 miejsca pracy

spowoduje utworzenie 2 pkt — 3-5 miejsc pracy

nowych miejsc pracy 3 pkt — wigcej niz 5 miejsc pracy

Oddziatywanie operacji 3 0-3 3 pkt - wszystkie gminy objete LSR
2 pkt —od 2 do 4 gmin objetych LSR
1 pkt — co najmniej 2 miejscowosci, lecz nie
wigcej niz 1 gmina
0 pkt — jedna miejscowos$¢

Realizacja przyczyni si¢ 3 0/3 3 pkt- tak

do pobudzania aktywnosci 0 pkt- nie
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mieszkancéw wsi i ludzi
mlodych oraz
wzmocnienia ich wigzi z
miejscem zamieszkania

Doswiadczenie 0/5 0 pkt — wnioskodawca ma do$wiadczenie w
wnioskodawcy w realizacji projektow
realizacji projektow 5 pkt - wnioskodawca nie ma do§wiadczenia
inwestycyjnych w ciagu w realizacji projektow
ostatnich 3 lat
Wktad wtasny wyzszy od 0-2 0 pkt — wkiad wlasny rowny minimalnemu
minimalnego 50%
1 pkt — do 60% wlacznie powyzej wkiadu
minimalnego
2 pkt — wigcej niz 60 % powyzej wktadu
minimalnego
Operacja dotyczy 0/1 0 pkt —nie
utworzenia 1 pkt - tak
mikroprzedsigbiorstwa
Nazwa Kkryterium \ Zrédlo informacji \ Waga Punktacja Uwagi
Roznicowanie w kierunku dzialalnosci nierolniczej
Przynaleznos¢ do LGD 0/2 2 pkt — dotyczy
,,Kraina Rawki” 0 pkt — nie dotyczy
Whioskodawca nalezy do 1-3 3 pkt — uznane;j
grupy producenckiej 2 pkt — nie uznane;j
1 pkt — nie dotyczy
Operacja dotyczy lub ma 0/2 2 pkt — dotyczy

bezposredni wptyw na
dziatalno$¢ okotorolnicza i
okotosadownicza (tzn. w
wyniku jej realizacji

0 pkt — nie dotyczy
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powstanie np. przetwornia

OWOCOW)

Powierzchnia 1-10 1 pkt — powyzej $redniej wojewodzkiej
gospodarstwa, ktore 2 pkt —od 2 ha do $redniej wielko$ci
posiada lub w ktorym powierzchni gospodarstwa rolnego w
pracuje wnioskodawca, nie wojewodztwie

przekracza $redniej 3 pkt — ponizej 2 ha

powierzchni gospodarstwa

rolnego w wojewddztwie

Operacja dotyczy lub ma 0/2 2 pkt — dotyczy

bezposredni wptyw na 0 pkt — dotyczy

rozwoj turystyki

Operacja wykorzystuje 0/1 0 pkt — nie

lokalne zasoby ludzkie, 1 pkt —tak

kulturowe, historyczne lub

przyrodnicze

Realizacja operacji 0-3 0 pkt — nie dotyczy

spowoduje utworzenie 2 pkt — 1-2 miejsca pracy

nowych miejsc pracy 3 pkt — wigcej niz 2 miejsca pracy
Doswiadczenie 0-2 0 pkt — wnioskodawca posiada dos§wiadczenie
wnioskodawcy w w realizacji projektow UE

realizacji projektow ze 2 pkt — wnioskodawca nie ma do$wiadczenia
srodkow UE w realizacji projektow UE

Operacja ma innowacyjny 0/1 0 pkt — nie

charakter 1 pkt - tak

Wysoko$¢ wktadu 0-2 0 pkt — wklad wlasny rowny minimalnemu
wlasnego 50%

1 pkt — do 60% wlacznie powyzej wkiadu
minimalnego

2 pkt — wigcej niz 60 % powyzej wktadu
minimalnego
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Zalacznik nr 4 do LSR
Karta oceny formalnej operacji

Whniosek nr: .......... ZHOZONY PIZEZ: .ot e
DA VA £ 0} o 1) o]
Dziatanie PROW:

[] Réznicowanie w kierunku dziatalnosci nierolniczej
[ Tworzenie i rozw0] mikroprzedsigbiorstw
[J Odnowa i rozw0j wsi

[ Wdrazanie lokalnych strategii rozwoju- male projekty

1. Czy wniosek ztozono we wilasciwej instytucji?
LI Tak [INie
2. Czy wniosek ztozono w okreslonym terminie (data wptywu) ?
LI Tak [INie
3. Czy wniosek wypetiono w jezyku polskim ?
LI Tak [INie
4. Czy wniosek sporzadzono na obowigzujacym formularzu?:
[ITak [INie
5. Czy wniosek jest kompletny (wydruk zawiera wszystkie strony, jest opatrzony pieczecia
wnioskodawcy 1 podpisany przez upowaznione osoby) ?
LI Tak [INie
6. Czy wypehiono wszystkie wymagane pola we wniosku i1 ztozono wymagany zatacznik
lub zataczniki ?
LI Tak [INie
7. Czy wniosek stanowi odpowiedz na ogloszony konkurs ?

ClTak [ Nie

Uzasadnienie zgodnosci operacji z kryteriami formalnymi.
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Glosuje¢ za uznaniem/nieuznaniem * operacji za spelniajaca kryteria formalne

(* niepotrzebne skreslic)

Instrukcja wypelnienia karty.

W odniesieniu do kazdego kryterium wyszczegdlnionego w punktach 1 — 7 nalezy wybrac i
zaznaczy¢ odpowiedz ,,tak” lub odpowiedz ,,nie” przez postawienie znaku X w odpowiednim
polu.

Operacj¢ mozna uzna¢ za spetniajaca kryteria formalne, jezeli we wszystkich punktach, tj. od

1 -7 zaznaczono odpowiedz ,.tak”.
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Zalacznik nr 4 do LSR

Karta oceny operacji wedlug lokalnych kryteriow

Whiosek nr: .......... ZXOZOMY PIZEZ: .ottt ettt et ettt et e e et e e eae e

DA VA o) o T 1) | A

Dziatanie PROW:

[] Réznicowanie w kierunku dziatalnoéci nierolniczej

[ ] Tworzenie i rozwdj mikroprzedsigbiorstw

[] Odnowa i rozwoj wsi

[] Wdrazanie lokalnych strategii rozwoju- mate projekty

Dzialanie
PROW

Lokalne kryteria oceny operacji

Przyznana
ocena

Odnowa i rozwoj wsi

Przynalezno$¢ do LGD ,,Kraina Rawki” (1/10 pkt)
10 pkt — dotyczy
1 pkt — nie dotyczy

Operacja dotyczy lub ma bezposredni wptyw na rozwdj turystyki i zycie
spoteczno-kulturalne mieszkancow (0/1 pkt)

1 pkt — dotyczy

0 pkt — nie dotyczy

Operacja realizowana w obrebie obszaru prawnie chronionego (0-2 pkt)
2 pkt — Natura 2000, Park Krajobrazowy

1 pkt —Obszar Chronionego Krajobrazu

0 pkt — miejscowos¢ poza obszarem chronionym

Operacja dotyczy obiektu zabytkowego lub wyznaczonej strefy ochrony
konserwatorskiej (0-2 pkt)

2 pkt — obiekt w sferze zabytkdéw lub strefa A, B

1 pkt — obiekt w ewidencji zabytkow lub strefa K

0 pkt — nie dotyczy

Doswiadczenie wnioskodawcy w realizacji operacji (0/5 pkt)

5 pkt — wnioskodawca nie posiada do§wiadczenia, sktada wniosek po raz
pierwszy

0 pkt — wnioskodawca ma do§wiadczenie w realizacji operacji, sktada
whniosek po raz kolejny

Wysokos¢ wnioskowanej dotacji (0-2 pkt)
0 pkt — powyzej 300 000 PLN

1 pkt —od 100 000 do 300 000 PLN

2 pkt — mniej niz 100 000 PLN

Wysokos¢ wkiadu wiasnego (0-2 pkt)

0 pkt — 25 % wkladu wlasnego

1 pkt — 25-50 % wktadu wilasnego

2 pkt — powyzej 50 % wkiadu wlasnego

SUMA PUNKTOW

data czytelny podpis cztonka Rady

Instrukcja wypelniania karty

1.
2.
3.

Karte nalezy wypetni¢ piorem lub dtugopisem, Iub cienkopisem

Wypehienie kart polega na przyznaniu oceny wedtug kazdego wskazanego kryterium.
Dla wazno$ci glosu niezbedne jest wypeklienie wszystkich pdl i ztozenie czytelnego

podpisu.
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Zalacznik nr 4 do LSR

Karta oceny operacji wedlug lokalnych kryteriow

Whiosek nr: .......... 2 (0720 i ) /74U PRURUURO

DAV A o) o T 1) A

Dziatanie PROW:

[] Réznicowanie w kierunku dziatalnosci nierolniczej

[l Tworzenie i rozwéj mikroprzedsigbiorstw

[ Odnowa i rozwoéj wsi

[] Wdrazanie lokalnych strategii rozwoju- mate projekty

Dzialanie
PROW

Lokalne kryteria oceny operacji

Przyznana
ocena

Wdrazanie LSR — male projekty

Przynalezno$¢ do LGD ,,Kraina Rawki” (0/1 pkt)
1 pkt — dotyczy
0 pkt — nie dotyczy

Operacja dotyczy lub ma bezposredni wptyw na rozwdj turystyki, miejsc
rekreacji 1 integracji lokalnej (1/2 pkt)

2 pkt — dotyczy

1 pkt — nie dotyczy

Operacja wykorzystuje lokalne zasoby ludzkie, kulturowe, historyczne
lub przyrodnicze (0/1 pkt)

1 pkt — tak

0 pkt — nie

Obszar oddziatywania operacji (0-2 pkt)
0 pkt — miejscowos¢

1 pkt — gmina

2 pkt — obszar LGD

Operacja bedzie realizowana przez wnioskodawce z udzialem innych
podmiotow/partnerdéw (0-2 pkt)

0 pkt — bez innych podmiotow

1 pkt — 1-2 podmioty

2 pkt — wigcej niz dwa podmioty

Dos$wiadczenie wnioskodawcy w realizacji projektow (0/5 pkt)
5 pkt — wnioskodawca nie ma do§wiadczenia w realizacji projektow
0 pkt- wnioskodawca ma doswiadczenie w realizacji projektow

SUMA PUNKTOW

data czytelny podpis cztonka Rady

Instrukcja wypelniania karty

1.
2.
3.

Karte nalezy wypetni¢ piorem lub dtugopisem, Iub cienkopisem

Wypehienie kart polega na przyznaniu oceny wedtug kazdego wskazanego kryterium.
Dla wazno$ci glosu niezbedne jest wypeklienie wszystkich pdl i ztozenie czytelnego

podpisu.
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Zalacznik nr 4 do LSR

Karta oceny operacji wedlug lokalnych kryteriow

Whniosek nr: .......... ZHOZONY PIZEZ: .ot e

DA VA £ 0} o 1) o]

Dzialanie PROW:

[] Réznicowanie w kierunku dziatalnosci nierolniczej

[ Tworzenie 1 rozw0j mikroprzedsigbiorstw

[J Odnowa i rozw0j wsi

[ Wdrazanie lokalnych strategii rozwoju- male projekty

Dzialanie
PROW

Lokalne kryteria oceny operacji

Przyznana

ocena

Tworzenie i rozwo6j mikroprzedsigbiorstw

Przynaleznos¢ do LGD ,,Kraina Rawki” (0/1 pkt)
1 pkt — dotyczy
0 pkt —nie dotyczy

Whnioskodawca nalezy do grupy producenckiej (1/3 pkt)
3 pkt — uznanej

2 pkt — nie uznanej

1 pkt — nie dotyczy

Operacja dotyczy lub ma bezposredni wptyw na dzialalno$¢
okotorolnicza 1 okotosadownicza (tzn. w wyniku jej realizacji
powstanie np. przetwornia owocoOw) — (0/2 pkt)

2 pkt — dotyczy

0 pkt —nie dotyczy

Operacja dotyczy lub ma bezposredni wplyw na rozwoj turystyki
(0/2 pkt)

2 pkt — dotyczy

0 pkt — dotyczy

Operacja wykorzystuje lokalne zasoby ludzkie, kulturowe,
historyczne lub przyrodnicze (0/1 pkt)

1 pkt —tak

0 pkt —nie

Realizacja operacji spowoduje utworzenie nowych miejsc pracy
(1-3 pkt)

1 pkt — 1-2 miejsca pracy

2 pkt — 3-5 miejsc pracy

3 pkt — wigcej niz 5 miejsc pracy
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Oddzialywanie operacji (0-3 pkt)

3 pkt - wszystkie gminy objete LSR

2 pkt — od 2 do 4 gmin objetych LSR

1 pkt — co najmniej 2 miejscowosci, lecz nie wigcej niz 1 gmina
0 pkt — jedna miejscowos¢

Realizacja przyczyni si¢ do pobudzania aktywnos$ci mieszkancow
wsi 1 ludzi miodych oraz wzmocnienia ich wigzi z miejscem
zamieszkania (0/3 pkt)

3 pkt- tak

0 pkt- nie

Doswiadczenie wnioskodawcy w realizacji projektow
inwestycyjnych w ciagu ostatnich 3 lat (0/5 pkt)

0 pkt — wnioskodawca ma doswiadczenie w realizacji projektow
5 pkt - wnioskodawca nie ma do§wiadczenia w realizacji
projektow

Wktad wlasny wyzszy od minimalnego (0-2 pkt)

0 pkt — wktad wlasny rowny minimalnemu 50%

1 pkt — do 60% wlacznie powyzej wktadu minimalnego
2 pkt — wigcej niz 60 % powyzej wktadu minimalnego

Operacja dotyczy utworzenia mikroprzedsigbiorstwa (0/1 pkt)

0 pkt —nie
1 pkt —tak
SUMA PUNKTOW
data czytelny podpis cztonka Rady

Instrukcja wypelniania karty

1.
2.

3.

Kartg nalezy wypei¢ piorem lub dlugopisem, lub cienkopisem

Wypehienie kart polega na przyznaniu oceny wedlig kazdego wskazanego

kryterium.

Dla waznosci glosu niezbedne jest wypeklienie wszystkich pol 1 zlozenie

czytelnego podpisu.
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Zalacznik nr 4 do LSR
Karta oceny operacji wedlug lokalnych kryteriow

Whniosek nr: .......... ZHOZONY PIZEZ: .ot e
DA 2V A0 0} o 1) o]
Dziatanie PROW:

[] Réznicowanie w kierunku dziatalnosci nierolniczej
[ Tworzenie i rozw0] mikroprzedsigbiorstw
[J Odnowa i rozw0j wsi

[ Wdrazanie lokalnych strategii rozwoju- male projekty

Dzialanie Lokalne Kkryteria oceny operacji Przyznana
PROW ocena

Przynalezno$¢ do LGD ,,Kraina Rawki” (0/2 pkt)
2 pkt — dotyczy
0 pkt —nie dotyczy

Whnioskodawca nalezy do grupy producenckiej (1/3 pkt)
3 pkt — uznanej

2 pkt — nie uznanej

1 pkt — nie dotyczy

Operacja dotyczy lub ma bezposredni wptyw na dzialalno$¢
okotorolnicza 1 okotosadownicza (tzn. w wyniku jej realizacji
powstanie np. przetwornia owocoOw) — (0/2 pkt)

2 pkt — dotyczy

0 pkt —nie dotyczy

Powierzchnia gospodarstwa, ktore posiada lub w ktorym pracuje
wnioskodawca, nie przekracza Sredniej powierzchni gospodarstwa
rolnego w wojewodztwie

1 pkt — powyzej $redniej wojewodzkiej

2 pkt — od 2 ha do $redniej wielkosci powierzchni gospodarstwa
rolnego w wojewodztwie

3 pkt — ponizej 2 ha

Operacja dotyczy lub ma bezposredni wptyw na rozwdj turystyki
(0/2 pkt)

2 pkt — dotyczy

0 pkt — dotyczy

Operacja wykorzystuje lokalne zasoby ludzkie, kulturowe,
historyczne lub przyrodnicze (0/1 pkt)

0 pkt —nie

1 pkt —tak

Roznicowanie w kierunku dzialalnos$ci nierolniczej

Realizacja operacji spowoduje utworzenie nowych miejsc pracy
(0-3 pkt)

0 pkt —nie dotyczy

2 pkt — 1-2 miejsca pracy
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3 pkt — wigcej niz 2 miejsca pracy

Doswiadczenie wnioskodawcy w realizacji projektow ze srodkow
UE (0/2 pkt)

0 pkt — wnioskodawca posiada do§wiadczenie w realizacji
projektow UE

2 pkt — wnioskodawca nie ma do$§wiadczenia w realizacji
projektow UE

Operacja ma innowacyjny charakter (0/1 pkt)
0 pkt —nie
1 pkt - tak

Wysokos¢ wkiadu wiasnego (0-2 pkt)

0 pkt — wktad wlasny rowny minimalnemu 50%

1 pkt — do 60% wlacznie powyzej wktadu minimalnego
2 pkt — wigcej niz 60 % powyzej wktadu minimalnego

SUMA PUNKTOW

data czytelny podpis cztonka Rady

Instrukcja wypelniania karty

1.
2.

3.

Kartg nalezy wypeti¢ piorem lub dlugopisem, lub cienkopisem

Wypehienie kart polega na przyznaniu oceny wedlig kazdego wskazanego

kryterium.

Dla waznosci glosu niezbedne jest wypeklienie wszystkich pol 1 zlozenie

czytelnego podpisu.
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Zalacznik nr 6 do LSR

Regulamin naboru na wolne stanowiska

w Stowarzyszeniu LGD,,Kraina Rawki”

I. Cel wprowadzenia regulaminu.

1. Celem regulaminu jest ustalenie zasad zatrudniania pracownikOw na stanowiskach
biurowych Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania "Kraina Rawki"

2. Nabor jest otwarty.

II. Zakres obowiazywania procedury.

1. Regulamin ma zastosowanie do zatrudniania pracownikOw na podstawie umowy o pracg
2. Zatrudnianie pracownikow odbywa si¢ w drodze analizy zlozonych ofert, przy czym
informacja o wolnym stanowisku pracy winna by¢ podana do publicznej wiadomosci.

III. Wszczecie procedury rekrutacyjnej.
1. Decyzjg¢ o rozpoczeciu procedury rekrutacyjnej podejmuje Zarzad Stowarzyszenia. na
wniosek Dyrektora Biura.

Whniosek powinien zawiera¢ uzasadnienie oraz opis wolnego stanowiska pracy.

Wz6r wniosku stanowi zalaeznik nr 1 do regulaminu.
2. Opis stanowiska pracy powinien zawierac:
1) okreslenie celow 1 zadan wykonywanych na danym stanowisku pracy oraz
wynikajacych z tego tytulu obowiazkow,
2) okreslenie odpowiedzialno$ci 1 podleglosci stuzbowe;,
3) wymagania w zakresie kwalifikacji, umiej¢tnosci, uprawnien i predyspozycji
niezbednych dla danego stanowiska pracy
4) wymiar czasu pracy
5) inne wyznaczniki okreslajace indywidualny charakter danego stanowiska pracy.
3. Akceptacja wniosku przez Zarzad Stowarzyszenia powoduje rozpoczgcie procedury
naboru.
IV.Przebieg procesu rekrutacji.
1. Nabdér na wolne stanowiska pracy przeprowadza komisja rekrutacyjna zwana dalej
komisja, powotana przez Zarzad Stowarzyszenia
2. W sktad Komisji wchodza:
1) Prezes Zarzadu,
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2)
3)
4)
3.

10.

11.

Skarbnik Stowarzyszenia,

Czlonek Zarzadu wskazany przez prezesa Zarzadu,

Dyrektor Biura jako sekretarz.

W uzasadnionych przypadkach Prezes Zarzadu moze uzupehi¢ sktad komisji
o dodatkowe osoby posiadajace wiedze¢ 1 doswiadczenie przydatne w procesie
przeprowadzania naboru.

Prace Komisji sa wazne przy udziale co najmniej 3 jej czlonkow.

Komisja dziata do czasu zakonczenia procedury naboru.

Komisja ustala projekt ogloszenia o naborze 1 po akceptacji Prezesa przekazuje do
publikacji.

Ogloszenie umieszcza sig, na co najmniej 14 dni przed terminem sktadania dokumentow
na stronie internetowej LGD "Kraina Rawki" oraz w siedzibie Stowarzyszenia.
Ogloszenie moze by¢ takze zamieszczone w prasie 1 na tablicy informacyjnej
Powiatowego Urzedu Pracy.

Ogloszenie winno zawiera¢

1) nazwe 1 adres jednostki,

2) okreslenie stanowiska pracy,

3) okreslenie wymagan zawiazanych ze stanowiskiem zgodnie z jego opisem, ze
wskazaniem ktore sg niezbedne, a ktore dodatkowe,

4) wskazanie zakresu zadan wykonywanych na danym stanowisku,

5) wskazanie wymaganych dokumentéw (list motywacyjny, zyciorys — curriculum
vitae, kopie dokumentow potwierdzajacych wyksztalcenie, kopie dokumentoéw
potwierdzajacych doswiadczenie zawodowe, kopie zaswiadczen o ukonczonych
kursach 1 szkoleniach)

6) okreslenie terminu i miejsca sktadania dokumentow.

Analizy zlozonych dokumentow dokonuje Komisja wskazujac kandydatow
spetniajacych wymogi formalne okreslone w ogloszeniu do zatrudnienia na danym
stanowisku.

Liste kandydatow zakwalifikowanych do dalszej procedury upowszechnia si¢ poprzez
publikacj¢ na stronie internetowej LGD , Kraina Rawki” — wg. wzoru okreslonego w
zalaczniku nr 2 .

W kolejnym etapie Komisja przystgpuje do oceny merytorycznej kandydatow na

podstawie rozmoéw kwalifikacyjnych.
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12.

13.

14.
15.

16.

17.
18.

V.

1.

2.

Celem rozmowy kwalifikacyjnej jest nawigzanie bezposredniego kontaktu
z kandydatem, weryfikacja informacji zawartych w zlozonej dokumentacji oraz
sprawdzenie i1 ocena wiedzy, umiejgtnosci 1 predyspozycji niezbednych do wykonywania
okreslonej pracy.

Po dokonaniu oceny merytorycznej Komisja podsumowuje nabor 1 wskazuje kandydata,
ktory w najwigkszym stopniu spetnia wymagane kryteria..

Ostateczna decyzje o wyborze kandydata podejmuje Prezes Zarzadu.

Po zakonczeniu procedury naboru sekretarz Komisji sporzadza protokot.

Wzor protokotu stanowi zalacznik nr 3.

Informacje o wynikach naboru Komisja upowszechnia w terminie 14 dni od dnia
zatrudnienia wybranego kandydata lub od zakonczenia procedury, w przypadku gdy w
jej wyniku nie doszlo do zatrudnienia Zadnego kandydata — wg. zalacznikow
odpowiednio 4 lub 5.

Informacj¢ zamieszcza si¢ w biurze oraz na stronie internetowej Stowarzyszenia.
Informacja, o ktorej wyzej mowa zawiera:

1) nazwe 1 adres jednostki

2) okreslenie stanowiska

3) imig i nazwisko wybranego kandydata oraz miejsce zamieszkania w rozumieniu

przepisow Kodeksu Cywilnego,

4) uzasadnienie wyboru kandydata lub uzasadnienie nierozstrzygnigcia naboru.
Procedura postgpowania w sytuacji wystapienia trudnosci w zatrudnieniu
pracownikow spelniajacych wymagania konieczne.

Jezeli w wyniku 2 kolejnych konkurséw na dane stanowisko pracy nie zostanie
zatrudniony zaden pracownik, woéwczas komisja:

1) w przypadku stanowiska Dyrektor Biura 1 Pracownik ds. koordynowania
Projektobw - obniza o jeden stopien wymagania konieczne dotyczace
wyksztalcenia,

2) w przypadku Pracownika ds. Kadrowo-Ksiggowych - obniza o jeden stopien
wymagania konieczne dotyczace stazu pracy.

Zarzad Stowarzyszenia ponownie rozpoczyna procedurg rekrutacyjna.

VI.Zatrudnienie pracownika i postanowienia koncowe.

1.

Z wybranym kandydatem Prezes Zarzadu nawiazuje stosunek pracy na podstawie
umowy o prace. Umowa o pracg moze by¢ zawarta na czas nieokreslony, okres probny

lub czas okreslony.
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2. Zawarcie umowy na czas nieokreSlony moze by¢ poprzedzone zawarciem uméw
terminowych.

3. Jezeli stosunek pracy osoby wylonionej w drodze naboru ustal w ciagu 3 miesigcy od
dnia nawiazania stosunku pracy, mozliwe jest zatrudnienie na tym samym stanowisku
kolejnej osoby sposrod kandydatow wymienionych w protokotu z tego naboru oraz
ponowne upowszechnienie informacji o wynikach naboru.

4. Przyjmuje si¢ nastgpujace zasady postgpowania z dokumentacja naboru:

1) dokumenty kandydata, z ktorym nawigzano stosunek pracy, zatacza si¢ do jego
akt osobowych,

2) dokumenty innych kandydatéw, zakwalifikowanych do oceny merytorycznej
przechowuje si¢ przez okres 3 miesigcy od daty zakonczenia procedury
naboru, a nastgpnie komisyjnie niszczy.

3) dokumenty kandydatow zostaja komisyjnie zniszczone.

5. Aktualizacja procedury naboru moze by¢ dokonywana w kazdym czasie,
a w szczegoOlnosci :

1) w celu dostosowania jej do przepisOw obowiazujacych,

2) w celu jej usprawnienia.
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Zalacznik nr 1

WNIOSEK

w sprawie zatrudnienia pracownika wraz z opisem stanowiska pracy

1. Okreslenia stanowiska pracy

3. Opis stanowiska pracy

1) Zakres zadan i obowiazkow pracownika

podpis wnioskodawcy

Akceptuj¢ wniosek
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Zalacznik nr 2

LISTA KANDYDATOW
SPEELNTIAJACYCH WYMAGANIA FORMALNE
w ramach naboru na stanowisko pracy

nazwa stanowiska pracy
Informujemy, ze w wyniku wstepnej weryfikacji dokumentow na ww. stanowisko pracy do

nastepnego etapu rekrutacji zakwalifikowali si¢ nastgpujacy kandydaci spetniajacy
wymagania formalne okreslone w ogloszeniu:

Lp. Imig 1 nazwisko Miejsce zamieszkania

( data, podpis osoby upowaznionej)
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Zalacznik nr 3

Z PRZEPROWADZONEGO NABORU KANDYDATOW

PROTOKOL

(nazwa stanowiska pracy)

W wyniku ogloszenia o naborze na ww. stanowisko pracy aplikacje ztozyto 4 kandydatow
speliajacych wymogi formalne.

Komisja w skiadzie :

Po przeprowadzeniu rozmowy kwalifikacyjnej 1 dokonaniu oceny kandydatéw Komisja

sporzadzila zestawienie zbiorcze arkuszy dla poszczegdlnych kandydatéw :

Imie i nazwisko

Suma punktow

Lokata




6. Uzasadnienie wyboru:

7. Zataczniki do protokotu:
a) kopia ogloszenia o naborze
b) kopie dokumentéw aplikacyjnych 5 kandydatéw
c) karty oceny kandydatow

Protokot sporzadzit: Zatwierdzik:
(data, imie i nazwisko pracownika) ~(podpis i piecze¢ Prezesa
Zarzadu

lub osoby upowaznionej)

Podpis cztonkéw Komisji:
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Zalacznik nr 4

INFORMACJA O WYNIKACH NABORU

(nazwa stanowiska pracy)

Informujemy, ze w wyniku zakonczenia procedury naboru na ww. stanowisko zostal/a
Wybrany/a Pan/i ........o.ooiiiiiii i e zamieszkaty/a

Uzasadnienie dokonanego wyboru:

(data, podpis osoby upowaznionej)
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Zalacznik nr 5

INFORMACJA O WYNIKACH NABORU

(nazwa stanowiska pracy)

Informujemy, ze w wyniku zakonczenia procedury naboru na ww. stanowisko nie zostata

zatrudniona zadna osoba sposrod zakwalifikowanych kandydatow (lub braku kandydatow).

Uzasadnienie:

(data, podpis osoby upowaznionej)
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