
Uchwała Nr 8/17 

Walnego Zebrania Członków Stowarzyszenia 

Lokalna Grupa Działania „Kraina Rawki” 

z dnia 15 grudnia 2017 r. 

w sprawie zatwierdzenia zmian w Statucie Stowarzyszenia  

Lokalna Grupa Działania „Kraina Rawki” 

 

Na podstawie § 19 ust. 1 pkt 3 Statutu Stowarzyszenia Lokalna Grupa Działania „Kraina Rawki”  

uchwala się, co następuje: 

 

§ 1.  W Statucie Stowarzyszenia Lokalna Grupa Działania „Kraina Rawki”, stanowiącym załącznik do uchwały 

Nr 1/06 Zebrania Założycielskiego z dnia 10 marca 2006 roku w sprawie powołania Stowarzyszenia Lokalna 

Grupa Działania „Kraina Rawki” (zmiany: uchwała nr 2/08 z dnia 18 czerwca 2008 roku, uchwała nr 3/09 z 

dnia 15 lipca 2009 roku, uchwała nr 4/09 z dnia 31 sierpnia 2009 roku, uchwała nr 6/12 z dnia 13 czerwca 

2012 roku, uchwała nr 1/13 z dnia 08 stycznia 2013 roku, uchwała nr 8/13 z dnia 18 czerwca 2013 roku, 

uchwała nr 3/14 z dnia 31 marca 2014 roku, uchwała nr 4/15 z dnia 29 czerwca 2015 roku, uchwała nr 8/15 

z dnia 10 sierpnia 2015 roku, uchwała nr 11/15 z dnia 08 września 2015 roku, uchwała nr 15/15 z dnia 11 

grudnia 2015 roku, uchwała nr 11/16 z dnia 20 grudnia 2016 roku, uchwała nr 5/17 z dnia 23 sierpnia 2017 

roku) wprowadza się następujące zmiany:  

1) w § 9: 

a) ust. 2 otrzymuje brzmienie: „Do prowadzenia swych spraw może zatrudniać pracowników, w 

tym swoich członków lub zlecać wykonywanie niektórych zadań wyspecjalizowanym 

podmiotom.”  

b) po ust. 2 dodaje się ust. 3 w brzmieniu: „Dopuszcza się możliwość otrzymywania przez 

członków Zarządu wynagrodzenia za czynności wykonywane w związku z pełnioną funkcją.” 

2) w § 19 ust. 1: 

a) skreśla się pkt 2 i pkt 10; 

b) po pkt. 18 dodaje się punkty 19 i 20 (ewentualnie 21, 22) w brzmieniu: 

„19) Ustalanie zasad wynagradzania członków Zarządu za czynności wykonywane w związku z 

pełnioną funkcją, 

20) powoływanie pełnomocnika do reprezentowania Stowarzyszenia w umowach między 

Stowarzyszeniem a członkiem Zarządu oraz w sporach między nimi. 

21) ustalanie wynagrodzenia dla pracowników, będących członkami Zarządu, 

22) zatrudnianie i zwalnianie pracowników biura, będących członkami Zarządu.” 

3) w § 21: 

a) ust. 2 otrzymuje brzmienie: „Prezes jest upoważniony jednoosobowo do reprezentowania 



Stowarzyszenia na zewnątrz w sprawach nie wymagających zaciągania zobowiązań 

majątkowych, z zastrzeżeniem ust. 3a. W przypadku nieobecności prezesa, Stowarzyszenie 

może reprezentować inny członek Zarządu.  

b) ust. 3 otrzymuje brzmienie: „Do zaciągania zobowiązań majątkowych uprawnienie są dwaj 

członkowie Zarządu lub osoba przez Zarząd do tego upoważniona (pełnomocnik), z 

zastrzeżeniem ust. 3a.” 

c) po ust. 3 dodaje się ust. 3a w brzmieniu: „3a. W umowach  między  Stowarzyszeniem  a 

członkiem  Zarządu  oraz w sporach z nim  Stowarzyszenie  reprezentuje  członek  Komisji 

Rewizyjnej  wskazany w uchwale  tego  organu  lub  pełnomocnik  powołany uchwałą Walnego 

Zebrania Członków.” 

d) ust. 4 otrzymuje brzmienie: „4. Do wykonywania czynności z zakresu prawa pracy uprawniony 

jest Prezes lub dwaj członkowie Zarządu działający łącznie, z wyłączeniem czynności związanych 

z nawiązaniem i rozwiązaniem stosunku pracy oraz ustalaniem wynagrodzenia dla pracowników 

będących członkami zarządu. Prezes może upoważnić Dyrektora Biura do wykonywania 

czynności z zakresu prawa pracy wobec pozostałych pracowników.” 

4) w § 22 ust. 3 skreśla się wyrazy: „i Sekretarza Rady”. 

5) w § 24 po pkt. 5 dodaje się punkty 6 i 7 9 w brzmieniu: 

„6) wskazywanie w uchwale członka do reprezentowania Stowarzyszenia w umowach między 

stowarzyszeniem a członkiem Zarządu oraz w sporach między nimi, w sytuacji gdy Walne Zebranie 

Członków nie powoła do tych czynności pełnomocnika. 

7) zatrudnianie i zwalnianie pracowników biura, będących członkami zarządu, 

8) nawiązywanie i rozwiązywanie stosunku pracy oraz ustalanie wynagrodzenia dla pracowników, 

będących członkami Zarządu.” 

 

§ 2. Tekst jednolity uwzględniający zmiany stanowi załącznik do niniejszej uchwały. 

 

§ 3. Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi. 

 

§ 4. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 

 

Sekretarz:       Przewodniczący Zebrania: 

 

………………       ……………………………………… 

 


