Zalgeznik do uchwaty 5/17 Walnego Zebrania
Czlonkéw Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dzxialania
“Kraina Rawki” z dnia 23 sierpnia 2017 r, w sprawie
zmian w Statucie Stowarzyszenia Lokalna Grupa
Dzialania “Kraina Rawki™

STATUT
Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania ,,KRAINA RAWKI”

(tekst jednolity)

Rozdziatl I
Postanowienia ogdlne

Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania ,KRAINA RAWKI", zwane dalej
~Stowarzyszeniem”, jest partnerstwem trdjsektorowym, sktadajacym sie Z przedstawicieli
sektora publicznego, gospodarczego i spotecznego z terenu Miasta i Gminy Biata Rawska,
Gmin: Cieladz, Kowiesy, Rawa Mazowiecka, Regnoéw, Sadkowice i Zelechlinek
W wojewodztwie todzkim oraz Gmin: Puszcza Mariafiska i@ Wiskitki w wojewodztwie
mazowieckim. Jest dobrowolnym, samorzadnym i trwatym zrzeszeniem o0sdb fizycznych
I prawnych, w tym jednostek samorzadu terytorialnego o celach nie zarobkowych.

g1
1. Stowarzyszenie dziata na podstawie przepiséw:
® ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. - Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. z 2001 r. Nr
79, poz. 855, z pdzn. zmian.),
® ustawy z dnia 20 lutego 2015 r. 0 wspieraniu rozwoju obszarow wiejskich

z udziatem Srodkéw Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréow

Wiejskich w ramach Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020
(Dz. U. poz. 349),

® ustawy z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej
spotecznosci (Dz. U, poz. 349),

® rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17
grudnia 2013 r, ustanawiajace wspolne przepisy dotyczace Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu
Spdjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich
oraz Europejskiege Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajace przepisy
ogolne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego
i Rybackiego oraz uchylajgce rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006,

® rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1305/2013 z dnia 17
grudnia 2013 r. w sprawie wsparcia rozwoju obszarow wiejskich przez Europejski
Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Qbszarow Wiejskich (EFRROW) i uchylajace
rozporzgdzenie Rady (WE) nr 1698/2005,

® ninigjszego statutu  oraz innych aktéw prawa dotyczgcych dziatania
Stowarzyszenia,

2. Stowarzyszenie posiada osobowosé prawna.

3. Nadzér nad dziatalnoscig, Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania sprawuje Marszatek
Wojewoddztwa todzkiego.
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§ 2
1. Siedzibg Stowarzyszenia jest miejscowoé¢ Stara Rossocha.
2. Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej i zagranica.
3. Stowarzyszenie zostaje powotane na czas nieokreslony

&3
1. Stowarzyszenie uzywa pieczeci o tresci: Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania
«Kraina Rawki”.
2. Stowarzyszenie moze uzywacd wiasnej odznaki zgodnie z obowiazujgcymi przepisami.
3. Stowarzyszenie moze uzywac skrétu nazwy: LGD Kraina Rawki

§4
Stowarzyszenie wspdipracuje z  krajowymi, Zagranicznymi i miedzynarodowymi
organizacjami i instytucjami, o tym samym lub podobnym profilu dziatania oraz moze byé
cztonkiem tych organizacji na zasadach petnej autonomii.

§ 5. (uchylony)

Rozdziat I1
Cele Stowarzyszenia

§6
1. Celem Stowarzyszenia jest zréwnowazony rozw6j obszaréw wiejskich na rzecz
poprawy jakosci zycia ich mieszkancow.
2. Celami posrednimi Stowarzyszenia sa:

1) stymulowanie rozwoju przedsiebiorczosci;

2) dziatania na rzecz dzieci, mlodziezy, niepetnosprawnych;

3) przeciwdziatanie wykluczeniu marginalizacji i patologiom poprzez podejmowanie
dziatan na rzecz grup defaworyzowanych;

4) dziatania na rzecz innowacyjnosci i rozwoju spoteczeristwa informacyjnego;

5) dziatania na rzecz budowy spoteczeristwa obywatelskiego;

6) rozwoj sportu, turystyki i rekreacji;

7) rozwdj zorganizowania producentow i ustugodawcéw;

8) zachowanie tradycji i rozwéj kultury;

9} promocja obszaru, produktéw i ustug lokalnych;

10) szkolenia i doradztwo;

11) stymulowanie aktywnosci mieszkahcéw do dziatania na rzecz rozwgju obszarow
wiejskich;

12} aktywizacja mtodziezy, kobiet | oséb starszych;

13) integracja srodowiska mieszkancow:;

14) wspdtpraca i wymiana doswiadczer w kraju i za granicy;

15) identyfikacja i zagospodarowanie zasobéw naturatnych, kulturowych
i historycznych;

16) wspieranie przedsiebiorczosci i biznesu;

17) wspieranie lokalnych inicjatyw rozwojowych;

18) wspieranie turystyki wiejskiej, w tym agroturystyki;

19) poprawa stanu $rodowiska naturalnego i krajobrazu;

20) kreowanie nowych produktéw;

21) dziatalnos¢ wspomagajaca rozw6j wspolnot i spotecznosci lokalnych;
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22) wspieranie i promocja wolontariatu;
23) propagowanie zdrowego trybu zycia;
24) realizacja Lokalnej Strategii Rozwoju, zwanej dalej LSR.

§ 7

Stowarzyszenie realizuje swoje cele w szczegolnosci poprzez:

1.

2.

b

10,

11.

Opracowanie LSR i przystapienie do konkursu na jej realizacje, organizowanego
przez samorzad wojewodztwa.

Rozpowszechnianie zatozern zatwierdzonej LSR na obszarze dziatania
Stowarzyszenia.

Prowadzenie bezptatnego doradztwa w zakresie przygotowywania projektow
zwigzanych z realizacjg LSR,

Upowszechnianie informacji o warunkach i zasadach udzielania pocmocy na
realizacje projektéw przedktadanych przez wnioskodawcdw, kryteriach wyboru
projektow oraz sposobie naboru wnioskéw o pomoc w ramach realizacji LSR.
Sprawdzanie zgodnosci projektéw z zatozeniami LSR.

Dokonywanie wyboru projektéw do finansowania z puli $rodkéw przyznanych LGD
na realizacjg LSR w ramach inicjatywy LEADER (RLKS - rozwéj lokalny kierowany
przez spotecznosé) wspieranej ze $rodkéw EFRROW.

Prowadzenie badan oraz opracowywanie analiz i ekspertyz.

Opracowywanie projektéw technicznych i innych dokumentéw Zwigzanych
z planowaniem i realizacjq inwestycji.

Wspétprace i wymiane doswiadczen z instytucjami publicznymi i organizacjami
pozarzadowymi dziatajacymi w  zakresie objetym  celami statutowymi
Stowarzyszenia na poziomie krajowym i miedzynarodowym,

Prowadzenie innych dziatan przewldzianych dla LGD okreslonych w prawie polskim
i prawie Unii Europejskiej.

Organizowanie i finansowanie:

1) seminaridw, szkolen, konferencji i konkurséw,

2) imprez kulturalnych, takich jak festiwale, targi, pokazy i wystawy,
stuzacych zwlaszcza promocji regionu i jego tozsamosd kulturowej, a takze
imprez sportowych i zawodoéw oraz udziat w tego rodzaju kulturalnych
i sportowych przedsiewzieciach organizowanych przez inne podmioty,

3) dziatalnosci promocyinej, informacyjnej, wydawniczej, publicystycznej
I poligraficznej, w tym opracowywanie i druk ksiazek, poradnikdw, broszur,
folderdw, czasopism, plakatow; opracowywanie | rozpowszechnianie
artykutow, reklam i informacji prasowych, materiatéw audiowizualnych
oraz innych materiatdw o charakterze reklamowym lub promocyjnym,
tworzenie stron internetowych,

4) punktéw doradztwa | poradnictwa w zakresie przygotowywania projektow
i realizacji przedsiewzied inwestycyinych zwigzanych z realizacjg Lokalnej
Strategii Rozwoju,

5) udzielania pomocy organizacyijnej osobom fizycznym, osobom prawnym
oraz jednostkom organizacyjnym zamierzajacym podjac dziatalnosé
gospodarczg, spoteczng lub kulturalng,

6) w ramach ,Grantéw Krainy Rawki” dziatan podejmowanych na rzecz
mieszkancéw obszaru LGD przez organizacje pozarzadowe, fundacje,

stowarzyszenia i inne podmioty, w tym grupy nieformalne Zrzeszajace
spotecznosci wiejskie.
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Stowarzyszenie stosuje w swej dziatalnosci nastepujace zasady:

1) nadrzednosci Lokalnej Strategii Rozwoju przy okreslaniu kierunkéw dziatania,

2) podejmowania w pierwszej kolejnosci dziatari dla dobra wspéinego mieszkancow,

3) zaangazowania partnerow na rzecz realizacji wspolnej strategii,

4) zorientowania na efekty w oparciu o planowanie dziataih i mierzalne wyniki,

5) koncentrowania sie na podtrzymywaniu partnerskich relacji  partneréw
publicznych, gospodarczych i spotecznych, dziatajacych na obszarze realizacji
Lokalnej Strategii Rozwoiju,

6) rozwijania poczucia wspolnoty i partnerstwa cztonkéw Stowarzyszenia,

7) wykorzystania potencjatu, umiejetnosci | wiedzy fachowej partnerdw,

8) indywidualnego wktadu wszystkich cztonkéw Stowarzyszenia oraz pracy
zespotowe],

9) skutecznej komunikacji i koordynacji dziatari,

10)elastycznosci, szczerosci i otwartosci.

§9
1. Stowarzyszenie opiera swojg dziatalno$¢ na pracy spotecznej cztonkdow.
2. Do prowadzenia swych spraw moze zatrudniac¢ pracownikow lub zleca¢ wykonywanie
niektdérych zadan wyspecjalizowanym podmiotom.

Rozdziat II1
Prawa i obowiazki czionkow

& 10
1. Czlonkowie Stowarzyszenia dzielg sie na:
1) zwyczajnych,
2) wspierajacych,
3) honorowych.

§11
1. Czlonkami zwyczajnymi Stowarzyszenia moga, by¢ osoby fizyczne i osoby prawne,
w tym jednostki samorzadu terytoriainego, z wytgczeniem wojewddztw zgodnie z art.
4 ust. 3 pkt 1 ustawy z dnla 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej
spotecznosci.
2. Osoba fizyczna moze by¢ czlonkiem zwyczajnym, jezeli:
1) spetnia warunki okredlone w ustawie Prawo o stowarzyszeniach,
2) akceptuje cele Stowarzyszenia i zasady jego dziatania,
3) dziata na rzecz rozwoju obszarow wiejskich i przedstawi rekomendacje
5 cztonkéw Stowarzyszenia,
4) ztozy deklaracje cztonkowska.
3. Osoby prawne, z zastrzezeniem ust.4, dziataja poprzez organ uprawniony do
reprezentowania tej osoby prawnej lub umocowanego petnomocnika.
4. Jednostka samorzadu terytorialnego bedaca cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia
jest reprezentowana przez swéj organ wykonawczy lub upowazniong przez ten organ

O
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osobe. W przypadku jednostek samorzadu terytorialnego zgtoszenie stanowi uchwata
organu stanowigcego potwierdzajaca wole przystapienia do Stowarzyszenia.

Osobie fizycznej, reprezentujacej osobe prawng, w tym jednostke samorzadu
terytorialnego, bedacej jednoczesnie czionkiem zwyczajnym Stowarzyszenia, na czas
reprezentowania osoby prawnej cztonkostwo ulega zawieszeniu,

Z chwilg utraty prawa do reprezentowania osoby prawnej, nastepuje utrata mandatu
do sprawowania funkcji w organach wiadzy LGD.

512
Uchwate w sprawie przyjecia lub odmowy przyjecia w poczet cztonkéw podejmuje
Zarzad nie pdzniej niz w ciagu trzech miesiecy od daty ztozenia deklaracji.
W razie odmowy przyjecia w poczet cztonkoéw, zainteresowany ma prawo w terminie
Jednego miesigca od daty jej doreczenia, zlozy¢ odwotanie do Walnego Zebrania.
Walne Zebranie rozpatruje odwotanie w czasie najblizszych obrad. Stanowisko
Walnego Zebrania jest ostateczne.

§13
Cztonek zwyczajny ma prawo:
1) wybierad i by¢ wybieranym do wiadz Stowarzyszenia,
2) uczestniczy¢ z gtosem stanowiacym w Walnym Zebraniu,
3) zgtaszac wnioski i postulaty dotyczace dziatalnosci Stowarzyszenia,
4) korzysta¢ z pomocy i zasobdéw Stowarzyszenia w podejmowanych dziataniach
zgodnych z jego celami statutowymi.
Cztonek zwyczajny obowiazany jest:
1) przyczyniac sie do wzrostu roli i znaczenia Stowarzyszenia,
2) dbac o jego dobre imie,
3} popierac i czynnie realizowac cele Stowarzyszenia,

4) przestrzegac przepiséw prawa i postanowien statutu, oraz regulamindw i uchwat
wiadz Stowarzyszenia

5) regularnie optacac sktadki i ponosi¢ inne optaty, ktérych wysokosé okresla Walne
Zebranie,

6) brac czynny udziat w pracach Stowarzyszenia.

§ 14
Cztonkiem wspierajacym moze by¢ osoba prawna lub fizyczna, zainteresowana
merytoryczng dziatalnoscia Stowarzyszenia i akceptujaca jego cele, ktora ztozy

pisemna deklaracje zawierajaca propozycje form i zasad wspierania Stowarzyszenia.
Cztonek wspierajgcy ma prawo:

1) bra¢ udziat z glosem doradczym w pracach Stowarzyszenia,

2) zgtaszaé do wiadz Stowarzyszenia wnioski | postulaty dotyczace podejmowanych
przez Stowarzyszenie zadan,

3) bra¢ udziat w posiedzeniach wiadz Stowarzyszenia z glosem doradczym, na
zaproszenie tych wtadz,

Cztonek wspierajacy jest zobowigzany do realizacji zadeklarowanych form i zasad
wspierania Stowarzyszenia.

§15
Cztonkiem honorowym Stowarzyszenia moze zostaé¢ osoba fizyczna | osoba prawna,
niebedaca czlonkiem zwyczajnym, bez wzgledu na jej miejsce zamieszkania czy
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obszar dziatalnosci, szczegdlnie zasiuzona dla realizacji celdw statutowych
Stowarzyszenia.
Godnosc czlonka honorowego nadaje Walne Zebranie na wniosek Zarzadu
Stowarzyszenia.
Cztonek honorowy:

1) ma prawo bra¢ udzial z gtosem doradczym w pracach statutowych wiladz

Stowarzyszenia,
2) posiada prawa czlonka zwyczajnego okredlone w § 13 ust. 1 pkt 3 4,
3) jest zwolniony od ptacenia skladek cztonkowskich.

g 16
. Cztonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje poprzez:
1) skreslenie przez Zarzad w wyniku:

a) dobrowolnej rezygnacji z przynaleznoéci do Stowarzyszenla, zgtoszonej na
pisSmie Zarzadowi, po uprzednim uregulowaniu wszelkich zobowigzan wobec
Stowarzyszenia,

b) smierci cztonka,

€) utraty osobowosci prawnej przez osobe prawng,

2) wykluczenie przez Zarzad z powodu:

a) nieprzestrzegania postanowien statutu, regulaminéw | uchwat wiadz
Stowarzyszenia,

b) dziatania na szkode Stowarzyszenia,

c) nieusprawiedliwionego braku uczestnictwa w pracach Stowarzyszenia (trzy
kolejne nieobecnosci na Walnym Zebraniu),

d) nieuregulowania sktadek cztonkowskich co najmniej za jeden rok,

€) utraty praw publicznych w wyniku prawomocnego wyroku sadu.

3) cofniecie rekomendacji, o ktérej mowa w § 11 ust. 2 pkt 3.

- Osoba wykluczona ma prawo wniesienia odwotania do Walnego Zebrania w terminie
14 dni od daty otrzymania uchwaty Zarzgdu. Walne Zebranie rozpatruje odwotanie
w czasie najblizszych obrad. Decyzja Walnego Zebrania jest ostateczna.

Rozdziat IV
Wiladze Stowarzyszenia

517

. Wihadzami Stowarzyszenia sq:

1}  Walne Zebranie Czlonkow Stowarzyszenia, zwane Walnym Zebraniem,

2) Zarzad Stowarzyszenia, zwany dalej Zarzadem,

3) Rada

4) Komisja Rewizyjna.

Cztonkéw Zarzadu, Rady i Komisji Rewizyjnej wybiera Walne Zebranie w gtosowaniu
tajnym, sposréd obecnych czionkow zwyczajnych.

Nie mozna taczyc funkcii we wladzach Stowarzyszenia pochodzgcych z wyboru.

Prezes Zarzadu i Przewodniczacy Komisiji Rewizyinej nie moga by¢ przedstawicielami
tej samej gminy,

Kadencja cztonkéw Zarzadu, Rady i Komisji Rewizyjnej trwa cztery lata od chwili
wyboru, z zastrzezeniem ust. 6,

W
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Kadencja, o ktorej mowa w ust. 5, nie moze skofczy¢ sie wczeéniej niz w dniu
wyboru cztonkdw tych wiadz na nowg kadencje przez Walne Zebranie.

W przypadku wyboru czlonka Zarzadu, Rady lub Komisji Rewizyjnej w trakcie
kadencji, jego mandat wygasa réwnoczednie z mandatami czlonkéw wybranych na
poczatku kadencii.

Mandat cztonka Zarzadu, Rady i Komisji Rewizyjnej wygasa rowniez wskutek;

1) $mierci,

2) rezygnacji,

3) odwotania przez Walne Zebranie,

4) cofnigcie rekomendacji, o ktérej mowa w § 11 ust. 2 pkt 3,

Cztonkowie Zarzadu, Rady i Komisji Rewizyjnej nie mogg pozostawaé ze sobg,

w zwigzku matzenskim ani tez w stosunku pokrewienristwa i powinowactwa.

10. W razie zmniejszenia sie skltadu wladz Stowarzyszenia, wymienionych w ust. 1 pkt

6a.

o

10.

11

2 - 4 w trakcie kadencji, Zarzad zwoluje Walne Zebranie w celu uzupetnienia ich
sktadu.
11,

Przepis ust. 2 stosuje sie odpowiednio.

Walne Zebranie

§ 18

Walne Zebranie jest najwyzsza wtadzg Stowarzyszenia.
Walne Zebranie moze byé:
1) zwyczajne,
2) nadzwyczajne.
Zwyczajne Walne Zebranie zwotuje Zarzad co najmniej raz w roku jako
sprawozdawcze i co cztery lata jako sprawozdawczo - wyborcze.
Nadzwyczajne Waine Zebranie zwotuje Zarzad:
1) z wtrasnej inicjatywy,
2) na pisemny wniosek Komisji Rewizyjnej,
3) na pisemny wniosek co najmniej 1/3 ogdlne;j liczby cztonkdw zwyczajnych

Stowarzyszenia.
W przypadku nie zwotania Walnego Zebrania przez Zarzad w sytuacjach okreslonych
W ust. 314, prawo zwotania przystuguje Komisji Rewizyjnej.
Nadzwyczajne Walne Zebranie powinno by¢ zwotane w terminie miesigca od daty
zgloszenia wniosku lub Zadania i moze obradowaé wytacznie nad sprawami, dla
ktdrych zostato zwotane,
O terminie, miejscu i proponowanym porzadku obrad, Zarzad zobowigzany jest
poinformowac telefonicznie, lub droga, elektroniczng, na co najmniej jeden dziep
przed planowanym terminem Nadzwyczajnego Walnego Zebrania,
Co najmniej na 7 dni przed terminem Walnego Zebrania Zarzad zobowigzany jest
powiadomic telefoniczne lub drogq elektroniczng Cztonkéw Stowarzyszenia Lokalna
Grupa Dziatania "Kraina Rawki" o terminie, miejscu i proponowanym porzadku obrad.
Walne Zebranie obraduje wedtug uchwalonego porzadku obrad.

Uchwaty Walnego Zebrania zapadajg zwykta wigkszoscig glosdw, z zastrzeZeniem
§32ust. 112,

Walne Zebranie podejmuje uchwaty w glosowaniu jawnym,

-Na wniosek zwyczajnego czlonka Stowarzyszenia, Walne Zebranie moze podiad

decyzje o przeprowadzeniu tajnego gtosowania réwniez w innych sprawach niz
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Zatgeznik do uchwaly 5/17 Walnego Zebrania
Czlonkow Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania
“Kraina Rawki” z dnia 23 sierpnia 2017 r. w sprawie
zmian w Statucie Stowarzyszenia Lokalna Grupa
Dzialania “Kraina Rawki™
wybory czlonkow wiadz Stowarzyszenia.
Warunkiem waznosci uchwat Walnego Zebrania jest obecnogé co najmniej potowy
ogolnej liczby cztonkéw uprawnionych do glosowania, z zastrzezeniem ust. 13.
W przypadku braku kworum Zarzad zwotuje Walne Zebranie w drugim terminie, tego
samego dnia 30 minut pdzniej od godziny wyznaczonej na pierwszy termin. W takim
przypadku uchwaty sa wazne bez wzgledu na ilo$é obecnych cztonkow.
Watne Zebranie prowadzi wybierany w gfosowaniu jawnym Przewodniczacy Walnego
Zebrania.

. W Walnym Zebraniu moga uczestniczy¢ goscie zaproszeni przez Zarzad,

§19

Do kompetencji Walnego Zebrania nalezy w szczegdlnosci:

1) uchwalanie dtugoterminowych kierunkéw i programu dziatania Stowarzyszenia,
w tym zatwierdzanie Lokalnej Strategii Rozwoju

2) uchwalanie rocznych planéw dziatania i preliminarza przychodow i kosztéw,

3) uchwalanie zmian statutu,

4) zatwierdzanie regulaminéw Zarzadu, Rady i Komis;ji Rewizyijnei,

5) wybér i odwotywanie czionkéw Zarzadu, Rady i Komisji Rewizyjnej,

6) powotywanie statych komisji problemowych, okreslanie ich zadan, regulaminéw
i sktadu osobowego,

7) zatwierdzanie sprawozdan finansowych i merytorycznych,

8) decydowanie w sprawie udzielenia absolutorium Zarzadowi,

9) ustalanie wysckosci sktadek cztonkowskich,

10)okreslanie najwyzszej sumy zobowiazan, jaka corocznie Stowarzyszenie moze
zaciagnad,

11}podjecie uchwaty o rozwiazaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majgtku,

12)rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu w przypadkach przewidzianych przez
statut,

13)nadawanie i odbieranie tytutu czlonka honorowego Stowarzyszenia,

14)ocenianie dziatalnosci Zarzadu, Rady i Komisji Rewizyjnej,

15)uchwalanie regulaminu obrad Walnego Zebrania,

16)wyrazanie zgody na nabycie i zbycie nieruchomeosci,

17)podejmowanie uchwat w sprawie przystepowania do innych organizacji

18)wyrazanie zgody na zaciagniecie przez Zarzad zobowigzania majgtkowego
0 innym charakterze niz okreslone w pkt.16, w kwocie ustalanej przez Walne
Zebranie

W sprawach, w ktorych statut nie zastrzega wiaéciwosci Zarzadu, Rady lub Komis;ji

Rewizyjnej, podejmowanie uchwat nalezy do Walnego Zebrania.

Zarzad Stowarzyszenia

§ 20
W skiad Zarzadu wchodzi 9 0séb po jednej z kazdej gminy, w tym prezes oraz oémiu
cztonkow Zarzadu, wybieranych przez Walne Zebranie.,
Walne Zebranie wybiera Zarzad w ten sposob, Ze oddzielnie wybiera prezesa,
a w oddzielnym gtosowaniu pozostatych czionkéw Zarzadu. Zarzad na pierwszym

posiedzeniu wybiera sposrod siebie 2 wiceprezesdw i skarbnika.
skreslony
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Zalgeznik do uchwaly 3/17 Walnego Zebrania
Czlonkow Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dzialania
“Kraina Rawki™ z dnia 23 sierpnia 2017 r. w sprawie
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Cztonkiem Zarzadu nie moze by¢ osoba skazana prawomocnym wyrokiem sadu za
umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego.

. skreslony

Uchwaty Zarzadu podejmowane sg w glosowaniu jawnym, zwyklg wiekszoscig
gloséw, przy obecnosci co najmniej potowy ogdinej liczby cztonkéw Zarzadu
{(kworum).

Posiedzenia Zarzadu odbywaja sie w razie potrzeby, jednak nie rzadziej niz raz na
kwartat.

Posiedzenia Zarzadu zwotywane s przez Prezesa. Posiedzenie Zarzgdu moze by¢
rowniez zwotane bezpodrednio przez Komisje Rewizyjng w przypadku wystapienia
takiej koniecznosci oraz niemoznosci zwolania posiedzenia przez Prezesa lub
nieuwzglednienia przez Prezesa wniosku Komisji co do zwotania takiego posiedzenia,
Zarzad opracowuje whasny regulamin dziatania i przedstawia go Walnemu Zebraniu
do zatwierdzenia.

§21

Do zakresu dziatania Zarzadu nalezy:

1) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu,
Z zastrzezeniem ust, 2,

2) kierowanie catoksztattem dziatalnosci Stowarzyszenia zgodnie z celami
statutowymi, :

3) realizacja uchwat Walnego Zebrania,

4) opracowywanie plandéw dziatalnogci Stowarzyszenia i preliminarzy budzetowych
oraz przedstawianie ich Walnemu Zebraniu do zatwierdzenia,

5) sprawowanie zarzadu nad majatkiem Stowarzyszenia,

6) podejmowanie uchwat w sprawach przyjmowania, skreslania i wykluczania
cztonkow zwyczajnych i wspierajacych,

7) ustalanie zakresu zadan i zasad wynagradzania pracownikéw Stowarzyszenia,

8) ustalanie zasad czynnosci biurowych Stowarzyszenia, w szczegéinosci wydawanie
instrukcji  kancelaryjnej, instrukcji obiegu dokumentéw ksiggowych i innych
dokumentéw wynikajacych z przepisow prawa, albo niezbednych dla prawidtowego
toku prowadzenia spraw Stowarzyszenia,

9) zaciaganie zobowiazan majatkowych, z zastrzezeniem pkt 10) i ust. 3,

10)zbywanie | nabywanie nieruchomosci, po uprzednim uzyskaniu zgody Walnego
Zebrania,

11)zwotywanie Walnego Zebrania,

12) powotywanie doraznych zespotéw i grup roboczych oraz okredlanie ich zadan,

13)rozpatrywanie sporéw pomiedzy cztonkami, powstatych na tle dziatalnosci
Stowarzyszenia,

14)sktadanie sprawozdan ze swej dziatalnodci na Walnym Zebraniu,

15)opracowywanie regulaminow przewidzianych w statucie,

16)dysponowanie $rodkami finansowymi Stowarzyszenia, na zasadach ustalonych
wust. 3

17)zatwierdzanie procedur wyboru i oceny operacji oraz grantobiorcow

18)zatwierdzanie lokalnych kryteriéw wyboru operacji oraz grantobiorcéw

19)aktualizacja Lokalnej Strategii Rozwoju

Prezes jest upowazniony jednoosobowo do reprezentowania Stowarzyszenia na

zewngtrz w sprawach nie wymagajacych zaciagania zobowiazan majatkowych,

W przypadku niecbecnosci prezesa, Stowarzyszenie moze reprezentowac inny cztonek

9 mw



Zalgeznik do uchwaly 5/17 Walnego Zebrania
Czlonkdw Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania
“Kraina Rawki™ z dnia 23 sierpnia 2017 r. w sprawie
zmian w Statucie Stowarzyszenia Lokalna Grupa
Dziatania “Kraina Rawki™
Zarzadu,
3. Do zaciggania zobowigzan majatkowych uprawnieni sa dwaj cztonkowie Zarzadu lub
jeden cztonek Zarzadu i osoba przez Zarzad do tego upowazniona (petnomaocnik).
4. Do wykonywania czynnoéci z zakresu prawa pracy uprawinjony jest prezes lub dwaj
cztonkowie Zarzadu dziatajacy tacznie.
5. Zarzad moze udzieli¢ jednemu z cztonkéw Zarzadu lub innej oscbie pelnomocnictwa
do dokonywania czynnosci prawnych okreélonego rodzaju lub czynnosci szczegdlnych.
6. skreslony
7. Do realizacji swych zadan Zarzad moze powotaé Biuro Stowarzyszenia, biura
terenowe i zatrudnia¢ pracownikow.

Rada

§ 22

1. Rada wybierana jest przez Walne Zebranie sposréd  czlonkdéw  zwyczajnych
Stowarzyszenia.

2. W sktad Rady wchodzi 19 oséb, co najmniej po dwie osoby z kazdej gminy.

3. Rada na pierwszym posiedzeniu wybiera ze swego grona Przewodniczacego,
2 Wiceprzewodniczacych i Sekretarza Rady.

4. Szczegdlowe uprawnienia, organizacje pracy oraz tryb obradowania okredla
regulamin Rady,

5. Cztonkiem Rady nie moze by¢ osoba skazana prawomocnym wyrokiem sadu za
umysine przestepstwo 4cigane z oskarzenia publicznego.

6. W sklad Rady wchodza przedstawiciele sektora publicznego, spotecznego
I gospodarczego, przy czym na poziomie podejmowania decyzji ani wtadze publiczne
ani zadna z grup interesu nie posiada wiecej niz 49% praw giosu.

7. Rada sklada sie z co najmniej 50% cztonkéw zwyczajnych, ktdrzy posiadaja
doswiadczenie w zakresie realizacji projektow z zakresu rozwoju obszarow wiejskich
wspdtfinansowanych ze srodkéw unijnych.

8. Do wylacznej kompetencji Rady nalezy wybér operacji i ustalanie kwoty wsparcia
oraz, w okreslonych przypadkach, przedktadanie wnioskdw do podmictu
odpowiedzialnego za ostateczng weryfikacje kwalifikowainosci przed zatwierdzeniem,
zgodnie z art. 34 ust. 3 lit. f) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego I Rady (UE)
Nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajace wspolne przepisy dotyczace
Europejskiego  Funduszu  Rozwoju Regionalnego, Europejskiego  Funduszu
Spotecznego, Funduszu Spéjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz
Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego
oraz ustanawiajace przepisy ogdine dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego,  Europejskiego  Funduszu Spotecznego, Funduszu  Spéjnosci
I Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajace rozporzgdzenie

Rady (WE) nr 1083/2006, ktére maja by¢ realizowane w ramach opracowanej przez
Stowarzyszenie Lokalnej Strategii Rozwoju,

9. Wybdr operacji, o ktdrych mowa w ust. 8, dokonywany jest w formie uchwaty Rady,
podjgtej zwyklg wiekszosdcia gltoséw przy obecnodci co najmniej potowy czionkéw
uprawnionych do gtosowania.

9a. Czlonek Rady podlega wytaczeniu z procesu oceny | wyboru danej operaciji, jezeli:

a) jest Wnioskodawca, reprezentuje wnioskodawce, jest cztonkiem Whnioskodawcy
lub cztonkiem wladz Wnioskodawcy;

b) pozostaje z Wnioskodawca w stosunku pracy;
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Zalgcznik do uchwaly 5/17 Walnego Zebrania
Czlonkéw Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dzialania
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C) pozostaje z Wnioskodawca |lub czionkami wiadz Whnioskodawcy w zwigzku
matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej,
w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego
stopnia;

d) jest zwigzany z Wnioskodawcy lub z cztonkami wiadz Whnioskodawcy z tytutu
przysposobienia, opieki lub kurateli;

e) pozostaje z Wnioskodawcg lub cztonkami wiadz Wnioskoedawcy w  takim
stosunku prawnym lub faktycznym, ze moze to budzi¢ uzasadnione watpllwosci
co do jego bezstronnosci;

fy w wyniku wtasnej oceny sytuacji uznat, ze istniejg inne okolicznosci, ktére
moga, wywolal watpliwosci co do jego bezstronnoéci.

9b. Szczegltowe rozwiazania dotyczace wylgczenia cztonka Rady z procesu oceny
i wyboru operacji okresla Regulamin Rady.

10. Od podejmowanych uchwat w sprawie wyboru operacji do finansowania w ramach
Lokalnej Strategii Rozwoju, beneficjentowi przystuguje prawo wniesienia protestu
zgodnie z zapisami ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programow
w zakresie polityki spdjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020,

11.skreslony

12, Czlonkowie Rady nie mogg pozostawaé z cztonkami Zarzadu oraz Cztonkami Komisji
Rewizyjnej w zwigzku matzeriskim, ani tez w stosunku pokrewienstwa
i powinowactwa.

13. Odwotanie z funkcji cztonka Rady nastepuje w przypadku:

- ziozenia rezygnacji,

— haruszenia postanowler niniejszego statutu,

— skazania prawomocnym wyrokiem sadu za przestepstwo zagroZone karag
pozbawienia wolnosci,

- Systematycznego uchylania sie od pracy w Radzie,

Komisja Rewizyjna

§23
1. Komisja Rewizyjna jest organem Stowarzyszenia powotanym do sprawowania kontroli
nad jego dziatalnoscia.
2. Komisja Rewizyjna sktada sie z 9 cztonkdw, po jednym z kazde; gminy, wybieranych
przez Walne Zebranie Cztonkdw.
3. Czlonkowie Komisji Rewizyinej wybieraja sposrod siebie Przewodniczacego
i Sekretarza Komisji.

§ 24
Do zakresu dziatania Komisji Rewizyjnej nalezy:

1} kontrolowanie zgodnosci dziatalnodci Zarzadu ze Statutem, uchwatami Walnego
Zebrania oraz preliminarzem budzetowym,

2) wystepowanie do Zarzadu z wnioskami wynikajacymi z przeprowadzonych kontroli
i zadanie wyjasnien,

3) skiadanie na Walnym Zebraniu wnioskéw o udzielenie (lub odmowe udzielenia)
absolutorium dla Zarzadu,

4) sktadanie wnioskéw o zwotanie Walnego Zebrania,

5) sktadanie sprawozdan ze swej dziatalnosc na Walnym Zebraniu.
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§ 25

Uchwaty Komisji Rewizyjnej podejmowane sg w gfosowaniu jawnym zwykta wiekszoscig
gtosow, przy obecnosci co najmniej potowy cztonkdw Komisii.

§ 26
Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga by¢ pracownikami Stowarzyszenia.
Cztonkowie Komisji Rewizyjnej moga bra¢ udziat w posiedzeniach Zarzadu z glosem
doradczym:.
Komisja Rewizyjna dziata na podstawie wiasnego regulaminu, zatwierdzonego przez
Walne Zebranie.
Komisja Rewizyjna ma prawo zadania od cztonkow, wiadz i pracownikow
Stowarzyszenia ztozenia pisemnych lub ustnych wyjasnien dotyczacych
kontrolowanych spraw.

Rozdziat V Dziatalnoé¢ gospodarcza (uchylony)

Rozdzial VI
Majatek Stowarzyszenia i gospodarka finansowa

§ 30
Zrédtami powstania majatku Stowarzyszenia sa m.in.:
1) sktadki cztonkowskie,
2) darowizny, zapisy i spadki, $rodki pochodzace ze zbidrek publicznych,
3) wplywy z dziatalnosci statutowej Stowarzyszenia,
4) dochody z majatku Stowarzyszenia,
5) dochody z kapitatu (odsetki, lokaty, akcje),
6) dotacje, subwencje, kontrakty, érodki z funduszy publicznych, granty, zlecenia
ustug.
Sktadki cztonkowskie powinny by¢ wptacane do korica II kwartatu kazdego roku za
dany rok. Nowi cztonkowie wplacajg sktadki w ciagu czterech tygodni od otrzymania
powiadomienia o przyjeciu do Stowarzyszenia.

Rozdzial VII
Rozszerzenie obszaru objetego Lokalna Strategia Rozwoju

531
Obszar objety LSR moze ulec rozszerzeniu na podstawie uchwaty Walnego Zebrania.
Z inicjatywa rozszerzenia obszaru moze wystapi¢ zainteresowana Jednostka
samorzadu terytorialnego, przedstawiajac uchwate organu stanowiacego.
. skredlony

. skredlony

Rozdziaf VIII
Zmiana statutu i rozwiazanie Stowarzyszenia

§ 32

1. Zmiana statutu przez Walne Zebranie wymaga kwalifikowanej wiekszosci 2/3 gtosow,
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przy obecnosci co najmniej potowy czionkéw uprawnionych do gtosowania.

Podjecie uchwaly o rozwigzaniu Stowarzyszenia przez Walne Zebranie Cztonkéw
wymaga kwalifikowanej wigkszosci 2/3 gloséw, przy obecnosc co najmniej 2/3
czionkdéw uprawnionych do glosowania.

Wniosek o zmiang statutu musi by¢ zgloszony na pismie, a tres¢ proponowanej
zmiany podana w zawiadomieniu zwotujacym Walne Zebranie.

W przypadku podjecia uchwaly o rozwigzaniu Stowarzyszenia, Walne Zebranie
wskazuje fundacje | stowarzyszenia majace podobne cele statutowe do
Stowarzyszenla, na rzecz ktérych zostanie przekazany majatek Stowarzyszenia, po
uregulowaniu jego zobowigzan. Jezeli w momencie rozwigzywania Stowarzyszenie
realizuje zadania podmiotu wdrozeniowo-monitorujgcego, zadania te przekazywane
$q zgodnie z aktualnie obowigazujacymi przepisami prawa.
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